FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

PRÁCTICA 2: MANO DE OBRA

La empresa TEXTILANDIA S.A., ubicada en Riobamba, produce prendas de vestir. En el mes de mayo de 2025, se presentan los siguientes empleados con diferentes situaciones laborales y beneficios a aplicar.

	Cod
	Nombres y Apellidos
	Cargo
	 Sueldo Mensual 
	Horario de Entrada
	Horario de Salida almuerzo
	Horario de Entrada almuerzo
	Horario de Salida

	
	A
	Costurera
	   550.00 
	07:00
	12:00
	13:00
	16:00

	
	B
	Operario de maquinaria
	   560.00 
	07:00
	12:00
	13:00
	16:00

	
	C
	Control de calidad
	   600.00 
	08:00
	12:00
	13:00
	17:00

	
	D
	Empacador
	   480.00 
	08:00
	12:00
	13:00
	17:00

	
	E
	Jefe de producción
	   800.00 
	08:00
	12:00
	13:00
	17:00

	
	F
	Gerente General
	1.250.00
	08:00
	12:00
	13:00
	17:00



DATOS PARA CÁLCULOS DE LA NÓMINA DEL MES DE MAYO DE 2025:

	Cargo
	Horas extras mensuales
	Subsidio familiar.- 
	Subsidio de antigüedad
	Servicio de alimentación
	Servicio de transporte
	 Préstamo Quirografario 
	 Préstamos Hipotecario 

	Costurera
	06/05/2025: Ha laborado de 03:00 a 07:00
	1 hijo de 21 años y está estudiando
1 hijo de 13 años
	ingresó el 01/01/1998
	Verifique los permisos médicos
	Verifique los permisos médicos
	           50.00 
	       80.00 

	Operario de maquinaria
	23/05/2025: Ha laborado de 17:00 a 21:00
	1 hijo de 21 años discapacitado
1 hijo de 5 años
	ingresó el 01/01/2006
	Laboró el mes completo
	Laboró el mes completo
	 
	 

	Control de calidad
	No existe información
	1 hijo de 18 años Nota: Cumplió 18 años el 26 de mayo de 2025
	ingresó el 01/01/2012
	Laboró el mes completo
	Laboró el mes completo
	          100.00
	

	Empacador
	02/05/2025: Ha laborado de 08:00 a 12:00
	1 hijo recién nacido (20 de mayo de 2025)
	ingresó el 01/01/2023
	Laboró el mes completo
	Verifique los permisos médicos
	
	200.00

	Jefe de producción
	24/05/2025: Ha laborado de 08:00 a 12:00
	No existe información
	Ingresó el 1/01/2024
	Laboró el mes completo
	Laboró el mes completo
	
	

	Gerente General
	
	
	
	
	
	
	800.00




	Cargo
	Nombres y Apellidos
	Subsidio por enfermedad IESS
	Subsidio por maternidad IESS

	Costurera
	A
	Presenta un certificado médico validado por el IESS desde el 14 al 26 de mayo de 2025
	

	Operario de maquinaria
	B
	
	

	Control de calidad
	C
	
	

	Empacador
	D
	
	Presenta un certificado del nacido vivo de fecha 20 de mayo de 2025

	Jefe de producción
	E
	
	



SE PIDE:
1. Calcular la nómina incluido horas extras, subsidios, impuesto a la renta si aplica. 

Nota: Para el cálculo del impuesto a la renta, suponga que el Gerente no ha presentado la proyección de gastos personales. Con base en ello, determine cuál es el valor que la empresa debe retener mensualmente por concepto de impuesto a la renta.

