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Presentacion y formato:

Este trabajo debe presentarse de forma ordenada, limpia y profesional. A continuacion,
se detallan las normas de presentacion y formato que deben seguir los estudiantes para la
entrega del proyecto de creacidn de empresa:

1. Formato del documento:
- Tipo de letra: Times New Roman.
- Tamario de letra: 12 puntos.
- Interlineado: 2.0 (doble espacio).
- Mérgenes: Superior e inferior: 2.5 cm; lzquierdo y derecho: 3 cm.
- Alineacion del texto: Justificado.
- Numeracion de paginas: A partir del indice.

- Portada: Obligatoria, con los datos institucionales y personales solicitados.

2. Organizacion del contenido:
- Usar titulos y subtitulos en negrita.
- Cada seccion debe iniciar en una nueva pagina.

- El logotipo y el organigrama pueden insertarse como imagenes centradas.

3. Normas APA 72 edicion:
- Todas las fuentes de informacion deben ser citadas dentro del texto.
- La bibliografia debe listarse al final, en orden alfabético.
- Citas textuales deben tener comillas y referencia con autor, afio y pagina.

- Se recomienda el uso de gestores bibliograficos como Mendeley o Zotero.

4. Entrega del trabajo:
- En archivo digital en PDF y fisico
- Nombre del archivo: NombreGrupo_CreacionEmpresa.docx/.pdf

- Fecha limite: Segun cronograma del docente.




El cumplimiento de estas normas sera considerado en la calificacion final del
proyecto.
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Introduccion:
1) Contiene una visién general del tema investigado.
2) Nos hace penetrar en lo que encontramos al leer el trabajo.

3) Se recomienda que la introduccion se redacte después de terminar el trabajo de
investigacion.

Objetivos:

Los objetivos son los logros que se quieren alcanzar a traves del trabajo. En un trabajo se
suelen plantear las metas de la investigacion o la tarea antes de comenzar su redaccion.

Contenido del trabajo:




1. Nombre de la empresa y concepto
Descripcion corta del tipo de empresa y lo que ofrece.

2. Mision

Breve declaracion del propdsito de la empresa.

3. Vision
Proyeccion de la empresa a futuro.

4. Objetivos

Objetivo general y objetivos especificos que guian a la empresa.

5. Historia de la empresa
Breve narracion ficticia de como y por qué se fundé la empresa.

6. Logotipo de la empresa
Insertar aqui una imagen del logotipo de la empresa.

7. Slogan

Frase creativa que represente a la empresa.

8. Organigrama
Insertar aqui el organigrama jerarquico de la empresa.

9. Politicas de la empresa
Normas y principios que rigen el funcionamiento interno.

10. Valores corporativos
Lista de valores como responsabilidad, honestidad, compromiso, etc.




11. Datos operativos de la empresa
Direccidn, contacto, tipo de actividad, forma juridica.

12. Contabilidad de la empresa
- Libro diario

- Documentos fuente
- Libro mayor

- Estados financieros

Conclusiones:

En esta parte se anotan las conclusiones obtenidas de los resultados de la investigacion o
el trabajo

Resumen:

Es conveniente terminar todo trabajo con un resumen en que se exprese en forma concisa
lo que se aprendido al momento de realizar la investigacion o el trabajo. Es necesario
redactarlo de tal manera que su lectura dé una clara idea de lo que se ha estudiado y lo
que se ha obtenido.

Referencias Bibliograficas:

Una referencia bibliografica es un conjunto de datos (autor, afio de publicacion, editorial,
etc.) que identifican una idea o frase ajena. Se ponen al final de un trabajo académico, en
el apartado de bibliografia, y siguen un sistema de citacion.




