Definicion y Clases de
Empresas

La empresa es una unidad econdmica y social integrada por recursos humanos,
materiales y financieros, cuyo objetivo es producir bienes o servicios que satisfagan

necesidades humanas, generando un beneficio econémico.

En otras palabras, es un organismo social que combina capital, trabajo y recursos
naturales para transformar insumos en productos o servicios, buscando satisfacer

el mercado y obtener una rentabilidad.




Concepto de Empresa

Definicién Qeneral

La empresa es una unidad econdmicay
social integrada por recursos humanos,
materiales y financieros, cuyo objetivo es
producir bienes o servicios que
satisfagan necesidades humanas,

generando un beneficio econémico.

Sequn el C6digo de Comercio
del Ecuador

"Empresa es la actividad econdmica
organizada para la produccién o

intercambio de bienes o servicios."

Personalidad jJuridica

La empresa tiene personalidad juridica si
se constituye legalmente, y su existencia
implica derechos, obligaciones y

responsabilidad ante terceros.



Objetivos de una Empresa

Qenerar utilidades para ™ Producir bienes o servicios 7% Contribuir al desarrollo
sus propietarios o de manera eficiente para econdémico de su entorno
accionistas satisfacer necesidades mediante empleo y

sociales produccién

ol Qarantizar su crecimiento y sostenibilidad Cumplir con las obligaciones legales y
en el mercado a largo plazo fiscales establecidas en la legislacidon
vigente



Importancia de las Empresas dentro de la
Sociedad

MNotor de la economia

' Actores clave en el PIB

Qeneradoras de empleo

O
o
Crean puestos de trabajo formales
Impulsoras de innovacion
@)
° Nuevos productos y tecnologias
Responsabilidad social

I

Impuestos y actividades de RSE

Las empresas son actores clave en el Producto Interno Bruto (PIB) del pais. Crean puestos de trabajo formales, ayudando a disminuir la
pobreza. Introducen nuevos productos, tecnologias y métodos de produccion. Contribuyen con impuestos, servicios y actividades de

responsabilidad social empresarial (RSE).
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Importancia Legal de las Empresas en Ecuador

Cumplimiento normativo

éIé Deben cumplir con regulaciones como el Cédigo de Comercio, el Codigo Organico Tributario, la Ley de Compafiias y las leyes

laborales ecuatorianas.

Proteccion de derechos

O La ley regula aspectos fundamentales como la proteccion de consumidores, el respeto de derechos laborales, y la
responsabilidad empresarial frente a terceros.

Constitucion legal

B En Ecuador, toda empresa debe estar legalmente constituida (registro mercantil) y cumplir obligaciones ante el Servicio de

Rentas Internas (SRI), el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), y otras instituciones reguladoras.



Closes de Empresas sequn su Actividad
Econdmica

Industriales Comerciales De servicios
Transforman materias primas en productos Compran productos para revenderlos sin Brindan servicios a terceros (Ej.: bancos,
terminados (Ej.: textiles, alimentos transformacion (Ej.: supermercados, tiendas hospitales, consultorias).

procesados). de ropa).



Closes de Empresas sequn su Propiedad de

Capital

Privadas

El capital pertenece a particulares o
sociedades civiles o mercantiles (Ej.: una

empresa familiar).
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Publicas

El capital es del Estado (Ej.: Petroecuador,
CNT).

MNNixtas

El capital es compartido entre el Estado y
particulares (Ej.: empresas

hidroeléctricas).



Clases de Empresas sequn
su Tamano

Microempresas

Hasta 9 trabajadores y ventas hasta $100.000 anuales.

Peguefas empresas

Entre 10 y 49 trabajadores, ventas hasta $1.000.000.

MNedianas empresas

Entre 50 y 199 trabajadores, ventas hasta $5.000.000.

Qrandes empresas

Mas de 199 trabajadores o ventas mayores a $5.000.000.

Esta clasificacion esta reconocida en la Ley de Fomento Productivo del Ecuador.




Clases de Empresas sequn su Forma Juridica

Empresa unipersonal

Propiedad de una sola persona (natural).

Sociedad de Responsabilidad Limitada
(SRL)

Capital dividido en participaciones, no libremente

transferibles.

Companiia en Comandita

Socios colectivos y comanditarios.
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Sociedad Andénima (S.A.)

Capital dividido en acciones, libremente transferibles.

Compania de Economia MNixta

Parte de capital publico y parte privado.

Sociedades por Acciones Simplificadas
(SAS)

Nueva figura agil para emprendimientos (Ley Organica de

Emprendimiento e Innovacion, 2020).



Relacidon con la Legislacion Ecuatoriana

Constitucion del Ecuador Art. 319 reconoce diversas formas de organizacion de la

produccion.

Cddigo de Comercio Regula la actividad mercantil, incluyendo la empresa como sujeto
de derecho.

Ley de Compaiiias Regula constitucion, funcionamiento y disolucidn de sociedades
mercantiles.

Ley de Régimen Tributario Interno Establece obligaciones tributarias de las empresas.

Ley Organica de Emprendimiento e Innovacion (LOEI) Promueve la formalizacion a través de figuras como las SAS.

Codigo de Trabajo Regula las relaciones laborales dentro de las empresas.

Aspecto - Descripcion

Concepto - Unidad econdmica y social que produce bienes o servicios

Obijetivos - Generar utilidad, satisfacer necesidades, crecery ser sostenible

Importancia - Motor econémico, fuente de empleo, innovacion, cumplimiento social y legal
Clases - Por actividad, propiedad, tamafio y forma juridica

Ley Ecuatoriana - Regula su constitucion, operacion y responsabilidades (Constitucion, Codigo de Comercio, Ley de Compaiiias, entre otros)



