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LIDERAZGO Y TRABAJO EN
EQUIPO

El liderazgo y el trabajo en equipo son habilidades
esenciales para el éxito de un negocio. Un buen
liderazgo inspira y motiva a los empleados, mientras

gue el trabajo en equipo maximiza la productividad y
la eficiencia.
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3.1 ARGUMENTACION COMO
HABILIDAD DEL LIDER

La argumentacion es una habilidad que puede ser Util
para un lider porque le permite influir en los demas a
través de su discurso. Un lider que argumente bien
puede persuadir a los demas para que acepten sus
iIdeas o0 para que defiendan una accion determinada.




3.1 ARGUMENTACION COMO
HABILIDAD DEL LIDER

Para argumentar bien, un lider debe:

-Construir argumentos solidos

-Respaldar sus argumentos con datos o hechos
-Conocer su proposito

-Investigar el tema




3.1 ARGUMENTACION COMO
HABILIDAD DEL LIDER

-Estructurar su argumento

-Utilizar un lenguaje claro y preciso
-Escuchar y responder respetuosamente
-Practicar y mejorar




3.1 ARGUMENTACION COMO
HABILIDAD DEL LIDER

Ademas de la argumentacion, otras habilidades que
pueden ser utiles para un lider son: Pensamiento
critico, Capacidad de transmitir instrucciones de
manera clara, Capacidad de escuchar activamente.




3.1 ARGUMENTAQON COMO
HABILIDAD DEL LIDER

La Argumentacion: Una
Habilidad Esencial para
Lideres

En este recorrido, exploraremos la argumentacion como herramienta fundamental
para el liderazgo eficaz. Descubriremos su importancia, componentes clave y

estrategias para desarrollar habilidades argumentativas sélidas.

‘ por Sandra Iveth Huilcapi Penafiel




3.1 ARGUMENTACION COMO HABILIDAD
DEL LIDER

Definicidn de Argumentacion

La argumentacion es un proceso de comunicacion estratégica que busca persuadir a un publico objetivo sobre una determinada postura.

determinada postura. Implica la presentacion de ideas y razones convincentes, apoyadas en datos y evidencia sdlida.

Proceso de Comunicacion Evidencia y Razones

Un intercambio de ideas para persuadir a un grupo de Presentacion de ideas y razones convincentes para punto de vista.

de vista.




La Importancia de la
Argumentacion para un Lider

La argumentacién es un factor crucial para que los lideres inspiren confianza, motiven a su
motiven a su equipo y lleven a cabo cambios efectivos. Un lider que argumenta con eficacia
eficacia puede construir consenso, tomar decisiones estratégicas y guiar a'su equipo hacia el

equipo hacia el éxito.

1 1. Influenciay Persuasion 2 2.Toma de Decisiones

Un lider puede inspirar a otros y Presentar ideas y razones solidas
construir consenso, asegurando la permite tomar decisiones

cooperacion. estratégicas.

3 3. Lliderazgo Eficaz

Guiar a un equipo hacia el éxito a través de la comunicacién convincente.



Componentes Clave de una
Buena Argumentacion

Para construir una argumentacion sélida, es fundamental entender sus componentes
clave. Cada elemento juega un papel esencial para asegurar la eficacia y la persuasion del

argumento.

Afirmacion Central Evidencia

Es la idea principal que se busca Datos, estadisticas, ejemplos, estudios
defender y persuadir. Debe ser clara, estudios o experiencias que respalden
clara, concisa y facil de respalden la afirmacion central y la

la hagan creible.

Razonamiento

Una explicacion légica que conecta la evidencia con la afirmacién central,

mostrando como la evidencia apoya la idea principal.
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Estrategias para Desarrollar Habilidades
Argumentativas

El desarrollo de habilidades argumentativas requiere préctica constante y un enfoque estratégico. A través de pued
capacidad de persuadir y construir argumentos sélidos.

Q

Lectura

Analizar textos argumentativos, identificar sus componentes clave y comprender diferentes técnicas de

Q.

Debate

Participar en debates y discusiones constructivas, desarrollando tu capacidad de contraargumentacion y

Q

Presentaciones

Practicar la presentacion de ideas y argumentos de manera clara, convincente y persuasiva, utilizando recursos



Construyendo Argumentos Sélidos

La construccidn de argumentos sélidos se basa en la légica, la evidenciay la coherencia. Cada paso del proceso es

crucial para asegurar la persuasion y la credibilidad del argumento.

1 Identificar el Publico

Comprender las necesidades, valores y perspectivas del publico objetivo para adaptar el argumento.

el argumento.

2 Planificar la Estructura
Organizar las ideas de forma clara y Idgica, utilizando una introduccidn, argumentos clave y
conclusion.

3 Seleccionar Evidencia

Utilizar datos, ejemplos, estudios o experiencias relevantes que apoyen la afirmacidn

Presentar con Claridad

Comunicar el argumento de manera clara, concisa y persuasiva, utilizando un lenguaje

Gage,

Sou,

Totas Ly
Fopeias o
Rarforme Goetleges

Banor of & Ushg

Netieery The Asn idea
Povary - L Wio - Woytera

Feetdd Fonmn
At @ taery

Pulstey Pogolen

Colotan

Feainat T Coze

Porar of reguica

Asvidents  New Foriing

Feol Pask

Asst Homans

Szesest Fae Liat

Acviivety L Valion

Chats.

Lidon

Popletrs

AnoNews

Adtount

Faad Ragrore

ca
Tortoaller o
L

Antacios Na'e

Destaesns
Wotd

Faning
Evdence
ey Pocers ey
Fago Fousts
e
Fodel ance Toltarzitis
Lang

Poven Pockocg

Mnkoroing

Argument Sk

Eviemce

Utlaterecs

Totace  Calosg

Aariat

Cocs
Kegps  Evonation Valon

Cefatay Taloer
Fotun Moetus
Asleolosse
Plase Caty
Serter Tong

Polaties In men
Waeleresss
Usicarogy
Hile
Seatcle

Acrentcer
Cartinting oo

Ciztrry Coongars
Ak Furclisast

Jon e Lasgole

Ercplont

Patation




Técnicas para Responder a Objeciones y
Contraargumentos

La capacidad de responder a objeciones y contraargumentos con eficacia es fundamental para el éxito de cualquier

argumento. Dominar estas técnicas te permitird mantener tu postura y persuadir a tu audiencia.

Escucha Activa

1 Presta atencion a las objeciones y contraargumentos, buscando comprender el punto de vista del oponente.

del oponente.
Reconocer y Respetar

2 Reconocer la validez de las objeciones, mostrando respeto por las opiniones opuestas.

Contraargumentacion

3 Utilizar evidencia y razonamiento para refutar las objeciones y fortalecer tu posicién.

Mantener la Calma

4 Mantener la calma y el profesionalismo durante la discusidn, evitando emociones o ataques




Conclusion: La Argumentacion como Herramienta
Liderazgo

La argumentacion es una habilidad esencial para el liderazgo efectivo. Dominar el arte de la argumentacidn te permitird construir consenso,

motivar a tu equipo y conducir a tu organizacion hacia el éxito.

1 Liderazgo Eficaz
2 Comunicacion Persuasiva
3 Argumentacion Sdélida

4 Evidencia y Razonamiento




3.1 ARGUMENTACION COMO
HABILIDAD DEL LIDER

Ademas de la argumentacion, otras habilidades que
pueden ser utiles para un lider son: Pensamiento
critico, Capacidad de transmitir instrucciones de
manera clara, Capacidad de escuchar activamente.




ESTRUCTURA Y TIPOS DE
ARGUMENTACION

Ademas de la argumentacion, otras habilidades que
pueden ser utiles para un lider son: Pensamiento
critico, Capacidad de transmitir instrucciones de
manera clara, Capacidad de escuchar activamente.




3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURA Y TIPOS DE
ARGUMENTACION

La Argumentacion: Estructura,
Estructura, Tipos y Estrategias
Estrategias

En este recorrido, exploraremos el arte de la argumentacidn: cdmo se construye,
construye, los diferentes tipos que existen y las herramientas para persuadir con

persuadir con eficacia. i

e por Sandra Iveth Huilcapi Pefafiel



3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURA Y TIPOS DE
ARGUMENTACION

¢Qué es la argumentacion?

La argumentacion es el proceso de presentar razones y evidencias Busca persuadir al interlocutor o a la audiencia mediante

evidencias para apoyar una afirmacién o tesis. argumentos sélidos, coherentes y bien estructurados.




3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURAY TIPOS DE
ARGUMENTACION

Estructura Basica de la Argumentacion

Tesis Argumentos Conclusion
1 2 3

La afirmacidn o idea principal Razones y evidencias que sustentan la Reafirmacion de la tesis, por los

defiende. tesis. argumentos.




3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURAY TIPOS DE
ARGUMENTACION

Tipos de Argumentos

Deductivos Inductivos

Se basan en la |dgica formal para Parten de casos especificos para
para llegar a una conclusion para generalizar una conclusion
inevitable. conclusién probable.

Por Analogia

Comparan dos situaciones similares para sacar conclusiones a partir de la

comparacion.




3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURA Y TIPOS DE
ARGUMENTACION

Argumentos Deductivos

Premisa Mayor

1 Afirmacion general o universal.

Premisa Menor

Caso particular que se relaciona con la premisa mayor.

Conclusion

Derivacion légica de las premisas.




3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURA Y TIPOS DE
ARGUMENTACION

Argumentos Inductivos

Evidencia
1
Conjunto de observaciones o ejemplos especificos.
Patron
2
Se identifica un patrén o tendencia a partir de la evidencia.
Conclusidn
3

Generalizacién probable a partir del patrén observado.




3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURAY TIPOS DE
ARGUMENTACION

Argumentos por Analogia

§J ©

Comparacion Conclusidn
Se establecen similitudes entre dos Se infiere que si algo es cierto en una
dos situaciones o objetos. una situacion, también lo serd en la

la otra.




Falacias Argumentativas

1

Ad hominem

Atacar al oponente en vez del argumento.

2 ¢

Falsa Causa

Confundir correlacién con causalidad.

3

Apelacidn a la Popularidad

Asumir que algo es cierto por ser popular.




3.3.1 CARACTERISTICAS
ESTRUCTURAY TIPOS DE
ARGUMENTACION

Conclusion y Recomendacione

Dominar la argumentacién es fundamental para comunicar ideas, construir
argumentos sdlidos. jPractica, estudia las falacias y utiliza estrategias para

construir argumentos efectivos!



