DIRECCION ACADEMICA

M

SILABO DE LA ASIGNATURA
FACULTAD: FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMNISTRATIVAS
CARRERA: ECONOMA (R-A)
ESTADO: VIGENTE
NIVEL DE FORMACION: TERCER NIVEL
MODALIDAD: PRESENCIAL
ASIGNATURA: MACROECONOMAII
P e A/ ADEMICO DE Periodo 2025 - 1S
PROFESOR ASIGNADO: WILMAN GUSTAVO CARRILLO PULGAR
FECHA DE CREACION: Riobamba, 18 de marzo de 2025

FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION: Riobamba, 28 de marzo de 2025



DIRECCION ACADEMICA |
VICERRECTORADO ACADEMICO

1. INFORMACION GENERAL DE LA ASIGNATURA:
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CODIGO: ECP031145
NOMBRE: MACROECONOMAII
SEMESTRE: CUARTO SEMESTRE
lNDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdo a la malla Unidad Profesional
curricular):
CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): Praxis Preprofesional
NUMERO DE SEMANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16
Aprendizaje en contacto con el 4,00
NUMERO DE HORAS POR SEMANA DE ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE [0 .
Aprendizaje practico-experimental 4,00
Aprendizaje Autbnomo 4,00
TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 12,00
TOTAL DE HORAS POR EL. PERIODO ACADEMICO: 192,00
2. PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:
PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CODIGD ASIGNATURA CODIGO
MACROECONOMIA | ECP031132 HISTORIAECONOMCA ECB530831
INVESTIGACION DE OPERACIONES ECB531141
TEORIADE JUEGOS ECP120742
PRESUPUESTOS ECP530144
FINANZAS I ECP041246

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

La presente disciplina pertenece al conjunto de Ciencias de la Profesion, cuya naturaleza es tedrico-practica. El presente curso es
fundamental para desarrollar los fundamentos teéricos del estudiante de la ciencia econdmica. La Macroeconomia Il, se enfoca en el
analisis de la interaccion de todos los agentes econdémicos (familias, empresas, gobierno, sector externo), quienes con sus
respectivas decisiones determinan los resultados de la aplicacion de politicas econémicas encaminadas a dar respuesta a
problemas como: el crecimiento econémico, el desempleo, los ciclos econdmicos, entre otras variables que son la base deldesarrollo
social del pais. Esta asignatura se \incula con el perfil profesional ya que los graduados seran capaces de investigar, analizar e
interrelacionar elementos y procesos macroecondmicos, ademas se articula con el objetivo 5 del Plan Nacional de Desarrollo, que se
refiere a impulsar la productividad y competitividad para el crecimiento econémico sostenible de manera redistributiva y solidaria. Los
objetivos para el estudio de la macroeconomia es: centrar la atencion en la conducta de los agregados econdémicos y en las medidas
econdmicas que afectan el consumo, la inversién, la moneda nacional, la balanza comercial, los determinantes de las variaciones de
los salarios ylos precios, la politica monetaria yfiscal, la cantidad de dinero en curculacién, etc.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Competencias genéricas: - Comprende, produce, difunde y diwlga informacién oral y escrita en primera y segunda lengua valorando
como, cuando y con quién interactuar. -Desarrolla su accionar profesional con vision disciplinar diversa aportando a los problemas de
la profesion. Competencias especificas: - Analiza el funcionamiento de los mercados, los agentes econémicos, y la economia
agregada mediante la aplicacion de teorias, conceptos, modelos e indicadores econémicos para explicar el comportamiento de la
economia, tanto en el corto como largo plazo. - Aplica técnicas cuantitativas mediante el empleo de recursos tecnologicos, a fin de
comprender fenémenos sociales y coadyuvar a la toma de decisiones econdmicas, empresariales yfinancieras.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

- Desarrolla habilidades comunicacionales efectivas, que le permitan desenwolverse de forma adecuada dentro del entorno social, en
asuntos cientificos y técnicos, mediante la utilizacion del liderazgo en multiples grupos, organizaciones publicas o privadas, para la
consecucion de objetivos comunes propuestos. - Analiza teorias, postulados de las disciplinas de formacion profesional mediante la
interrelacion de las ciencias ylas disciplinas cientificas que le permitiran identificar y evaluar soluciones a los problemas econémicos
locales, regionales y nacionales. - Explica y pronostica el comportamiento de los agentes econdmicos, mediante la aplicacion de
teorias y modelos micro y macroeconémicos para la asignacion eficiente y equitativa de los recursos. - Emplea modelos matematicos,
estadisticos y econométricos utilizando software especializado para analizar datos, identificar relaciones entre variables, realizar
pronésticos y optimizar la toma de decisiones econémicas en ambientes de incertidumbre en los sectores publico y privado

6. UNIDADES CURRICULARES:
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UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: Operaciones y agregados econémicos.

NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 24

resolver al finalizar un proceso formativo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propoésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Sintetiza las Cuentas Nacionales, para tener una base de decision solida sobre el comportamiento de la economia.

mediante indicadores que se corresponden

econémico de un pais.

- Integrar el SCN con el fin de facilitar el analisis econémico, la
toma de decisiones y a formulacién de politicas publicas, cualquiera que sea la estructura econoémica o el grado de desarrollo

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion

CONTENIDOS

£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEVIANA (de | ACTIVIDADES DE ACTIVIIIDAIIS ACTIVIDADES
i Aprendizaje izai latala166 | APRENDIZAJEEN DE
UNDADES TEMIATICAS en contacto| VS, prendizsiel “4g segun | CONTACTOCON | APRENDZAJE | sprenyza e
docente |exPeri | corresponda)l E. DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO
1.1. Encuadre académico, El marco Facilitador, Resolucién de|Trabajos
central del sistema de cuentas mediador, problemas, |grupales e
nacionales motivador, talleres, individuales
acompafar yser [manejo de sobre la
un guiaen el base de datos [tematica
4 4 4 1 proceso de y acerbos
» 1.1.1. Las operaciones econdmicas ensefianza bibliograficos.
Cuentas econémicas integradas aprendizaje, de
las diferentes
fuentes de
informacion.
1.2. Las operaciones econémicas Facilitador, Talleres Trabajos
Cuentas econémicas integradas y mediador, grupales e
medio ambiente motivador, individuales
acompanar y ser sobre la
un guiaenel tematica
4 4 4 2 proceso de
ensefianza
aprendizaje, de
las diferentes
fuentes de
informacion.
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de 3 8 8
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucion de horas en cada
componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
. Pruebas estandarizadas
Diagnoéstica

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Pruebas estandarizadas

Resolucién de Problemas

Pruebas estandarizadas
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Pruebas Escritas Objetivas

Pruebas estandarizadas

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Pruebas estandarizadas

Resolucién de Problemas

Pruebas estandarizadas

Sumativa

Evaluacion de Desempefio

Ensayo

Pruebas Escritas Objetivas

Pruebas estandarizadas

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Pruebas estandarizadas

Resolucién de Problemas

Pruebas estandarizadas
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UNIDAD N°: 2
NOMBRE DE LA UNIDAD: Consumo, Inversion, Inflacion y crisis de balanza de pagos
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 60

resolver al finalizar un proceso formativo.

producto y empleo.

- - Evalua la teoria basica de la inversion y su efecto en el
- - Analiza el efecto de la inflacién en la economia
- Evalua el efecto del consumo y el ahorro en la economia

- - Aplica la teoria basica de la inversién y su efecto en el producto yempleo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Estimar la teoria basica de la inversion y su efecto en el producto y empleo

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

CONTENIDOS .
£Qué debe saber, hacer y ser? TEMIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNDAD
HORAS SEMANA (de | ACTIVIDADES DE ACTIVIIEDAES ACTIVIDADES
; prendizajel L | l1atlala166 | APRENDIZAJEEN DE
UNIDADES TEMATICAS en contactol S 71 prendizaiel “1g seqiin | CONTACTOCON FERODIZAE | APRENDIZAJE
docente |exPeri | corresponda)| EL DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO
2.3. Consumo Facilitador, Resolucién de[Consulta de
. 231. La familia y la resticcion me(jlador, problemas, |los factores
presupuestaria intertemporal motivador, talleres, que
acompaniar y ser |manejo de determinan
e 232. La decision familiar entre un guiaen el base de datos |el consumo.
consumo yahorro 4 4 4 3 proceso de y acerbos Informacion
ensefianza bibliograficos |para subiren
» 23.3. Las principales teorias del aprendizaje, de los entornos
consumo las diferentes \virtuales
fuentes de establecidos
+2.3.4. Consumo, Ahorro informacion.
24. Lainversion Facilitador, Resolucién de[Consulta de
+ 24.1. Tipos de capital e Inversion mediador, problemas,  |los
género motivador, talleres, diferentes
acompaniar y ser |manejo de métodos del
«2.4.2. Teoria Basica de la inversion un guiaen el base de datos |calculo de la
4 4 4 4 proceso de y acerbos inversion.
* 2.4.3. Acumulacion de inventarios ensefianza bibliograficos |Informacién
. . aprendizaje, de para subir en
* 24.4. Estudios empiricos sobre la las diferentes los entornos
inversion (gira de observacion Banco fuentes de \irtuales
Central del Ecuador) informacion establecidos
2.5. Elementos introductorios Facilitador, Resolucién de|Consulta de
o mediador, problemas, |los
* 25.1. Encuadre académico, PIB motivador, talleres, diferentes
nominal vs. PIB real acompanfar yser [manejode  |métodos del
» . un guiaen el base de datos |calculo de la
+2.5.2. La Inflacion ylos Precios proceso de yacerbos inflacion.
» 2.5.3. Relaciéon entre el ahorro y la ensehanza bibliograficos. (Informacién
. g aprendizaje, de para subir en
inversion .
las diferentes los entornos
«2.5.4. PIB nominal vs. PIB real 4 4 4 5 fuentes de virtuales
informacion. establecidos.
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2.6. Déficit, inflacion y crisis de balanza Facilitador, Resolucién de|Lectura'y

de pagos mediador, problemas, |control de

+ 26.1. Bl impuesto inflacionario y el motivador, talleres, lectura sobre

sefioreaje acompanfar y ser [manejo de balanza de
unguiaenel base de datos |pagos.

*2.6.2. Los costos de la inflacion 4 4 4l proceso de y acerbos Informacion

. . . ensefianza bibliografico |para subiren

+2.6.3. Déficitfiscal e inflacion aprendizaje, de los entornos

* 2.6.4. La transiciéon de un sistema de Ezr?tgzrggtes :sr‘.ttl;?:sasci dos

tipo de cambio fijo a un sistema de tipo informacion

de cambio flotante

2.7. Inflaciéon, desempleo y estabilizacion Facilitador, Taller sobre |Lecturay
mediador, La disyuntiva |control de
motivador, entre lectura sobre

. . . » acompanar yser |inflacion inflacion

* 27.1. La disyuntiva entre inflacion un guiaen e)I/ desemplgo en desemplgo.

desempleo en el corto plazo 4 4 4 proceso de el corto plazo. |Informacién

- 2.7.2. La formacién de expectativas y el ensefianza Taller sobre el |para subir en

trade-off entre inflacion ydesempleo ;ir?j?fglrz:ﬂfége }rnaf‘gzgﬁ 3ntre L(iarstuzr:g;rnos
fuentes de desempleo. |establecidos
informacion

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser

igual a la determinada en la malla

curricular por cada componente de 20 20 20

aprendizaje; sin embargo, para cada

tema tratado sera decision del profesor

la distribucién de horas en cada

componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar os tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Diagnéstica Pruebas estahdarizafja.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Formativa Pruebas estahdarizafja.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Sumativa Pruebas estahdarizafja.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
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UNIDAD N°: S
NOMBRE DE LA UNIDAD: Crecimiento y ciclos econdmicos
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 60

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.
- -Evaltia las fluctuaciones de la produccion en el corto y mediano plazo

-Aplicar las bases tedricas en la determinacion de la produccion en el largo plazo

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.

Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion

mediante indicadores que se corresponden

-Evalutar las fluctuaciones de la produccion en el corto ymediano plazo.

-Analizar y comprende la determinacion de la produccion en el largo plazo.

CONTENIDOS .
£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEMANA (de | ACTIVIDADES DE ACTIVIIEDAES ACTIVIDADES
. Aprendizaje| dizai | la1ala166 | APRENDIZAJEEN DE
UNIDADES TEMATICAS en contactol S 71 prendizaiel “1g eqiin | CONTACTOCON FERODIZAE | APRENDIZAJE
docente |exPeri | corresponda)| EL DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO

3.8. Crecimiento y Acumulacion Facilitador, Resolucién de[Consulta de
mediador, problemas, |los

- 3.8.1. Contabilidad del crecimiento moftivador, talleres, diferentes
acompaniar y ser |manejo de métodos de

. 382 Calculos empiricos del un guiaen el base de datos |crecimiento

crecimiento 4 4 4 8 proceso de y acerbos econdmico.
ensefianza bibliograficos. (Informacion

+ 3.8.3. Teoria del crecimiento aprendizaje, de para subiren

. las diferentes los entornos

* 3.8.4. El modelo Clasico fuentes de \irtuales
informacion. establecidos.

3.9. Crecimiento y Politica Facilitador, Resolucién de|Lectura de
mediador, problemas, |articulos
motivador, talleres, cientificos
acompaniar y ser |manejo de

i L R un guiaen el base de datos

+ 3.9.1. Teoria del crecimiento exdgena 4 4 4 9 proceso de yacerbos

* 3.9.2. Teoria de crecimiento endégeno ensenanza bibliograficos.
aprendizaje, de
las diferentes
fuentes de
informacion.

3.10. Politicas de crecimiento. Facilitador, Resolucién de(Lectura de
mediador, problemas, |capitulode
motivador, talleres, libro sobre
acompaniar y ser |manejo de crecimiento
un guiaenel base de datos [econémico
proceso de y acerbos
ensefianza bibliograficos.
aprendizaje, de
las diferentes

4 4 4 10 fuentes de
informacion.
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3.11. El Ciclo Econémico: Facilitador, Resolucién de|Lectura de
mediador, problemas, |capitulo de
motivador, talleres, libro sobre

L . acompanfar yser [manejode  |crecimiento

* 3111, Caracteristicas del ciclo unguiaenel base de datos |economico

economico 4 4 4 11 proceso de y acerbos

* 3.11.2. Bl enfoque de impulso Y| ensenda}nz:a d bibliograficos.

propagacion para los ciclos econdémicos Iaapsr?jri]feer:rJ]?és e
fuentes de
informacion.

3.12. Teoria keynesiana del ciclo Facilitador, Resolucién de|Lectura de

econémico mediador, problemas, |capitulo de
motivador, talleres, libro sobre
acompanar yser [manejode  |crecimiento
unguiaenel base de datos |econémico

* 3.12.1. Nuevas teorias clasicas del 4 4 4 12 grnoscefa; a?ng: )éi?)ﬁ%rb'%sﬁ cos

ciclo econémico aprendizaje, de 9 ’
las diferentes
fuentes de
informacion.

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser

igual a la determinada en la malla

curricular por cada componente de 20 20 20

aprendizaje; sin embargo, para cada

tema tratado sera decision del profesor

la distribucién de horas en cada

componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Diagnéstica Pruebas estahdarizafja.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Formativa Pruebas estahdarizafja.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Sumativa Pruebas estahdarizafja.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
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UNIDAD N°: 4
NOMBRE DE LA UNIDAD: Dinero, interés ytipo de Cambio.
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 48
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.
- - Sintetiza los diferentes esquemas cambiarios,
asi como, los elementos necesarios para
construir el modelo de equilibrio general
CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden
-Discutir el esquema cambiario durante el Gltimo siglo ysus efectos en el comercio
-Explicar el enfoque monetario y sus efectos en la economia.
CONTENIDOS A
2Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEMANA (de | ACTiviDADESDE | ACTIVIDADES |acTivipapes
A Aprendizaje dizai | latala16¢6 APRENDIZAJEEN DE
LAt AL en contactol 50701 prendizaiel “fg seqin | CONTACTOCONEL A ZINE | APRENDIZAJE
docente |exPeri corresponda) DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO
4.13. Regimenes cambiarios Clases Magistrales  [Trabajos de  [Trabajos
donde se explicalos [analisis del individuales
diferentes esquemas [Equilibrio ygrupales
cambiarios, asi como,|Generalde
los elementos Precios,Tipo
4 4 4 13 necesarios para de cambioy
construir el modelo de|Dinero.
Equilibrio General.  |Talleres con
Debate sobre los gjercicios
efectos de la sobre los
devaluacion. temas tratados
4.14. Pariedad de poder de compra Clases Magistrales  [Trabajos sobre|Trabajos
y arbitraje de tasas de interés donde se explicalos |Pariedadde  [individuales
diferentes esquemas |poder de ygrupales
cambiarios, asi como,|compra y
los elementos arbitraje de
4 4 4 14 necesarios para tasas de
construir el modelo definterés
Equilibrio General.
Debate sobre los
efectos de la
devaluacion.
4.15. Precios, tipo de cambio 'y Facilitador, mediador, [Trabajos sobre|Trabajos
equilibrio en el mercado monetario motivador, acompafar|precios ytipos |individuales
yserunguiaenel de cambio ygrupales
. . , 4 4 4 15  [procesode
*4.15.1. Politica monetaria con tipo| ensefianza
de cambio fijo yflotante aprendizaje, de las
diferentes fuentes de
informacion.
4.16. Balanza de pagos en Facilitador, mediador, |Trabajos sobre|Trabajos
Ecuador, América Latinayen el motivador, acompanfiar|tipos de individuales
Mundo. yserunguiaen el cambioy ygrupales
proceso de balanza de
ensefanza pagos
aprendizaje, de las
4 4 4 16 diferentes fuentes de
informacion.
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TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe
serigual ala determinada en la
malla curricular por cada
componente de aprendizaje; sin 16 16) 16)
embargo, para cada tema tratado
sera decision del profesor la
distribucion de horas en cada
componente)
EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de
aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Diagnéstica Pruebas estarldariza.da.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Formativa Pruebas estarldariza.da.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas
Ensayo
Evaluacion de Desempefio Pruebas Escritas Objetivas
Sumativa Pruebas estarldariza.da.s
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas estandarizadas
Resolucién de Problemas Pruebas estandarizadas

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia
general de aprendizaje para la formacion del estudiante.

8. METODOLOGIA:

Metodologia de ensefianza aprendizaje
Aprendizaje Basado en Problemas
Clase Magistral

Talleres

Clase tedrica

Clase Invertida

Desarrollo de talleres practicos en clase
Dinamicas de grupo

Exposicién de trabajos

Revision bibliografica sistematica

Técnicas de ensefianza aprendizaje.
¢ Pruebas:
¢ Resolucién de Problemas:
o Evaluacion de Desempefio:

Recursos:
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Aula

Aula virtual

Bibliografia Especializada
Borrador de Pizarra
Computador

Diapositivas
Herramientas Web 2.0
Internet

Laptops

Marcadores

Método ADDIE

Pizarra

Pizarra digital

TIC - Tecnologias de la informacién y la comunicacién
Textos de lectura
Reuvistas indexadas

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

Ambientes Virtuales
Aula de clase
Auditorio

Biblioteca Virtual
Biblioteca
Instituciones Publicas
Microempresas

10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA

CARRERA:
Nivel de Contribucion:
. (ALTA— MEDIA-BAJA Al logro de Evidencias de Aprendizaje:
Resultadosg: Apr em'::‘f cg;e aportanal Perfil ||,¢ e jitados de Aprendizaje del Son los productos generados por el
(Copiar| E?rgs? d &l rrer:. nidad) perfil de egreso de la Carrera) | estudiante, que demuestran los aprendizajes
SRiapcsle sboarespamicacatiua A B Cc alcanzados segun los criterios de evaluacion.

ALTA MEDIA BAJO

o Sintetiza las Cuentas Nacionales, para
tener una base de decision solida sobre X Evaluacion de trabajos o ensayos
el comportamiento de la economia.

o - Aplica la teoria basica de la inversion y
su efecto en el producto y empleo X Pruebas, ensayos, reportes
producto y empleo. Callificaciones en el aula virtual

o - Evalua la teoria basica de la inversion y
su efecto en el X Examenes escritos u orales

e - Analiza el efecto de la inflacién en la ]
economia X Examenes escritos u orales

o Evalua el efecto del consumo y el ahorro
en la economia X Ensayos

e -Evalla las fluctuaciones de la produccion ] ] ]
en el corto y mediano plazo X Calificaciones del aula virtual

o -Aplicar las bases teoricas en la
determinacion de la produccion en el X Pruebas, ensayos, reportes
largo plazo

e - Sintetiza los diferentes esquemas
cambiarios, asi como, los elementos
necesarios para construir el modelo de X Evaluacion de trabajos o ensayos
equilibrio general
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11. BIBLIOGRAFIA

11.1 BIBLIOGRAHA FSICA

11.1.1 BASICA:

Introduccién a la macroeconomia avanzada Birch Sorensen Peter McGraw-Hill Interamericana

Curso de economia modema Samuelson Paul A. Aguilar S.A.

Microeconomia. Samuelson Paul A. Mc Graw Hill Interamericana Editores

Macroeconomia con aplicaciones a latinoamérica. Samuelson Paul A. Mc Graw Hill Interamericana Editores
Macroeconomia en la practica. Larrain B. Felipe Pearson Educacion S.A.

Regulacién econémica y politicas publicas en el Ecuador. Andlisis desde la academia. Rivera Poma, Mauricio F. /
Sanchez Cuesta, Patricio A. / Zurita Vaca, Gerardo M. / Zurita Moreano, Eduardo G. / Carrillo Pulgar, Wilman G. /
Gonzélez Bautista, Maria Gabriela Editorial UNACH

11.1.2 COMPLEMENTARIA:

Romer, D. (2005), Macroeconomia avanzada, Madrid, Espafia, McGraw-Hill Interamericana de Espafia

-De Gregorio J. (2012), Macroeconomia, teoria y politicas, Santiago de Chile, Pearson-Educacién.

-Pereyra, A Buchieri, F. Navarro T. (2015), Macroeconomia: Un enfoque latinoamericano, Buenos Aires Argentina, ECOE. ediciones.
-Blanchard O. Macroeconomia, Pearson Educacion, S. A cuarta edicion, Madrid, 2006

- Carrillo W. (2020), Deuda externa y crecimiento econdmico en el Ecuador, UCAB

- Carrillo W. (2021) Segregacion socioeconémica en el Tercero de Bachillerato General Unificado (BGU) del Ecuador durante el
periodo 2014-2018, PUCE.

- Carrillo W. (2022), La economia politica de la deuda externa: un estudio para los paises de la Comunidad Andina de Naciones 2000-
2021, UCAB.

-Alvarez Basantes, K., Cortez iteri, A, Gonzalez Bautista, M, & Zurita Moreano, E. (2022). Consumer confidence indexin the city of
Riobamba. MKtDESCUBRE, 1(19), 15 - 25. doi:10.36779/mktdescubre.v1i19.679

11.2 BIBLIOGRAHA DIGITAL
11.2.1 BASICA (Libros digitales desde el repositorio de la Institucion)

11.2.2 COMPLEMENTARIA (Libros digitales de libre acceso)

www.economist.com

https:/iww.cepal.org/es

http:/mww.degregorio.cl/pdf/Macroeconomia.pdf

https://core.ac.uk/download/pdf/6238679.pdf

http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/1301/1/210.pdf
http:/ffiles.pucp.edu.pe/departamento/economia/LDE-2012-02a.pdf
http://dspace.uces.edu.ar:8180/xmlui/bitstream/handle/123456789/4549/Ficha_1_Relaciones_%20Macro.pdf?sequence=1

11.3 WEBGRAHA: (Recursos procedentes de Internet en el area de estudio de libre acceso)

http:/mww.revistas.unam.mxindexphp/rie
https:/imww.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/home/
https :/mwww.bce fin.ec/

12. PERFIL DEL DOCENTE:

Economista, graduado en la Universidad Central del Ecuador, con maestrias en Economia Aplicada y maestria en PYMES.
Profesor a tiempo completo de la UNACH, y ex docente de la ESPOCH. Experiencia laboral en las areas administrativas,
contables, auditoria y control interno. Experiencia docente en areas econémicas, administrativas, investigacién y desarrollo
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ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
%(Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

o Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 31 de marzo de 2025 a las 18:11:38
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual
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