
DIMENSIÓN TEÓRICO 
CONCEPTUAL DE LA 

ENFERMERÍA DISCIPLINAR



OBJETIVO:

Describir la estructura disciplinar de
Enfermería induciendo al/la
estudiante a conocer su identidad
profesional y el sentido de
pertenencia, condición necesaria
para garantizar profesionales
críticos independientes y de
calidad académica y humanista.



PARA REFLEXIONAR…





TRANSICION FORMATIVA DE LA 
PROFESIÓN DE ENFERMERÍA



DIMENSIONES DE LA PROFESION 

O ESTRUCTURA DISCIPLINAR

1. FILOSÓFICA-EPISTEMOLÓGICA

2. TEÓRICA

3. METODOLÓGICA

4. PRÁCTICA



DIMENSIONES DE LA PROFESION 

O ESTRUCTURA DISCIPLINAR

1. FILOSÓFICA-
EPISTEMOLÓGICA

2. TEÓRICA

3. METODOLÓGICA 4.PRÁCTICA



CONJUNTO DE CONCEPTOS GLOBALES DEL FENÓMENO DE INTERÉS 
DE LA DISCIPLINA

1. DE LA DIMENSION FILOSÓFICA-EPISTEMOLÓGICA



TEORÍAS
INTERMEDIAS

3. TEORÍAS
ENFERMERAS

2. MODELOS CONCEPTUALES

FILOSOFÍA1

FILOSOFÍAS



EL METAPARADIGMA ENFERMERO
COMPRENDE 4 CONCEPTOS:

PERSONA, ENTORNO, SALUD Y CUIDADO/ENFERMERIA

 Intentan definir y describir la disciplina de
enfermería

 Proporcionan información sobre la
definición de enfermería y la práctica, los
principios que fundamentan la práctica, así
como los objetivos y las funciones de
enfermería.

 Pueden describir, explicar o predecir las
relaciones entre los fenómenos

 Dan una base teórica a la práctica de
enfermería



1
Persona

Familia

Comunidad

Fenómenos de Interés del 
Metaparadigma de Enfermería





2. Entorno-

Ambiente

Fenómenos de Interés del 
Metaparadigma de Enfermería



3. Salud

Fenómenos de Interés del 
Metaparadigma de Enfermería



4. Cuidado/

Enfermería

Fenómenos de Interés del 
Metaparadigma de Enfermería



TEORÍA  ENFERMERA

Conjunto de conceptos interrelacionados

que permiten describir, explicar y

predecir el fenómeno del cuidado.

Por ejemplo: Teoría General de Enfermería

de Orem y la subteoría del Déficit de

autocuidado.

2. DIMENSION TEÓRICA



La teoría ofrece a las 
enfermer@s:

 Perspectiva para considerar la
condición o situación de un paciente.

 Forma para organizar los datos

Método para analizar e interpretar la
información

 Planificar y poner en práctica los
cuidados con una finalidad concreta y
de forma proactiva



Componentes de una teoría enfermera

FENÓMENOS

CONCEPTOS

DEFINICIONES

SUPOSICIONES 
O 

PROPOSICIONES



PROCESO ENFERMERO

Una serie de pasos ordenados y
sistemáticos para dar cuidado

compuesto de seis etapas.

3. DIMENSIÓN METODOLÓGICA



1. VALORACIÓN

4. INTERVENCIÓN
O EJECUCION 3. PLANIFICACIÓN

6. RE-EVALUACIÓN

2. DIAGNÓSTICO ENFERMERO

PROCESO DE ENFERMERÍA

5. EVALUACIÓN





PRÁCTICA ENFERMERA

Es la expresión objetiva y evidente del
proceso formativo científico teórico.

4. DIMENSIÓN PRÁCTICA



PRÁCTICA QUE BRINDA CUIDADO



CUIDADO





ESTRUCTURA DISCIPLINAR 
DE LA PROFESIÓN



TEORÍAS
INTERMEDIAS

TEORÍAS
ENFERMERAS

MODELOS 
CONCEPTUALES

FILOSOFÍA



CONCEPTUALIZACIONES

FILOSOFÍA MODELOS 
CONCEPTUALES

TEORÍAS
ENFERMERAS

TEORÍAS
INTERMEDIAS

Explica el 

significado de los 

fenómenos de la 

enfermería a 
través del 

análisis, 

razonamiento y 

presentación 

lógica.
Son la base para 

desarrollos 

posteriores

Definen los 

conceptos del 

metaparadigma 

PESE.

Proceden de las 

Filosofías de 

enfermería. 

Proponen una 
dirección o 

acción que 

puede probarse. 

Las teorías son 

específicas de 
un ámbito 

concreto de la 

práctica 

enfermera.

Tiene un centro 

de atención 

todavía más 

específico y son 
más precisas 

pues se centran 

en responder 

preguntas 

específicas de la 
práctica 

enfermera.

Centran  

factores dentro 

del modelo o 
teoría del que se 

derivan.





TEORÍAS
INTERMEDIAS

TEORÍAS
ENFERMERAS

MODELOS 
CONCEPTUALES

FILOSOFÍA

RECORDANDO..



MODELOS CONCEPTUALES DE 

ENFERMERÍA

Conjunto de conceptos abstractos y 

generales así como proposiciones que se 

integran para dar explicación a un 

fenómeno

La existencia de diversos modelos 

conceptuales refleja la postura filosófica, la 

orientación cognitiva, la investigación y las 

modalidades de la practica de un conocedor 

/es dentro de una disciplina.



MODELOS CONCEPTUALES

 La enfermería como profesión

existe desde que [Florence

Nightingale], a mediados del

[siglo XIX], expresó la firme

convicción de que la
enfermería requería un

conocimiento diferente al

conocimiento médico.

 Es a partir de la década de los

[años 50] del [siglo XX] cuando

los profesionales de enfermería

comienzan a desarrollar los

modelos conceptuales. Éstos
pueden clasificarse según su

centro de interés principal.



Modelos de enfermería 

Representación simbólica y conceptual
expresadas en términos lógicos de una

tendencia.

 TENDENCIA DE ENFERMERÍA:

Es la orientación que caracteriza a la

forma de ordenar los diversos
conceptos que se usan para formar

un modelo de cuidados.



TIPOS DE MODELOS

 Modelos naturalistas.

 Modelos de suplencia o ayuda.

 Modelos de interrelación.



 Su principal representante es Florence Nightingale.
En 1859 trata de definir la naturaleza de los cuidados de
enfermería en su libro Notas sobre enfermería (Notes on
nursing); «Se tiene la tendencia a creer que la medicina
cura.- Nada es menos cierto, la medicina es la cirugía de las
funciones como la verdadera cirugía es la cirugía de los
órganos, ni una ni la otra curan, sólo la naturaleza puede
curar. - Lo que hacen los cuidados de enfermería en los dos
casos es poner al enfermo en su obra».

MODELOS  NATURALISTAS

http://es.wikipedia.org/wiki/Florence_Nightingale
http://es.wikipedia.org/wiki/1859


MODELOS DE SUPLENCIA O AYUDA

 El rol de enfermería consiste en suplir o
ayudar a realizar las acciones que la
persona no puede llevar a cabo en un
momento de su vida, acciones que
preservan la vida, fomentando ambas el
autocuidado por parte de la persona.



MODELOS DE INTERRELACIÓN

 En estos modelos el rol de la enfermera consiste en fomentar la
adaptación de la persona en un entorno cambiante,
fomentando la relación bien sea interpersonal (enfermera-
paciente) o las relaciones del paciente con su ambiente.





 Describen un fenómeno, explican la
relación entre los fenómenos, predicen
los efectos de un fenómeno sobre otro
y son utilizados para controlar una
dimensión limitadade la enfermería.

 Son un conjunto de conceptos,
relacionados que se centran en una
dimensión limitada de la realidad y que
pueden representarse en un modelo.

Las teorías son verificadas y
validadas a través de la

investigación.



ANTECEDENTES HISTÓRICOS DE LAS TEORÍAS Y 
MODELOS DE ENFERMERÍA

Ocupación basada en 
experiencia, práctica y     

sentido común
"La única función de la enfermera es 

ayudar al individuo, enfermo o sano, en 
la realización de aquellas actividades que 

contribuyan a la salud o a su 
recuperación o a una muerte tranquila, y 

que el realizaría sin ayuda si tuviera la 
fuerza, voluntad o conocimientos 

necesarios. Y hacer esto de tal forma que 
le ayude a ser independiente lo antes 

posible".

"La enfermería es un 
instrumento educativo , una 
fuerza de maduración que 
apunta a promover en la 
personalidad el movimiento 
de avance hacia una vida 
creativa , constructiva , 
productiva , personal y 
comunitaria "

Teoría General del 
Autocuidado



VENTAJAS DEL USO DE MODELOS 
ENFERMEROS

1. LA VALORACIÓN SE HACE 

BASANDOSE EN RESPUESTAS 
HUMANAS Y NO SOBRE LA BASE DE 

SIGNOS Y SÍNTOMAS.
2. LA ATENCIÓN PRESTADA ES 

INTEGRAL.

3. SE CLARIFICA NUESTRO CAMPO DE 
ASISTENCIA, PUDIENDO LLEVAR A 

CABO ACTIVIDADES 
INDEPENDIENTES.

4. PERMITE LLEVAR A CABO TODO EL 

PROCESO DE ATENCIÓN DE 
ENFERMERÍA



Las teorías 
son:

Verificadas y validadas a través de la 
investigación científica y proporcionan 
una orientación para esa investigación.



PARA NO OLVIDAR….

Los modelos y teorías de la
profesión, pretenden describir,
establecer y examinar los
fenómenos que conforman la
práctica de la enfermería.

http://es.wikipedia.org/wiki/Modelo
http://es.wikipedia.org/wiki/Teor%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Enfermer%C3%ADa


POR QUÉ EL USO DE LAS  TEORÍAS DE ENFERMERÍA

Debido a los cambios a gran escala, esto significa el inicio 

de una “revolución científica” derivadas del desarrollo 

científico, académico y tecnológico.

Una buena forma de apoyar este cambio es utilizando los 

aportes científicos. Esto sin olvidar, que como en 

cualquier otra profesión, los paradigmas de enfermería 

pueden nacer y morir, esto significa que las teorías no son 

absolutas y perpetuas.

Es probable que lo que ahora nos convence, más adelante 

se cambie por algo supuestamente mejor. 



TIPOS DE TRABAJOS TEÓRICOS EN ENFERMERÍA

FILOSOFÍAS MODELOS 
CONCEPTUALES

TEORÍAS EN 
ENFERMERIA

TEORÍAS
INTERMEDIAS

Nightingale Levine Pender Mercer

Watson Rogers Leininger Mishel

Ray Orem Newman Reed

Benner King Parse Wiener y Dodd

Martinsen Neuman Erickson, Tomlin y 

Swain

Barker

Eriksson Roy Meiers Kolcaba

Johnson Swanson



EN RESUMEN….





VAMOS AL AV…
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