UNIDAD No.: 1
NQMBRE DE LA UNIDAD: LA CIENCIA'Y SUS GENERALIDADES
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 22,5 (9 de docencia tedrica, 6 de aplicacion y experimentacion y 7,5 de aprendizaje autbnomo)

RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD: Los resultados de aprendizaje en cada semestre y asignatura, tributan al cumplimiento de las competencias declaradas en
el perfil de egreso.
- Practica los estandares de comportamiento, la adopcién de valores ciudadanos y el método interactivo para la gestiéon individual y colectiva del

conocimiento.
- Identifica los componentes esenciales del conocimiento cientifico.

CRITERIOS DE EVALUACION: Es un aspecto o dimension de la calidad a ser evaluada, que es ponderada con un estandar o nivel de esta calidad como base para evaluarla.

1. Contribuye a la realizacion exitosa de las sesiones de trabajo en grupo, aplicando los roles, reglas y técnicas correspondientes.

2. Participa activamente en clases.

3. Analiza particularidades del conocimiento cientifico y el papel de los investigadores.
4. Aporta sefialamientos criticos para mejorar el trabajo del resto de los estudiantes.
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TOTAL HORAS (La suma total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla curricular por cada 7’5

componente de aprendizaje; sin embargo, para cada tema
tratado sera decision del docente la distribucién de horas en
cada componente).

TOTAL DE HORAS UNIDAD 1: 22,5

METODOS Y TECNICAS DE EVALUACION (En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi como los
métodos y técnicas a utilizar, a fin de evidenciar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje)

Diagnéstica: Tormenta de ideas, Preguntas y probleméticas como elemento para el abordaje de nuevos contenidos
Formativa: Preguntas de comprobacién al final de las clases

Sumativa: Preguntas escritas y orales para controlar actividades autonomas; Trabajos extra clases; Trabajos en equipo.




