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1. INFORMACION GENERAL DE LA ASIGNATURA:

CODIGO: TIP120356.
NOMBRE: ADMNISTRACION DE BASE DE DATOS
SEMESTRE: CUARTO SEMESTRE
UNIDAD IJE.ORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdo a la malla Unidad Profesional
curricular):
CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): Praxis Preprofesional
NUMERO DE SEMANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16
Aprendizaje en contacto con el 3.00
NUMERO DE HORAS POR SEMANA DE ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE [ 000Me :
Aprendizaje practico-experimental 3,00
Aprendizaje Autbnomo 3,00
TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 9,00
TOTAL DE HORAS POR EL PERIODO ACADEMICO: 144,00
2. PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:
PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CODIGO ASIGNATURA CODIGO

FUNDAVENTOS DE BASE DE DATOS TIP120346.

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

La asignatura de Administracién de Base de Datos, ubicada en el cuarto nivel de la malla curricular se orienta al desarrollo de
habilidades teoricas y practicas en el area de formacion de praxs preprofesional. Esta materia esta alineada con el Objetivo 4 de los
ODS, que promueve una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y al eje de Formacién: Tecnologias, establecido en el Modelo
Educativo Introspeccion y Prospectiva, a través de la capacitacion en competencias tecnologicas avanzadas, aplicando habilidades y
recursos técnicos para innovar y solucionar problemas. La asignatura enfoca temas como transacciones, base de datos distribuidas y
la recuperacion avanzada de datos utilizando el lenguaje de consulta estructurado (SQL) para la definicion, manipulacién, seguridad y
control de bases de datos relacionales. Su estudio es importante porque permite conocer, analizar y crear conocimiento en el futuro
profesional con bases cientificas, conciencia social y compromiso ético en consecucion del perfil de egreso, la misién y vision de la
carrera, desarrollando habilidades y destrezas en el futuro profesional.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Aplica la tecnologia, a partir del conocimiento de técnicas y herramientas, de manera adecuada con responsabilidad y eficiencia para
el fortalecimiento profesional. Disefia, implementa y administra plataformas de almacenamiento de datos asegurando disponibilidad
de la informacion para la correcta toma de decisiones.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

Usa eficiente y eficazmente las Tl para mejorar el desempefio de las organizaciones en funcion de las tendencias tecnolégicas y el
contexto. local, regional y nacional. Aplica los conocimientos de bases de datos para el andlisis, disefio, implementacion,
implantacion, integracion y administracion de plataformas de almacenamiento de datos, asegurando la integridad, disponibilidad y
confidencialidad de la informacion almacenada.

6. UNIDADES CURRICULARES:
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UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: RECUPERACION AVANZADA DE DATOS
NUMERO DE HORAS POR 72

UNIDAD:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su proposito es tributar al

cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Maneja el lenguaje SQL para la definicion, manipulacion , seguridad y control de bases de datos relacionales.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion

mediante indicadores que se corresponden

Crear subconsultas, vistas, procedimiento almacenados, funciones ydesencadenadores para la recuperacion avanzada de datos.

CONTENIDOS

2Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEMANA (de |  ACTIVIDADESDE | ACTIVIDADES DE| \ o\ ionree o
< rendizaje| imai lat1ala166 APRENDIZAJEEN APRENDIZAJE
UNIDADES TEATICAS  (o0'Corvaci A ea® [sprendizaiel 18 segin | CONTACTOCONEL | PRACTICO- ArTnzAE
Con €l |experimental| 2419M°M° |corresponda) DOCENTE EXPERIMENTAL

1.1. Encuadre pedagogico y Exposicion Docente  |Aplicacionde  |Ejercicio

evaluacion diagnostica instrumentos  |reflexivo

*1.1.1. Socializacion del silabo,

acuerdos y compromisos.

1 1 1 1

* 112. Desarollo de

habilidades blandas: liderazgo,

pensamiento critico, resolucion

de conflictos, etc.

1.2. Generalidades en SQL Exposicion, Aplicacion de la [Analisis y
diagnéstico de teoria en comprension de
conocimientos a trabajos de materiales

2 2 2 1 través de clases analisis, bibliograficos.
magistrales y talleres. Elaboracion de
participativas. informes,

tareas.

1.3. Re\vision de conocimientos Exposicion, Aplicacion de la [Analisis y

previos en SQL diagnéstico de teoria en comprension de
conocimientos a trabajos de materiales
través de clases analisis, bibliograficos.
magistrales y talleres. Andlisis y

3 3 3 2 participativas. aplicaciéon de

funciones de
agrupacion.
Elaboracion de
informes.
Tareas

1.4. Subconsultas Exposicion, Aplicacion de la [Analisis y
diagnéstico de teoria en comprension de
conocimientos a trabajos de materiales
través de clases analisis, bibliograficos.
magistrales y talleres. Resolucién de
participativas. Resolucién de |problemas.
Solucién de ejercicios|ejercicios. Ejecucién de
en clase Planificacion de |actividad de

3 3 3 3 INVESTIGACION|INVESTIGACION

FORMATIVA FORMATIVA
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1.5. istas Exposicion, Aplicacion de la [Analisis y
diagnéstico de teoria en comprension de
conocimientos a trabajos de materiales
través de clases analisis, bibliograficos.
magistrales y talleres. Elaboracion de
participativas. Resolucién de |informes,

3 3 3 4 Solucién de ejercicios|ejercicios tareas.
en clase Resolucion de
problemas.
Ejecucion de
actividad de
INVESTIGACION
FORMATIVA

1.6. JOINS Exposicion, Aplicacion de la [Analisis y
diagnéstico de teoria en comprension de
conocimientos a trabajos de materiales
través de clases analisis, bibliograficos.
magistrales y talleres. Andlisis y
participativas. Resolucién de |aplicaciéon de

3 3 3 5 Solucién de ejercicios|ejercicios left join, right

en clase join, full join.

Resolucién de
problemas.
Ejecucién de
actividad de
INVESTIGACION
FORMATIVA

1.7. Procedimientos Exposicion, Aplicacion de la [Andlisis y

almacenados diagnostico de teoria en comprension de
conocimientos a trabajos de materiales
traves de clases analisis, bibliograficos.
magistrales y talleres. Elaboracion de

3 3 3 6 participativas. Resolucién de |informes,
Solucién de ejercicios|ejercicios tareas.
en clase Ejecucién de
actividad de
INVESTIGACION
FORMATIVA

1.8. Funciones Exposicion, Aplicacion de la [Andlisis y
diagnostico de teoria en comprension de
conocimientos a trabajos de materiales
traves de clases analisis, bibliograficos.
magistrales y talleres. Elaboracion de

3 3 3 7 participativas por Resolucién de |informes,
medio de TICs. ejercicios tareas.
Solucion de ejercicios Ejecucién de
en clase actividad de
INVESTIGACION
FORMATIVA

1.9. Desencadenadores Clases Aplicacion de la [Andlisis y
presencialeshirtuales|teoria en comprension de
para la resolucion de |[trabajos de materiales

3 3 3 3 ejercicios practicos. [andlisis, bibliograficos.
talleres. Ejecucion de
Resoluciénde (actividadde
ejercicios INVESTIGACION
FORMATIVA

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas

debe serigual ala

determinada en la malla

curricular por cada 24 24 24

componente de aprendizaje;

sin embargo, para cada tema

tratado sera decision del

profesor la distribucion de

horas en cada componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar os tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi

como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.

Tipos de Evaluacién [Técnicas [Instrumentos
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Pruebas Escritas Objetivas

Diagnostica Pruebas Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostraciéon
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Formativa Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostraciéon
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Sumativa Pruebas Orales de Actuacion

Resolucién de Problemas

Demostraciéon

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880
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UNIDAD N°: 2
NOMBRE DE LA UNIDAD: TRANSACCIONES
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 27

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Analiza el proceso de fransacciones y aplica transacciones que accedan y actualicen varios elementos de datos.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Determinar los fundamentos basicos yde implementacién de transacciones para acceder y actualizar elementos de datos.

CONTENIDOS 5
¢£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES
SEMANA (de DE ACTIVIDADES | pcTiviDADES
Rt S AL e contacto A tieal® |Porendizaje e Zéﬁf N CONTACTO| APRENDIZAJE | pocea b
domame. [experimental| 2™ leorresponda)  CONEL | oRnCTICO | AuTonomo
pocente | PXPERIMENTAL
2.1. Conceptos basicos. Importancia. Exposicion, |Aplicacién de |Lecturas
Propiedades ACID diagnostico deflateoriaen  [recomendadas.
conocimientos|trabajos de  |Analisis y
atravésde [|andlisis, comprension
3 3 3 9 clases talleres, de materiales
magistrales y |estudio de bibliograficos.
participativas. |casos por Exposiciones.
medio de Andlisis: control
aulas virtuales |de
y TICS. concurrencia.
2.2. Tipos de transacciones. Exposicion, |Aplicacionde [Analisis y
Consideraciones para su uso. diagnédstico de|lateoriaen  |comprensién
Instrucciones equivalentes conocimientos|trabajos de  |de materiales
atravesde |analisis, bibliograficos.
3 3 3 10 clasgs tallergs,
magistrales y |estudio de
participativas. |casos por
medio de
aulas virtuales
y TICS.
2.3. Programacién de Transacciones. Exposicion, |Aplicacion de |Analisis y
Puntos de recuperacion diagnostico deflateoriaen  |comprension
conocimientos|trabajos de  |de materiales
atravésde [|andlisis, bibliograficos.
3 3 3 1 clases talleres, Resolucién de
magistrales y |estudio de ejercicios.
participativas. |casos por Tareas
medio de
aulas virtuales
yTICS.
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de 9 9 9
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucién de horas en cada
componente)

aprendizaje.

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

Tipos de Evaluacion

Técnicas

Instrumentos

Pruebas

Campus Norte

Guano

Pruebas Escritas Objetivas
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iagnostica Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostraciéon
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Formativa Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostraciéon
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Sumativa Pruebas Orales de Actuacion

Resolucién de Problemas

Demostraciéon

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880
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UNIDAD N°: 3
NOMBRE DE LA UNIDAD: BASE DE DATOS DISTRIBUIDA
NUMERO DEHORAS PORUNIDAD: 27

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Propone soluciones generales de base de datos distribuida.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Comprender los fundamentos, tipos, esquemas de fragmentacion y factores para soluciones generales de base de datos distribuida.

CONTENIDOS X
£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DELA UNIDAD
HORAS SHVIANA (de |ACTIVIDADES DE ACTIY:IEDA[B ACTIVIDADES
i Aprendizaje iy la1ala16 6 | APRENDIZAJEEN DE
LR MR ERS en contactol VSN lprendizsiel "8 segin | CONTACTOCON| APRIDZAJE | sprenpizasE
docente |eXperimental corresponda)l E. DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO

3.1. Generalidades, definiciones, Exposicion, Aplicacion de |Lecturas

arquitecturas del procesamiento de diagnosticode |lateoriaen  |recomendadas.

BDD conocimientos altrabajos de  |Analisis y
traves de clases|andlisis, comprension

3 3 3 12 magistrales y |talleres, de materiales
participativas.. |estudio de bibliograficos.
casos por Elaboracion de
medio de informes.
aulas virtuales
yTICS.

3.2. Tipos de Base de Datos Exposicion, Aplicacion de |Lecturas

Distribuida, esquemas de diagnésticode [lateoriaen  recomendadas.

fragmentacion conocimientos altrabajos de  |Analisis y
través de clases|andlisis, comprension

3 3 3 13 magistrales y |talleres, de materiales
participativas  |estudio de bibliograficos.
por mediode |casos por Elaboracion de
debates, aulas |medio de informes.
virtuales y TICs. [aulas virtuales

y TICS.

3.3. Introduccién a la replicacion Exposicion, Aplicacion de |Lecturas,
diagnosticode |lateoriaen  |investigacion
conocimientos altrabajos de  |de
través de clases [analisis, temas

3 3 3 14 magistrales y |talleres, sugeridos.
participativas  |estudio de Elaboracion de
por mediode |casos por informes.
debates, , aulas |medio de
virtuales y TICs. [aulas virtuales

yTICS.

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser

igual a la determinada en la malla

curricular por cada componente de 9 9 9

aprendizaje; sin embargo, para cada

tema tratado sera decision del profesor

la distribucion de horas en cada

componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos

Pruebas Escritas Objetivas
Diagnéstica Pruebas Pruebas Orales de Actuacion

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano
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Resolucién de Problemas

Demostraciéon

Pruebas Escritas Objetivas

Formativa Pruebas Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostraciéon
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Sumativa Pruebas Orales de Actuacion

Resolucién de Problemas

Demostraciéon

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880
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UNIDAD N°: 4
NOMBRE DE LA UNIDAD: ADMNISTRACION DE BASE DE DATOS

NUMERO DEHORAS PORUNIDAD: 18

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Propone e implementa los fundamentos de administracion de Base de Datos de sistemas informaticos

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Describir yaplicar los fundamentos de administracién de Base de Datos como resguardo, recuperacion de datos y planes
de mantenimiento.

CONTENIDOS

£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEMANA (de [ACTIVIDADES DE| ACTVIDAPES | AcTiviDADES
i Aprendizaje izai la1ala16 6 |APRENDIZAJEEN DE
LA a LS AT LA en contacto| PNEIZ° lpprendizaiel 18 seqin | CONTACTO CON| APRENDIZAJE | oz E
con el ¢ auténomo PRACTICO- 5
docente |€XPer corresponda)l HE. DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO
4.1. Conceptos basicos: Importancia, Exposicion, Aplicacion de |Lecturas
Administrador de Base de Datos - DBA diagnésticode [lateoriaen  |recomendadas.
funciones DBA Resguardo y conocimientos [trabajos de  |Analisis y
recuperacion de datos através de analisis, comprension
3 3 3 15 clases talleres, de

magistrales y  [resolucion de [materiales
participativas  |ejercicios, por |bibliograficos.
por mediode |medio de Elaboracion de
debates, aulas |aulas virtuales |informes.
virtuales y TICs. |y TICS.
4.2. Planes de mantenimiento Exposicion, Aplicacion de |Lecturas
diagnosticode [lateoriaen  |recomendadas.
conocimientos [trabajos de  [Andlisis y
através de analisis, comprension
clases talleres, de materiales
magistrales y |resolucién de |bibliograficos.
participativas  |ejercicios por |Elaboracion de
por mediode |mediode informes
debates, aulas [aulas virtuales
\irtuales y TICs. [y TICS.

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de 6 6 6
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucion de horas en cada
componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Diagnoéstica Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Formativa Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
Sumativa Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion

, . o
Av. Antonio José de Sucre Km 17 via a Teléfonos:(593-3) 3730880

Campus Norte Guano



€ SGC

DIRECCION ACADEMICA |
VICERRECTORADO ACADEMICO UNACH-RGE-01.03-01.01.b

Version 3: 28-10-2021

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia
general de aprendizaje para la formacion del estudiante.

8. METODOLOGIA:

Metodologia de ensefianza aprendizaje
Resolucién de Ejercicios y Problemas
Aprendizaje Cooperativo

Clase Magistral

Estudio de Casos

Exposicién de trabajos

Aprendizaje Basado en Problemas
Video foro

Técnicas de ensefianza aprendizaje.
¢ Pruebas:
¢ Resolucién de Problemas:

Recursos:
e Computador
Aula virtual
Bibliografia Especializada
TIC - Tecnologias de la informacién y la comunicacién
Diapositivas
Software
Zoom
Microsoft Teams
TAC - Tecnologias de aprendizaje y conocimiento

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

Biblioteca Virtual
Ambientes Virtuales
Aula de clase
Laboratorio

10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA
CARRERA:

Nivel de Contribucion:
(ALTA— MEDIA-BAJA Al logro de Evidencias de Aprendizaje:
los Resultados de Aprendizaje | Son los productos generados por el estudiante, que
del perfil de egreso de la Carrera)l demuestran los aprendizajes alcanzados segun los
A B [} criterios de evaluacion.
ALTA MEDIA BAJO

Resultados de Aprendizaje que aportan al
Perfil de Egreso de la Carrera:
(Copiar los elaborados para cada unidad)

¢ Maneja el lenguaje SQL para la

definicion, manipulacion , Trabajos de los estudiantes en los que se aplica el
seguridad y control de bases de X lenguaje SQL para la definicién, manipulacion ,
datos relacionales. seguridad y control de bases de datos relacionales.

e Analiza el proceso de

transacciones y aplica Trabajos de los estudiantes en los que se describe el

transa.cmones. que accedan y X proceso de transacciones y aplica transacciones que
actualicen varios elementos de accedan yactualicen varios elementos de datos.
datos.

o Propone soluciones generales de Trabajos de los estudiantes en donde se demuestra
base de datos distribuida. X que comprende los fundamentos, tipos de base de

datos distribuida, esquemas de fragmentacion.
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o Propone e implementa los

fundamentos de administracion de Trabajos de los estudiantes en los que propone e
Base de Datos de sistemas X implementa los fundamentos de administracion de
informéaticos Base de Datos de sistemas informaticos.

11. BIBLIOGRAFIA

11.1 BIBLIOGRAHA FSICA
11.1.1 BASICA:
o Sistemas de gestion de bases de datos Ramakrishnan Raghn McGraw-Hill Interamericana de Esparia S.A U.

11.1.2 COMPLEMENTARIA:

Silbershatz. A(2006). Fundamentos de Bases de Datos. McGraw-Hill. 2006.

11.2 BIBLIOGRAHA DIGITAL
11.2.1 BASICA (Libros digitales desde el repositorio de la Institucion)

11.2.2 COMPLEMENTARIA (Libros digitales de libre acceso)

Marqués, M (2011.). Bases de Datos. Castell6 de la Plana : Publicacions de la Universitat Jaume |.

11.3 WEBGRAHA: (Recursos procedentes de Internet en el area de estudio de libre acceso)

http://info.microsoft.com/rs/157-GQE-382/images/ES-ES-CNTNT-Whitepaper-SQLServer2017ITDMWhitePaper-ES.pdf
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Procesos,gestion de proyectos-ESPOL, metodologia BPMRAD.

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Campus Norte Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880



DIRECCION ACADEMICA | E
VICERRECTORADO ACADEMICO UNACH-RGE-01.03-01.01.b

Version 3: 28-10-2021

Nombre: Mg. ANAELIZABETH CONGACHA AUSHAY

RESPONSABLE(S) DE LA ELABORACION DEL SILABO:

LUGAR Y FECHA: Riobamba, 18 de marzo de 2025

REVISION Y APROBACION

d84b8417-a128-4b50-8452-
7f0dffffa60c

/) ne= 5‘°z~

JORGE EDWIN DELGADO ALTAMIRANO

DIRECTOR DE CARRERA

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Campus Norte Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880



€ SGC

DIRECCION ACADEMICA |
VICERRECTORADO ACADEMICO UNACH-RGE-01.03-01.01.b

Version 3: 28-10-2021

ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
%(Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

o Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 27 de marzo de 2025 a las 10:44:07
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual

, . o
Av. Antonio José de Sucre Km 17 via a Teléfonos:(593-3) 3730880

Campus Norte Guano



	

