
www.zonalegal.net 

 

 

MINUTA DE CONSTITUCIÓN DE SOCIEDAD ANÓNIMA 

SEÑOR NOTARIO. - 
 

En el Registro de Escrituras Públicas a su cargo, sírvase incorporar la constitución 
simultánea de Compañía Anónima, contenida dentro de las siguientes cláusulas. - 

 
PRIMERA. - COMPARECIENTES.- 

Comparecen al otorgamiento de este instrumento el señor(a)    
de estado civil  , de ocupación  ; el señor(a) 
  , de estado civil    , de 
ocupación   , el señor(a) 
  , de estado civil   , de 
ocupación  , el señor(a)  ,  de  estado  civil 
 ,    de    ocupación  ,    el    señor(a) 
 , de estado civil  , de ocupación 
 , la señor(a), de estado civil  , de ocupación 
 , el señor(a)    , de estado civil    , 
de ocupación    , el señor(a)    , de 
estado  civil  ,  de  ocupación  ,  el  señor 
 , de estado civil  , de ocupación 
 . Los comparecientes son mayores de edad, domiciliados en el 
Distrito Metropolitano de Quito, legalmente capaces para contratar y poder obligarse, de 
nacionalidad ecuatoriana. 

 
SEGUNDA. - DECLARACIÓN DE VOLUNTAD. - 

Los comparecientes declaran que es su voluntad fundar, por vía simultánea, como en 
efecto lo hacen, la Compañía Anónima 
  que se constituye mediante el 
presente instrumento, por consiguiente, tienen la calidad de fundadores de la Compañía 
los comparecientes que otorgan la presente Escritura Pública. - 

 
TERCERA. - RÉGIMEN NORMATIVO. - 

Los fundadores expresan que la Compañía Anónima que constituyen se regirá por la Ley 
de Compañías y por las demás Leyes de la República del Ecuador, en lo que fueren 
pertinentes, y por los estatutos que se insertaren a continuación. 

 
CUARTA: ESTATUTOS DE LA COMPAÑÍA.- 

TÍTULO I.- DEL NOMBRE, PLAZO, OBJETO SOCIAL Y DOMICILIO.- 
 

ARTÍCULO PRIMERO: NOMBRE. - El nombre de la compañía que se constituye es 
 , sus operaciones comerciales se efectuarán 
bajo esta nominación, sus actos se realizarán al amparo de lo que establece: la 
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Constitución de la República del Ecuador, sus Leyes, Reglamentos; y, el presente 
Estatuto. Artículo segundo. 

Plazo de duración.- La compañía durará cincuenta años desde la fecha de su inscripción 
en el Registro Mercantil, pero este plazo podrá reducirse o prorrogarse e incluso podrá 
disolverse anticipadamente, observándose en cada caso las disposiciones legales 
pertinentes y lo previsto en estos estatutos. 

 
ARTÍCULO TERCERO. OBJETO SOCIAL.- La compañía tendrá por objeto: 

 
 
 
 
 

ARTÍCULO CUARTO: NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- 

La compañía es de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal será el Distrito 
Metropolitano de Quito. Podrá establecer agencias, sucursales o establecimientos 
administrados por un factor, en uno o más lugares dentro del territorio nacional o en el 
exterior, sujetándose a las disposiciones legales correspondientes. 

 
TÍTULO II.- DEL CAPITAL Y LAS ACCIONES.- 

 
ARTÍCULO QUINTO: CAPITAL SOCIAL.- 

El capital social de la Compañía es de  DÓLARES DE LOS ESTADOS 
UNIDOS DE AMÉRICA ($ ,oo), dividido en   ACCIONES 
ordinarias y nominativas, de UN DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 
($1,oo) de valor nominal cada una. El capital será suscrito, pagado y emitido hasta por el 
límite del capital autorizado en las oportunidades, proporciones y condiciones que decida 
la Junta General de accionistas y conforme a la ley. El capital autorizado, suscrito y 
pagado de esta compañía consta con el detalle correspondiente en el cuadro de integración 
de capital. 

 
ARTÍCULO SEXTO: AUMENTO DE CAPITAL.- 

El capital de la compañía podrá ser aumentado en cualquier momento, por resolución de 
la Junta General de accionistas, por los medios y en la forma establecida en la Ley de 
Compañías. 

 
ARTÍCULO SÉPTIMO: RESPONSABILIDAD.- 

La responsabilidad de los accionistas por las obligaciones sociales se limita al monto de 
sus acciones. La acción con derecho a voto lo tendrá en relación a su valor pagado. Los 
votos en blanco y las abstenciones se sumarán a la mayoría. 

 
ARTÍCULO OCTAVO: LIBRO DE ACCIONES.- 
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La compañía llevará un libro de acciones y accionistas en el que se registrarán las 
transferencias de las acciones, la constitución de derechos reales, y las demás 
modificaciones que ocurran respecto del derecho sobre las acciones. La propiedad de las 
acciones se probará con la inscripción en el libro de acciones y accionistas. El derecho de 
negociar las acciones y transferirlas se sujeta a lo dispuesto en la Ley de Compañías. 

TITULO III. EJERCICIO ECONÓMICO. BALANCE, DISTRIBUCIÓN DE 
UTILIDADES Y RESERVAS.- 

 
ARTÍCULO NOVENO: EJERCICIO ECONÓMICO.- 

El ejercicio económico será anual y terminará el treinta y uno de diciembre de cada año. 
Al fin de cada ejercicio y dentro de los tres primeros meses del siguiente, el Gerente 
someterá a consideración de la Junta General de Accionistas el balance general anual, el 
estado de pérdidas y ganancias, la fórmula de distribución de beneficios y demás informes 
necesarios. El comisario, igualmente, presentará su informe durante los quince días 
anteriores a la sesión de Junta; tales balances e informes podrán ser examinados por los 
accionistas en las oficinas de la compañía. 

 
ARTÍCULO DÉCIMO: UTILIDADES Y RESERVAS.- 

La Junta General de accionistas resolverán la distribución de utilidades, la que será en 
proporción al valor pagado de las acciones. De las utilidades líquidas se segregará por lo 
menos, el    por ciento (  %) anual para la formación e incremento del fondo de reserva 
legal de la compañía, hasta cuando éste alcance, por lo menos, el  por 
ciento (  %) del capital suscrito. Además la Junta General de accionistas podrá resolver 
la creación de reservas especiales o extraordinarias. 

 
TÍTULO IV.- DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN.- 

 
ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN.- 

La compañía estará gobernada por la Junta General de Accionistas y su administración 
corresponde al Presidente Ejecutivo y al Gerente. 

 
ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: DE LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS. – 

La Junta General estará formada por los accionistas legalmente convocados y reunidos y 
es el organismo supremo de la compañía. Los accionistas podrán hacerse representar en 
las Juntas Generales por otro accionista o por personas extrañas a la compañía mediante 
carta poder dirigida al Gerente de la compañía, con carácter especial para cada Junta, o 
mediante poder especial. 

 
ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO: CONVOCATORIAS.- 

La convocatoria a junta general la efectuará el Gerente de la compañía, la misma que se 
publicará en uno de los diarios de mayor circulación en el domicilio principal de la 
compañía, con ocho días de anticipación, por lo menos, respecto de aquél en el que se 
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celebre la reunión. En tales ocho días no se contarán el de la convocatoria ni el de 
realización de la junta, adicionalmente a esto y si la ley no expresa lo contrario, podrá 
enviar las convocatorias por cualquier medio electrónico. 

ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO: CLASES DE JUNTAS.- 

Las juntas generales serán ordinarias y extraordinarias. Las primeras se reunirán por lo 
menos una vez al año, dentro de los tres meses posteriores a la finalización del ejercicio 
económico de la compañía, para considerar los asuntos especificados en los numerales 2º, 
3º y 4º del artículo 231 de la Ley de Compañías y cualquier otro asunto puntualizado en 
el orden del día, de acuerdo con la convocatoria. Las segundas se reunirán cuando fueren 
convocadas para tratar los asuntos para los cuales, en cada caso, se hubieren promovido. 

 
ARTÍCULO DÉCIMO QUINTO: 

 
Quórum General de Instalación. - La junta general se instalará, en primera convocatoria, 
con la concurrencia de por lo menos el 50% del capital pagado. Con igual salvedad, en 
segunda convocatoria, se instalará con el número de accionistas presentes, siempre que 
se cumplan los demás requisitos de ley. En esta última convocatoria se expresará que la 
junta se instalará con los accionistas presentes. 

 
ARTÍCULO DÉCIMO SEXTO: QUÓRUM ESPECIAL DE INSTALACIÓN.- 

 
Siempre que la ley no establezca un quórum mayor, la junta general se instalará, en 
primera convocatoria, para deliberar sobre el aumento o disminución de capital, la 
transformación, la fusión, la escisión, la disolución anticipada de la compañía, la 
reactivación de la compañía en proceso de liquidación, la convalidación y, en general, 
cualquier modificación del estatuto con la concurrencia de al menos el 50% del capital 
pagado. En estos casos, salvo que la ley señale un quórum mayor, para que la junta se 
instale previa segunda convocatoria, bastará la concurrencia de la tercera parte del capital 
pagado. Cuando preceda una tercera convocatoria, siempre que la ley no prevea otro 
quórum, la junta se instalará con el número de accionistas presentes. De ello se dejará 
constancia en esta convocatoria. 

 
ARTÍCULO DÉCIMO SÉPTIMO: QUÓRUM DE DECISIÓN. – 

Salvo disposición en contrario de la ley, las decisiones se tomarán con la mayoría del 
capital pagado concurrente a la reunión. 

 
ARTÍCULO DÉCIMO OCTAVO: ATRIBUCIONES 

De La Junta General.- La Junta general de accionistas, legalmente convocada y reunida, 
es el órgano supremo de la compañía y en consecuencia, tiene plenos poderes para 
resolver todos los asuntos relacionados con los negocios sociales, así como con el 
desarrollo de la empresa, que no se hallaren atribuidos a otros órganos de la compañía, 
siendo de su competencia lo siguiente: a) Nombrar y remover al Presidente Ejecutivo, 
Gerente y comisarios y fijar sus remuneraciones. b) Conocer anualmente el Balance 
General, las cuentas de resultados y los informes que deberá presentar el Gerente y el o 
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los comisarios referentes a los negocios sociales. c) Resolver sobre el aumento o 
disminución de capital, prórroga del plazo, disolución anticipada, cambio de domicilio, 
de objeto social y demás reformas a los estatutos, de conformidad con la Ley de 
Compañías. d) Disponer el establecimiento y supresión de agencias y sucursales, fijar el 
capital y nombrar a sus representantes. e) Resolver acerca de la disolución y liquidación 
de la compañía, designar a los liquidadores, señalar la remuneración de los Liquidadores 
y considerar las cuentas de liquidación. f) Resolver cualquier asunto que fuere sometido 
a su consideración y que no fuere atribución de otro organismo de la compañía. g) 
Cumplir con todos los demás deberes y ejercer todas las demás atribuciones que le 
correspondan según la Ley, los presentes estatutos, y los Reglamentos o Resoluciones de 
la misma Junta General. 

ARTÍCULO DÉCIMO NOVENO: JUNTA UNIVERSAL. – 

No obstante, lo dispuesto en los artículos anteriores, la junta se entenderá convocada y 
quedará válidamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del 
territorio nacional, para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital 
pagado y los asistentes, quienes deberán suscribir el acta bajo sanción de nulidad de las 
resoluciones, acepten por unanimidad la celebración de la junta. 

 
ARTÍCULO VIGÉSIMO: DIRECCIÓN Y ACTAS. – 

Las juntas Generales serán dirigidas por el Presidente Ejecutivo de la compañía, actuará 
como Secretario el Gerente; pero en caso de ausencia, falta o impedimento de cualquiera 
de ellos, ejercerán estas funciones las personas que sean accionistas o no de la compañía 
y que fueren designadas en ese momento por la Junta. El acta de las deliberaciones y 
acuerdos de las Juntas Generales, llevarán las firmas del Presidente y del Secretario de la 
Junta, y si la Junta fuere Universal, el acta deberá ser suscrita además por todos los 
asistentes. 

 
ARTÍCULO VIGÉSIMO PRIMERO: ACTAS Y EXPEDIENTES. – 

Las actas se llevarán en hojas móviles debidamente foliadas a número seguido, escrito a 
máquina en el anverso y el reverso y autenticado con la firma del secretario en cada una 
llevando un riguroso orden cronológico. De cada Junta se formará un expediente con 
copia del Acta y los documentos que sirvan para justificar que la Junta se celebró 
válidamente. 

 
ARTÍCULO VIGÉSIMO SEGUNDO: DEL PRESIDENTE EJECUTIVO. – 

La compañía tendrá un Presidente Ejecutivo, accionista o no, elegido por la Junta General, 
durará cinco años en el cargo y podrá ser reelegido indefinidamente. El Presidente 
Ejecutivo continuará en el ejercicio de sus funciones hasta ser legalmente reemplazado. 

 
ARTÍCULO VIGÉSIMO TERCERO: ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE 
EJECUTIVO. – 

Son deberes y atribuciones del Presidente Ejecutivo: a) Presidir las reuniones de junta 
general a las que asista y suscribir con el secretario las actas respectivas. b) Suscribir 
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conjuntamente con el Gerente o Secretario los certificados provisionales o los títulos de 
acción, y extenderlos a los accionistas. c) Intervenir conjuntamente con el Gerente, 
cuando sea el caso, en actos y contratos que realice la Compañía; d) Reemplazar al 
Gerente en caso de ausencia o incapacidad temporal o definitiva de este, hasta que la Junta 
General designe nuevo Gerente. En general, las que confiere la ley y los estatutos, en caso 
de ausencia, falta o impedimento del Presidente Ejecutivo, lo reemplazará la persona que, 
para tal efecto, designe la Junta General de Accionistas. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO CUARTO: DEL GERENTE.- 

La compañía contará con un Gerente, accionista o no, que será nombrado por la Junta 
General para un período de cinco años y podrá ser reelegido indefinidamente. Sus 
funciones se prolongarán hasta ser legalmente reemplazado. 

 
ARTÍCULO VIGÉSIMO QUINTO: 

Atribuciones Del Gerente.- Son deberes y atribuciones de éste: a) Convocar a las 
reuniones de junta general; b) Actuar de Secretario de las reuniones de Junta General a 
las que asista y firmar, con el Presidente de la Junta, las actas respectivas; c) Suscribir con 
el Presidente Ejecutivo los certificados provisionales o los títulos de acción, y extenderlos 
a los accionistas; d) Ejercer la representación legal, judicial y extrajudicial de la compañía, 
sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley de Compañías; e) Administrar a 
la Compañía, sus bienes, pertenencias, y en tal sentido, establecer políticas y sistemas 
operativos, con las más amplias facultades; f) Conferir poderes generales, previa 
autorización de la Junta General; g) Contratar a los Subgerentes y otros empleados, y fijar 
sus remuneraciones, señalar sus funciones y dar por terminados dichos contratos cuando 
fuere el caso; h) Presentar por lo menos una vez al año a la Junta General de Accionistas, 
un informe de la situación económica de la Compañía, acompañado del Balance General, 
del estado de Pérdidas y Ganancias y más anexos; i) Manejar los fondos y bienes de la 
sociedad bajo su responsabilidad, así como suscribir toda clase de actos y contratos; 
realizar operaciones con los bancos, cualquier otra institución de crédito o con personas 
naturales o jurídicas, pudiendo suscribir pagarés, letras de cambio, firmar pedidos, 
facturas y más comprobantes; j) Cuidar, bajo su responsabilidad, los libros de 
contabilidad y de Actas de sesiones de Juntas Generales; k) Suscribir contratos por 
servicios o bienes ya sean profesionales o no; l) En general, ejercer las demás atribuciones 
previstas en la Ley de Compañías, los presentes estatutos y en las disposiciones emanadas 
por la Junta General. En caso de ausencia, falta o impedimento, lo reemplazará el 
Presidente Ejecutivo, hasta que la Junta General designe nuevo Gerente. 

 
ARTÍCULO VIGÉSIMO SEXTO: 

 
De La Representación Legal. - La representación legal de la compañía, tanto judicial, 
como extrajudicial, la tendrá el Gerente y se extenderá a todos los asuntos relacionados 
con su giro o tráfico en operaciones comerciales y civiles, incluyendo la constitución de 
gravámenes de toda clase, con las limitaciones que establecen las leyes y estos estatutos. 

TÍTULO V.- DE LA FISCALIZACIÓN. - 
 

ARTÍCULO VIGÉSIMO SÉPTIMO: 
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De Los Comisarios. - La Junta General nombrará un comisario principal y un Suplente, 
durará en el ejercicio de sus funciones dos años, con las facultades y responsabilidades 
establecidas por la Ley de Compañías y aquellas que les fije la Junta General, quienes 
tendrán derecho ilimitado de inspección y vigilancia sobre todas las operaciones sociales, 
sin dependencia de la administración y en interés de la compañía. 

 
ARTÍCULO VIGÉSIMO OCTAVO: 

Informes De Comisario. - El Comisario presentará, al final del ejercicio económico, un 
informe detallado a la Junta General Ordinaria, referente al estado financiero y económico 
de la sociedad. Podrá solicitar que se convoque a la Junta Extraordinaria u Ordinaria, 
cuando algún caso de emergencia así lo amerite. Artículo 

 
VIGÉSIMO NOVENO: PRÓRROGA DE FUNCIONES. - 

Aunque termine el periodo para el cual fueron elegidos los representantes y funcionarios, 
continuarán en sus cargos hasta que la Junta General nombre sus sustitutos, salvo el caso 
de destitución, en que el funcionario destituido será inmediatamente reemplazado por el 
que corresponda o por el designado por la Junta. 

 
TITULO VI. - DE LA DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN. - 

 
ARTÍCULO TRIGÉSIMO. – 

Disolución. - La compañía se disolverá por una o más de las causas previstas para el 
efecto en la Ley de Compañías. La disolución anticipada será resuelta por la Junta 
General. 

 
ARTÍCULO TRIGÉSIMO PRIMERO. – 

Liquidación. - En todos los casos de liquidación, corresponderá a la Junta General la 
designación del Liquidador, al mismo tiempo de designar un Liquidador Principal, la 
Junta General, designará un suplente. Si la Junta General no designare, o por cualquier 
circunstancia no surtiere efecto tal designación, de oficio o a petición de la parte, el 
Superintendente de Compañías designará Liquidador, dentro del término de treinta días 
contados desde la inscripción de la resolución de disolución. - 

 
 

QUINTA. - SUSCRIPCIÓN E INTEGRACIÓN DEL CAPITAL. - 

El capital de la Compañía es de DOS MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 
AMÉRICA, el cual está íntegramente suscrito. Los fundadores de la Compañía pagan el 
100% del capital suscrito en dinero efectivo, según consta en el Certificado de depósito 
en la cuenta de integración de capital social que adjunta conforme se indica en el siguiente 
cuadro de integración de capital, con el que están de acuerdo sus accionistas: 
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ACCIONISTAS CAPITAL 
SUSCRITO 

CAPITAL 
PAGADO ACCIONES PORCENTAJE 

     
     

TOTAL 2000,00 usd 2000,00 usd 2000 100% 

 
DISPOSICIÓN TRANSITORIA. - 

Los contratantes acuerdan autorizar al  para 
que, a su nombre, solicite al Superintendente o a su delegado la aprobación del contrato 
contenido en la presente escritura, e impulse posteriormente el trámite respectivo hasta la 
inscripción de este instrumento. 

 
Usted señor Notario, se dignará agregar las demás cláusulas de estilo para la perfecta 
validez de este instrumento público. 

 
 
 
 
 
 
 

Mat. Prof.   
Foro de Abogados 
Consejo de la Judicatura 
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