
INFORMACIÓN ASIGNATURA 

1. Fundamentación de la Asignatura 

• Relación con la carrera y el perfil profesional del estudiante. 

• Conexión con problemas del contexto local, nacional o global. 

• Enlace con otras asignaturas del currículo (interdisciplinariedad). 

2. Propósitos de Aprendizaje 

• Claros, alcanzables y alineados con los resultados de aprendizaje del 

programa. 

• Orientados al desarrollo de habilidades críticas, reflexivas y aplicativas. 

3. Resultados de Aprendizaje 
• Redactados en función de competencias (cognitivas, procedimentales y 

actitudinales). 

• Evaluables y observables en el proceso educativo. 

4. Contenidos 

• Pertinentes y actualizados. 

• Estructurados en bloques temáticos con profundidad progresiva. 

• Vinculados a la práctica profesional. 

5. Metodología de Enseñanza-Aprendizaje 

• Centrada en el estudiante: aprendizaje activo, colaborativo y significativo. 

• Estrategias variadas: estudio de casos, aprendizaje basado en problemas, 

proyectos, clases invertidas, debates. 

• Integración de TIC y recursos digitales. 

6. Evaluación 

• Formativa y sumativa, con criterios claros y herramientas como rúbricas, listas 

de cotejo, portafolios. 

• Evaluación continua que considera participación, reflexión, aplicación y 

trabajo autónomo. 

• Retroalimentación constante y constructiva. 



INFORMACIÓN ASIGNATURA 

7. Trabajo Autónomo y Dirigido 

• Planificación de actividades fuera del aula: lecturas, proyectos, foros, 

autoevaluaciones. 

• Desarrollo de habilidades de investigación, autorregulación y pensamiento 

crítico. 

8. Inclusión, Equidad y Pertinencia Cultural 

• Consideración de las diversidades culturales, sociales y cognitivas. 

• Diseño universal para el aprendizaje (DUA). 

• Uso de lenguaje inclusivo y materiales culturalmente pertinentes. 

9. Recursos Didácticos 

• Bibliografía actualizada y multidisciplinar. 

• Material digital (videos, plataformas virtuales). 

• Apoyo con simuladores, laboratorios, entornos virtuales. 

10. Vinculación con la Realidad y Responsabilidad Social 
• Proyectos que relacionen el saber con el entorno. 

• Trabajo con comunidades, empresas o instituciones públicas. 

• Enfoque en ética, sostenibilidad y transformación social. 


