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1. INFORMACION GENERAL DE LA ASIGNATURA:

CODIGO: DGP5802.5.1.
NOMBRE: DISENO EDITORIAL
SEMESTRE: QUINTO SEMESTRE
UNIDAD IJE.ORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdo a la malla Unidad Profesional
curricular):
CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): Formacion Teérica
NUMERO DE SEMANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16
Aprendizaje en contacto con el 3.00
NUMERO DE HORAS POR SEMANA DE ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE [ 000Me :
Aprendizaje practico-experimental 2,00
Aprendizaje Autbnomo 4,00
TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 9,00
TOTAL DE HORAS POR EL PERIODO ACADEMICO: 144,00
2. PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:
PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CcODIGD ASIGNATURA CODIGO
TIPOGRAFIA DGP6308.4.6.

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

La asignatura de Disefio Editorial corresponde al 5to semestre de la malla curricular de la carrera de Disefio Grafico. A través de
fundamentos tedricos y practicos conduce a la creacion de productos editoriales impresos y digitales. Su propésito esta orientado a la
comprension y aplicacion de los principios y componentes del disefio editorial que incluyen elementos como tipografia, reticula,
jerarquia visual e integracion de imagenes. Contribuye en la formacion profesional desarrollando competencias para estructurar y
comunicar contenido visual como soluciones graficas innovadoras yfuncionales en contextos editoriales.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Competencia Genérica: Comunicaciéon. Comprende, produce, difunde y divulga informacién oral y escrita en primera y segunda lengua
valorando como, cuando y con quién interactuar. Competencia Especifica: Desempefio profesional individual y colectivo. Evidencia en
su portafolio el dominio de los campos de actuaciéon del Disefio de ldentidad e Informacién, los conocimientos teoricos, practicos,
metodoldgicos y axiolégicos, a fin de garantizar su inmersion en el mercado laboral, de manera independiente o integrandose a
equipos de trabajo en entornos laborales publicos o privados.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

- Posee dominio critico y creativo de la comunicacién oral y escrita expresado en la indagacion, interpretacion, argumentacion y
sistematizacion de la informacion, que incida en la calidad de las piezas visuales, audiovisuales e hibridas a disefiar. - Aplica el
concepto de sistema al campo editorial, vinculando los aspectos generales de la publicacion a las areas especificas de los
suplementos, buscando la adaptacion del disefio integral a los diferentes publicos, de acuerdo con sus caracteristicas.

6. UNIDADES CURRICULARES:

, . o
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UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: La publicacién como sistema y como una unidad.
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 45
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propoésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.
- Aplica las fases de creacién de un proyecto para la creacion de productos editoriales.
CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden
Identificar las fases de un proyecto editorial para la creacion de productos como revistas, libros, periodicos yfolletos.
CONTENIDOS 7 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJEDELA
¢Qué debe saber, hacer y ser? HEalre b rle e UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES|
SEMANA (de | poor 2. o ACTIVIDADES | c1ivipaDES
. porendizajel , latala16o [APREWDZAR  DE DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto| APreNdiZale |po endizaiel ' 18 seqn EN APRENDIZAJE | \ oo s 1
conel | Préctico | autsnomo co"es;%‘:";a) CONTACTO | PRACTICO- |} ral S
docente CONH. |BEXPERIMENTAL
DOCENTE
1.1. Encuadre Pedagégico Expositivo  [Socializacién [Analiza el
+ 1.1.1. Presentacion del Silabo y Actas de magistral  |acercadel  |silabo con
compromiso debate Sus
pedagogico |respetivos
* 1.1.2. Evaluacién diagnéstica Evaluacion  |temasy
. L . 1 1 0 1 Diagnéstica |subtemas
+ 1.1.3. Proyecto de investigacion formativa
* 114. Generalidades sobre tutorias,
seguimiento del silabo, evaluacion docente,
becas yayudas econdmicas
1.2. Introduccion al Disefio Editorial Clase Disefio de Realizar un
+1.2.1. Historia del Disefio Editorial ) . . . magistral  (infografias  |ensayo
+ 1.2.2. Hl disefio editorial como herramiental
de comunicacion
1.3. Formatos Editoriales Clase Realizar una |Practica de
magistral  |infografiade |recorte de
+1.3.1. Libros 3 2 4 2 los formatos  [los
editoriales y |principales
*1.3.2. Revistas sus formatos.
caracteristicas
1.4. Formatos Editoriales Clase Realizar una |Practica de
magistral  |infografiade |recorte de
*1.4.1. Periodicos 3 2 4 3 los formatos  |los
editoriales y  |principales
*1.4.2. Folletos sus formatos.
caracteristicas
1.5. Publicaciones digitales Clase Infografiade |Realizar un
» 1.5.1. Tipos de publicaciones digitales por 3| 2 4 4 magistral otrods ot ensayo
tenido proguctos
con editoriales
1.6. Fases para la creacién de un producto Clase Ejemplo Ejemplo
editorial 3| 2 4 5 magistral  |practico practico
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe serigual a
la determinada en la malla curricular por
cada componente de aprendizaje; sin 15 10 20
embargo, para cada tema tratado sera
decision del profesor la distribucion de horas
en cada componente)
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EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.

Tipos de Evaluacion

Técnicas

Instrumentos

Diagnostica

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Formativa

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Sumativa

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
Guano
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UNIDAD N°: 2
NOMBRE DE LA UNIDAD: Formatos, elementos de disefio para cada suplemento
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 36

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Compara los componentes de las paginas de productos editorales logrando identificar sus particularidades.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Analizar los componentes de paginas editoriales con el fin de comprender su estructura, funcionalidad y coherencia visual.

CONTENIDOS 7 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJEDELA
¢Qué debe saber, hacer y ser? HEalre b rle e UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES|
SEMANA (de DE | ACTIVIDADES |, c1iviDADES
: pprendizajel la1ala166 [ATEDZAR  DE DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto| *PeNdIZ31e |po ondizajel 15 3egin EN APRENDIZAJE | \ oo
2on e lespermentl 457 |corrsponda)| CONTACTO | PRACTICO. 'y rayemio
DOCENTE
2.1. Partes de una pagina Clase Identificar las |Elaboracién
magistral  |partes de una |manual de
3| 2 4 6 pagina. una pagina
(estilo
collage).
2.2. Composicién yreticula Clase Investigacion |Portafolio
magistral  |sobre con tipos de
3| 2 4 7 reticulas en  |reticulas.
productos
editoriales.
2.3. Tipografia y color Clase Creacionde |Consulta
magistral  |una paleta sobre
adecuada de |tipografias
3 2 4 8 colores para |eleccion de
un producto. [tipografia
para
proyectos.
2.4. Fotografias e imagenes Clase Consulta Portafolio de
+2.4.1. Formatos para impresos 3 2 4 9 magistral  [sobre bancos |tipos de
deiméagenes |imagenes
*2.4.2. Formatos para medios digitales gratuitos. en revistas.
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe serigual a
la determinada en la malla curricular por
cada componente de aprendizaje; sin 12 8 16
embargo, para cada tema tratado sera
decision del profesor la distribucion de horas
en cada componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de
aprendizaje.

Tipos de Evaluacién

Instrumentos
Demostraciéon
Entrevista

Proyecto
Cuestionarios
Ensayo

Ensayo

Escala de Valoraciéon
Estudio de Caso
Mapa Mental

Técnicas

Entrevista

Evaluacion de Desempefio

Diagnostica

Obsenvacion

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
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Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Formativa

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Sumativa

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880
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UNIDAD N°: 3
NOMBRE DE LA UNIDAD: Diagramacion de medios impresos ydigitales en el software
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 36

resolver al finalizar un proceso formativo.

- Disefna paginas para productos editoriales impresos ydigitales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

mediante indicadores que se corresponden

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion

Aplicar el concepto de sistema al campo editorial, vinculando los aspectos generales de la publicacién a las areas especificas de los
suplementos, buscando la adaptacion del disefio integral a los diferentes publicos, de acuerdo con sus caracteristicas.

CONTENIDOS .
Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD|
HORAS ACTIVIDADES
SEMANA (de DE ACTIVDADES acTiviDanes
; Pprendizajel | 1a1ala166 | APRENDIZAJE DE
UNIDADES TEMATICAS en contactol 0 701° prendizaiel “4g seqiin  |ENCONTACTO) e |nPrenDizAJE
docente |eXPerimental corresponda)l CONEL AUTONOMO
DOCENTE EXPERIMENTAL
3.1. Socializacién de la planificacion de Expositiva Socializacion  [Analiza el
Investigacion Formativa magistral sobre los proyecto de
1 1 0 10 temas de investigacion
investigacion  [formativa
formativa
3.2. Conociendo la interfaz Clase Realiza un Infografia
«3.2.1. Creacion de documentos 5 1 4 10 magistral andlisis del sobre la
funcionamientolinterfaz
* 3.2.2. Uso de herramientas del software
3.3. Diagramacion de revistas Diagramacion|Realiza Practica en
3 2 4 11 de revistas en|ejercicios de  |el programa
Indesign diagramacion
de revistas
3.4. Diagramacion de Periodicos Diagramacion|Realiza Practica en
3 2 4 12 de periodicos [ejercicios de  [el programa
en Indesign [diagramacion
de periodicos
3.5. Diagramacion de libros Diagramacion|Realiza Practica en
3 2 4 13 de libros en |ejercicios de |el programa
Indesign diagramacion
de libros
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe serigual
a la determinada en la malla curricular por
cada componente de aprendizaje; sin 12 8 16
embargo, para cada tema tratado sera
decision del profesor la distribucion de
horas en cada componente)

aprendizaje.

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

Tipos de Evaluacién

Técnicas

Instrumentos

Entrevi

sta

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ens

ayo

Diagnéstica

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Campus Norte

Observacion

Guano

Ens

ayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso
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Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Formativa

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Sumativa

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880
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UNIDAD N°: 4
NOMBRE DE LA UNIDAD: Concepto de suplemento, alcances y limitaciones.

NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 27

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Desarrolla proyectos editoriales culminando con la seleccion de materiales.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Asignar materiales de produccion optimizando recursos y asegurando que el producto final cumpla con los estandares de calidad Y
los objetivos comunicacionales del proyecto editorial.

CONTENIDOS -
¢£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES|
SEMANA (de DE | ACTIVIDADES | »cyvipaDES
. pprendizajel latala16o [APREDZAE DE DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto Ppre'nd.lzaje Aprendizaje| ' EN APRENDIZAJE
practico- . 18 segun A APRENDIZAJE
experimental auténomo corresponda) CONTACTO | PRACTICO- AUTONOMO
docente P CONE. |EXPERMENTAL|
DOCENTE
4.1. Suplementos editoriales Clase Andlisis de  [Ensayo
o magistral suplementos |acerca de
*4.1.1. ;Qué es el suplemento? 2 4 14 caracteristicas
*4.1.2. Caracteristicas del Suplemento de los
suplementos
4.2. Materiales yacabados en productos Clase Infografia Girade
editoriales. magistral  |sobre observacion a
2 4 15 materlalgs y |imprenta
tecnologias en
disefio
editorial.
4.3. Informe final de investigacion formativa Expositiva  [Actividades  |Elaboracion
2 4 16 magistral  |individuales y |de informe
grupales
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe serigual
a la determinada en la malla curricular por
cada componente de aprendizaje; sin 6 12
embargo, para cada tema tratado sera
decision del profesor la distribucion de
horas en cada componente)

aprendizaje.

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos

Demostracion

Entrevista Entrevista

Proyecto

Cuestionarios

Evaluacion de Desempefio
Ensayo

Diagnéstica Ensayo

Escala de Valoracion

Observacion Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas Pruebas Escritas Objetivas

Demostracion

Entrevista Entrevista

Proyecto

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Teléfonos:(593-3) 3730880
Guano

Campus Norte
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Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Formativa

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

Entrevista

Demostraciéon

Entrevista

Proyecto

Evaluacion de Desempefio

Cuestionarios

Ensayo

Sumativa

Obsenvacion

Ensayo

Escala de Valoraciéon

Estudio de Caso

Mapa Mental

Portafolio

Pruebas

Pruebas Escritas Objetivas

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia
general de aprendizaje para la formacién del estudiante.

8. METODOLOGIA:

Aprendizaje Colaborativo.
Clase Magistral
Talleres

Entrevista:

e Pruebas:

e Obsenacion:
[ ]

Recursos:
e Intemet
Aula virtual
Bibliografia Especializada
Periédicos
Herramientas Web 2.0
Software
EnlaceURL

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Aprendizaje Basado en Problemas
Aprendizaje Basado en Proyectos

Técnicas de ensefianza aprendizaje.

Evaluacion de Desempefio:

TAC - Tecnologias de aprendizaje y conocimiento
TIC - Tecnologias de la informacién y la comunicacién

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

Ambientes Virtuales
Biblioteca Virtual
Aula virtual

Aula de clase

10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA

CARRERA:

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880
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Nivel de Contribucion:

o (ALTA— MEDIA-BAJA Al logro de los Evidencias de Aprendizaje:
%su“:drﬁg: Aprend;z:jle %L;e aportanal | Resyitados de Aprendizaje el perfil | Son los productos generados por el estudiante,
(o ia?lols e|aEg:§§§s a?a carggrl?r;i dad) de egreso de la Carrera) que demuestran los aprendizajes alcanzados
B P A B C segun los criterios de evaluacion.

ALTA MEDIA BAJO

e Aplica las fases de creacion de un
proyecto para la creacion de X

oductos editorial Informe teérico de un caso de estudio
productos editoriales.

e Compara los componentes de las
paginas de productos editorales

logrando identificar sus X Informe comparativo de componentes editoriales
particularidades.

¢ Di§eﬁ_a péginas para pro_dyctos X Producto editorial digital y preparacion para
editoriales impresos y digitales. impresion

o Desarrolla proyectos editoriales
culminando con la seleccion de X Matrizde seleccion de materiales para productos
materiales. editoriales.

11. BIBLIOGRAFIA

11.1 BIBLIOGRAHA ASICA
11.1.1 BASICA:

« Disefio editorial Zappaterra Yolanda Editorial Gustawo Gili S.A.
o FUNDAMENTOS DE LA TIPOGRAFIA Harris Ambrose Parramén Ediciones S.A.

11.1.2 COMPLEMENTARIA:

Ghinaglia, D. (2009). Taller de disefio editorial. Editorial Gustavo Gili.
Lupton, E. (2014). Thinking with Type: A Critical Guide for Designers, Writers, Editors, and Students. Princeton Architectural Press.

11.2 BIBLIOGRAHA DIGITAL
11.2.1 BASICA (Libros digitales desde el repositorio de la Institucion)

11.2.2 COMPLEMENTARIA (Libros digitales de libre acceso)

11.3 WEBGRAHA: (Recursos procedentes de Internet en el rea de estudio de libre acceso)

https://disseny.recursos.uoc.edu/recursos/dis-marca

12. PERFIL DEL DOCENTE:

MAGISTER EN DISENO Y GESTION, DOCENTE EN LA UNACH, ESPOCH, UTI, UTA PUCE-SD, COORDINADOR DE LACOMSION
DE ACREDITACION - EVALUACION Y ASEGURAMENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION, DIRECTOR DE TESIS,
CAPACITADOR EN SEMNARIOS. MEMBRO DEL “GRUPO DE INVESTIGACION E INTERACCION EN TECNOLOGIAS DE LA
COMUNICACION — IITC’, PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION, AUTOR DE ARTICULOS CIENTIFICOS.
DIRECTOR DE DISENO Y BRANDING ESTRATEGICO MAGNETIC-DESIGN Y CEPDA- GRAFICA ELABORACION DE PROYECTOS
PARA EMPRESAS DEL ECUADOR, CONOCIMEENTOS ESPECIALIZADOS EN DISENO MULTIVEDIA Y COMUNICACION
ESTRATEGICAPARALAGESTION DE MARCA
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ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
% (Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

o Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 2 de junio de 2025 a las 22:14:09
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual
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