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1. INFORMACION GENERAL DE LA ASIGNATURA:

CODIGO: PSPP0417.6.1

NOMERE: EMPRENDIMENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL
PROFESIONAL

SEMESTRE: SEXTO SEMESTRE

UNIDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdoa la
malla curricular):
CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): [Formacion Tedrica

Unidad Profesional

NUMERO DE SEMANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16

NOMERO DE PORS DEACTIVI DE Aprend!za!e en'cqntacto cgn el docente 2,00

APRENDIZAJE Aprendizaje practico-experimental 2,00
Aprendizaje Autbnomo 2,00

TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 6,00

TOTAL DE HORAS POR EL. PERIODO ACADEMICO: 96,00

2, PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:

PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CODIcO ASIGNATURA e
EVALUACION Y DIAGNOSTICO
PSICOPEDAGOGICO PSPP0313.6.2
FLEXIBILIDAD CURRICULAR PSPP0111.6.3

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

La asignatura de Emprendimiento es una disciplina de formacion general por sus caracteristicas propias, de naturaleza tedrica y
practica que se imparte en Sexto Semestre, de la carrera de Psicopedagogia. Proporciona a los estudiantes las herramientas
necesarias para desarrollar el espiritu del lider empresarial ético, competitivo y trasladar esas competencias para la creacion yo
gestién de nuevas empresas y productos comunicacionales, acorde a su perfil de egreso y objetivos de la carrera; logrando liderar
equipos inter y multidisciplinarios, ademas de ser parte de la generacion de empleo, contribuyendo al desarrollo econdémico, social y
cultural de su entorno; fortaleciendo el engranaje empresarial local y del pais.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Genera iniciativas innovadoras identificando las oportunidades para el disefio de proyectos meta de emprendimiento con enfoque
social. Genera ideas creativas, nuevas o renovadas en el disefio y creacion de productos, senicios y practicas inherentes a la
demanda social ya la profesion.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

Maneja los métodos y técnicas de la estadistica como herramienta aplicativa para la recogida y el analisis sistematico de datos para
aplicar a la investigacion psicopedagogica. Lidera programas y proyectos comunitarios que permitan el desarrollo de estilos de vida
saludable , principalmente en sectores wilnerables.

6. UNIDADES CURRICULARES:

, . o
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UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: El Emprendimiento
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 18

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propoésito es tributar al

cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Analiza las tendencias del mercado ylas oportunidades
emergentes para identificar nichos de emprendimiento con
enfoque social, proponiendo soluciones innovadoras que
respondan a necesidades especificas de la comunidad yel

entorno global.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion

mediante indicadores que se corresponden

El estudiante es capaz de promover practicas vinculadas al emprendimiento, participa en debates referentes a la importancia del

emprendimiento, yla importancia de ser un lider en la vida actual.
Conceptualiza el emprendimiento, ylo aplica en su practica profesional.

CONTENIDOS

£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DELA UNIDAD
HORAS SEMANA (de | ACTIVIDADES DE| ACTIVDADES | AcTiviDADES
i Aprendizaje i la1ala16 6 | APRENDIZAJEEN DE
Ry B e en contactol VSN lprendizsiel "8 segin | CONTAGTO CON| APRENIZAJE | pprenryza
docente |eXperimental corresponda)] E. DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO
1.1. Encuadre Pedagogico. Socializacién de |Revision y Planes de
Caracteristicas del Emprendimiento acuerdos y analisis exposicion.
+ 1.1.1. Enfoque general de la asignatura compromisos. [bibliografico. [Foros de
en relacion a la carrera, las necesidades Aprendizaje del |Planes de  |discusion en
actuales ylos intereses estudiantiles emprendimientolexposicion.  (aula virtual,
Lecturas Lecturay
* 1.1.2. Encuadre pedagoégico sobre 2 2 2 1 Lecturas comprensivas.analisis
tutorias, seguimiento y evaluacion comprensivas  [Visitas bibliogréfico,
o Ténicas de
*+1.1.3. E_stableqmlentos de acuerdos campo
compromisos
*1.1.4. Gestion de emociones
1.2. Generalidades del Emprendimiento Presentacion  |Organizadores|Andlisis de
+ 1.2.1. Definicién de Emprendimiento, del graficos lecturas
innovacion, idea de negocio Tema. Mapas bibliograficas
Andlisis de Mentales Preparacion
+1.2.2. Toma de Riesgos 2 2 2 2 objetivos Infografias de
Discusion de exposiciones
+1.2.3. Creacion de valor casos Foros
) Lecturas
*1.2.4. Oportunidad Bibliograficas
1.3. Tipos de Emprendimiento Presentacion  |Dinamicas de |Andlisis de
del grupo lecturas
Tema. Andlisis |sobre el tema |bibliograficas
. 1.3.1. Informacion Global de tratado Preparacion
Entrepreneurship Monitor 2 2 2 3 objetivos de
Discusion de exposiciones
+1.3.2. Estadisticas casos Foros
Lecturas
Bibliograficas
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de 6 6 6
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucién de horas en cada
componente)

Campus Norte

Guano
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EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de D . Demostraciéon
valuacion de Desempefio Guia de Prequnias
. i . Debate
Diagnéstica Observacion —
Demostraciéon
Pruebas Cuestionarios
. Cuestionarios
Resolucién de Problemas Escala de Valoracion
Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de D . Demostraciéon
valuacion de Desempefio Guia de Pregqunias
Formativa Observacion Debate —
Demostraciéon
Pruebas Cuestionarios
. Cuestionarios
Resolucién de Problemas Escala de Valoracion
Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de D . Demostraciéon
valuacion de Desempefio Guia de Prequnias
Sumativa Observacion Debate —
Demostraciéon
Pruebas Cuestionarios
. Cuestionarios
Resolucién de Problemas Escala de Valoracion

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
Guano
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UNIDAD N°: 2

NOMBRE DE LA UNIDAD: Como generar una propuesta de emprendimiento innovador

NUMERO DEHORAS PORUNIDAD: 30

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

Desarrolla prototipos de productos o senicios basados en
técnicas artisticas contemporaneas ytendencias de innovacion,
que promuevan la equidad social y el desarrollo socioecondémico,
demostrando un entendimiento profundo del impacto del arte yla
creatividad en el emprendimiento.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Describir el proceso de Design Thinking como proceso metodoldgico para desarrollar soluciones creativas e innovadoras aplicadas
al emprendimiento.

CONTENIDOS

£Qué debe saber, hacer y ser? TEMPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DELA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES ACTIVIDADES
: sorendizale adala 166 | APRENDIZAJE D e |STIVIDADES DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto| APrendizaje |y o dizajel . APRENDIZAJE | APRENDIZAJE
con el prac_:two-ml auténomo 18 segu:' ) EN%%FEALCTO PRACTICO- AUTONOMO
docente |eXxPerimen corresponda)
ocente DOCENTE | EXPERMENTAL
2.1. El Liderazgo Lecturas Analisis de Recursos
. comprensivas.|ejemplos educativos
*2.1.1. Conceptos basicos Clases practicos. \Videos
o~ . 2 2 2 4 Magistrales . |Debates tutoriales
21.2.¢Qué es unlider? Discusionde |Creaciénde |Planes de
+2.1.3. Caracteristicas de un lider Casos mesas de exposicion
trabajo
2.2. Necesidades del mercado Lecturas Andlisis de Lecturas
o comprensivas.|ejemplos Bibliograficas
*2.2.1. Piramide de Maslow Clases practicos. Andlisis de
. . 2 2 2 5 Magistrales . |Debates producciones
2.2:2.|dentificar el mercado Discusionde |Creaciénde [digitales
+2.2.3. [dentificar la idea o problema casos mesas de Ensayos
trabajo
2.3. Metodologias de Innovacion y Presentacion |Organizadores |Recursos
emprendimiento del graficos educativos
+2.3.1. Método Design Thinking Tema. Mapas \ideos
Andlisis de  |Mentales tutoriales
+2.3.2. Método Lean Startup 2 2 2 6 objetivos Infografias Planes de
Discusion de |Analisis exposicion
* 2.3.3. Método Canvas casos investigacion  [Elaboracion de
i Clase formativa mapas
*2.3.4. Método AIDA magistral mentales
2.4. Caracteristicas del Desing Clases Creacionde |Desarrollo de
Thinking Teorico- mesas de soluciones
Practico trabajo innovadoras a la
. . . Lo Presentacion (Lecturas idea de
*2.4.1. Filosofia del Desing Thinking del BIblIOgI’éﬁC&S emprendimiento
+24.2 Casos de Exito Tema. Analisis de
o Andlisis de  |material
2 2 2 7 objetivos visual
. . 1
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2.5. Proceso de la Generacion de Clases Revision de Elaboracion de

ideas de innovacion y emprendimiento magistrales  [bibliografia mapas

+2.5.1. Fase 1 Empatizar Disefio de mentales

infografias Foro de
+2.5.2. Fase 2 Definir Conversatorios.|discusién aulas
virtual

*2.5.3. Fase 3 Idear 9 9 9 Presentacion de
. recursos

»2.5.4. Fase 4 Prototipar educativos

*2.5.5. Fase 5 Evaluar

+2.5.6. Validar la idea

+25.7. Lienzo CANVAS

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser

igual a la determinada en la malla

curricular por cada componente de 10 10 10

aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucién de horas en cada
componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de Desempefio Demostracion
P Guia de Preguntas
) - . Debate
Diagnostica Observacion —
Demostracion
Pruebas Cuestionarios
Resolucién de Problemas Cuestionarios —
Escala de Valoracion
Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de Desempefio Demostracion
P Guia de Preguntas
. . Debate
Formativa Observacion —
Demostracion
Pruebas Cuestionarios
Resolucién de Problemas Cuestionarios —
Escala de Valoracion
Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de Desempefio Demostracion
P Guia de Preguntas
. " Debate
Sumativa Observacion —
Demostracion
Pruebas Cuestionarios
Cuestionarios

Resolucién de Problemas

Escala de Valoracion

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880
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UNIDAD N°: 3

NOMBRE DE LA UNIDAD: Plan de negocios
NUMERO DE HORAS POR 48

UNIDAD:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su proposito es tributar al

cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Aplica técnicas de prototipado y validacion de productos o
senvicios innovadores, integrando elementos artisticos y
tecnolégicos que resalten la creatividad yla funcionalidad,
respondiendo a las tendencias de consumo ya las necesidades

del publico objetivo.

- Disefa y estructura un modelo de negocio sostenible que
contemple aspectos financieros, legales, técnicos yde marketing,
asegurando la viabilidad del emprendimiento y su capacidad de
adaptacion a las necesidades de la comunidad y el mercado

global.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion

mediante indicadores que se corresponden

El estudiante vincula sus conocimientos a la idea principal del emprendimiento, tomando como referencia el espiritu emprendedor y/

sus diferentes funciones.

El estudiante identifica posibles riesgos que se presentan cuando es una persona emprendedora, y plantea ciertas estrategias y
soluciones mediante la elaboracién de planes de negocios que generaran mediante su practica soluciones a dichos problemas,

participa en conversatorios referentes a diferentes modelos y metodologias presentes en

el mercado.
CONTENIDOS A
£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEMANA (de | ACTIVIDADES DE | ACTIVIDADES DE
— . ACTIVIDADES DE
< Pprendizaje dizai | latala166 | APRENDIZAJEEN | APRENDIZAJE
UNDADES TEMATICAS fon contactol "} 5251 [oprendizaiel 18 segin | CONTACTOCON | PRACTICO- | APRENDIZAJE
o ate |experimental| 341M°MO | eopresponda)l  ELDOCENTE | EXPERIMENTAL
3.1. Estudio de mercado Clase magistral. [Aplicaciéndel |Trabajo estudio
e 311. Andlisis de la Conformacion de [estudio de de mercado
competencia - oferta grupos de trabajo[mercado
colaborativo para
+3.1.2. Andlisis de la demanda el andlisis del
- 2 2 2 9 tema
. 3.1.3. Segmentacion  de estudiado
Clientes
+ 3.1.4. Encuesta al consumidor —
trabajo de campo e interpretacion
de resultados
3.2. Direccionamiento estratégico Clase magistral [Disefio de Planteamientos
del emprendimiento Discusion de Msion, vision, |de
+3.2.1. Misién casos objetivos, casos practicos
alcance de la Ensayos
+3.2.2. ision 2 2 2 10 ideade Revision
emprendimiento [bibliografica
+3.2.3. Valores
» 3.2.4. Objetivos estratégicos
3.3. Comercializacion - Marketing Clases Calculo de valor |Trabajo
+ 3.3.1. Las 4 P's del marketing Tedricas de laideade aplicacion de las
mix 2 2 2 11 emprendimiento |4 P'S
+ 3.3.2. Identificacion de mercado
3.4. Estudio Técnico Clase magistral. [Aplicaciéndel |[Realizacion de
Analisis y modelo de propuestas a
discusion estudio técnico ajmanera de
de laidea de ensayo
emprendimientos|{emprendimiento

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano
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2 2 2 12
*3.4.2. Localizacién
+3.4.3. Ingenieria
* 3.4 4. infraestructura
+ 3.4.5. Procesos ypersonal
3.5. Estudio Administrativo y Analisis delos  |Aplicacion de el |Lecturas
Legal objetivos y modelo de bibliograficas
« 3.5.1. Estructura organizacional contenidos del  |estudio sobre el tema
2 2 2 13 tema. administrativo a [tratado.
+ 35.2. Constitucion de una Clase Magistral |suideade \isualizacion de
empresa emprendimiento [documentales.
+ 3.5.3. Requisitos Legales
3.6. Estudio Financiero Analisis de casos|Lectura Analisis
Documentales  |Bibliografica financiero de la
Presentaciéon de |Elaboracion de |idea de
+3.6.1. Conceptos financieros contenidos plan [archivos emprendimeinto
R de digitales,
«3.6.2. Plan de Inversion 2 2 2 14 negocios generalizaciones
a
+ 3.6.3. Estructura de costes partir del
analisis de los
contenidos de la
unidad.
3.7. Plan de Inversion Andlisis delos  |Esquema Presentacion del
« 3.7.1. Desarrollo del producto objetivos y operativode la [trabajo final
2 2 2 15 contenidos del  [evaluacién de la
« 3.7.2. Prototipos de negocio tema. Clase inversion
e Magistral
+ 3.7.3. Andlisis técnico
3.8. Ejecucion de laidea de Organizacion Revisiony Propuesta de
negocio para aplicarla  |andlisis emprendimientos
propuesta de bibliografico con
. y 2 2 2 16 negocio Lecturas estrategias
Pros.i.tl.EmE\gﬁgimn?ire]ntoTnal ( comprensivas [aprendidas
¥ P Conwersatorios
Foros
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe
serigual a la determinada en la
malla curricular por cada
componente de aprendizaje; sin 16 16) 16)
embargo, para cada tema tratado
sera decision del profesor la
distribucion de horas en cada
componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Estudio de Caso
Evaluaciéon de Desempefio Demostracion
Guia de Preguntas
) - . Debate
Diagnostica Observacion —
Demostracion
Pruebas Cuestionarios
Resolucién de Problemas Cuestionarios —
Escala de Valoracion
Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de Desempefio Demostracion
Guia de Preguntas
Formativa Obsenacion Debate —
Demostracion
Pruebas Cuestionarios
Cuestionarios

Campus Norte

Resolucién de Problemas

Guano

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Escala de Valoracion

Teléfonos:(593-3) 3730880
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Encuesta Estudio de Caso
Evaluacion de Desempefio Demostracion
P Guia de Preguntas
. ., Debate
Sumativa Observacion —
Demostraciéon
Pruebas Cuestionarios
. Cuestionarios
Resolucién de Problemas Escala de Valoracion

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

general de aprendizaje para la formacion del estudiante.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia

8. METODOLOGIA:

Metodologia de ensefianza aprendizaje
¢ Aprendizaje Basado en Problemas
¢ Aprendizaje Colaborativo.
¢ Aprendizaje Cooperativo
o Desarrollo de talleres practicos en clase
¢ Analitico
e Practicas en clase
Técnicas de ensefianza aprendizaje.
e Encuesta:
Pruebas:
Obsenvacion:
Resolucién de Problemas:
Evaluacion de Desempefio:

Recursos:

o Diapositivas
Hojas de informe
Lecturas compartidas
Material Didactico
Aula virtual
Computador
Red Social

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

Aula de clase
Talleres

Ambientes Virtuales
Empresas
Microempresas

10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA

CARRERA:

Resultados de Aprendizaje que aportan al Perfil de Egreso de la Carrera:
(Copiar los elaborados para cada unidad)

Campus Norte Guano

Nivel de Contribucion:
(ALTA— MEDIA-BAJA
Al logro de los
Resultados de
Aprendizaje del perfil de
egreso de la Carrera)

A
ALTA

B
MEDIA

Cc
BAJO

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Evidencias de Aprendizaje:
Son los productos generados
por el estudiante, que
demuestran los aprendizajes
alcanzados segun los criterios
de evaluacion.

Teléfonos:(593-3) 3730880
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¢ Analiza las tendencias del mercado y las oportunidades

emergentes para identificar nichos de emprendimiento con Portafolio del estudiante,
enfoque social, proponiendo soluciones innovadoras que X talleres ytareas
respondan a necesidades especificas de la comunidad y el Conocimientos sobre

entormo global. emprendimiento

o Desarrolla prototipos de productos o senicios basados en
técnicas artisticas contemporaneas y tendencias de innovacion,
que promuevan la equidad social y el desarrollo socioeconémico, X
demostrando un entendimiento profundo del impacto del arte y la
creatividad en el emprendimiento.

Propuesta de emprendimiento

o Aplica técnicas de prototipado y validacién de productos o
senicios innovadores, integrando elementos artisticos y
tecnolégicos que resalten la creatividad y la funcionalidad, X
respondiendo a las tendencias de consumo y a las necesidades
del publico objetivo.

Portafolio creativo y exibicion

o Disefiay estructura un modelo de negocio sostenible que
contemple aspectos financieros, legales, técnicos y de marketing,

asegurando la viabilidad del emprendimiento y su capacidad de X Presentacion y Defensa del
adaptacion a las necesidades de la comunidad y el mercado Proyecto
global.
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ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
% (Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

o Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 30 de mayo de 2025 a las 19:23:21
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual
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