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1. [bookmark: _Toc182211265]DATOS GENERALES:
[bookmark: _Toc182211266]DATOS DEL ESTUDIANTE

Nombre: 
N.º de Cédula:                                                                	
Teléfonos:                                                                           	E- Mail: 
Responsable de Prácticas Preprofesionales de la Carrera:
Tutor Académico de Prácticas Preprofesionales:
Tutor de la Entidad Receptora:
[bookmark: _Toc181953200][bookmark: _Toc182211267]DATOS DE LA EMPRESA / INSTITUCIÓN
Nombre: 
Ámbito Empresa/ Institución: 
Representante Legal: 
Provincia: 
Cantón: 
Dirección: 
 Teléfono: 
2. [bookmark: _Toc182211268] DESARROLLO

[bookmark: _Toc182211269]INTRODUCCIÓN

(Esta introducción destaca la importancia de las prácticas preprofesionales en la formación de los estudiantes de la UNACH, estableciendo los objetivos principales y los beneficios que estas prácticas aportan al desarrollo de competencias y experiencia profesional. Puede ser utilizada como punto de partida para elaborar el plan de prácticas completo.)

(Colocar las mismas del plan de Practicas del Estudiante)
Ejemplo:
Las prácticas preprofesionales constituyen un componente fundamental en la formación integral de los estudiantes de la Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH). Estas actividades permiten a los futuros profesionales aplicar y consolidar los conocimientos, habilidades y competencias adquiridos durante su trayectoria académica, en un entorno laboral real.
En cumplimiento de los requisitos establecidos por la UNACH para el proceso de prácticas preprofesionales, el presente informe tiene como objetivo documentar las actividades realizadas, los resultados alcanzados y las lecciones aprendidas durante el periodo de prácticas del estudiante.

A lo largo de este informe, se detallará la descripción de las principales tareas desarrolladas, el cumplimiento de los objetivos y resultados de aprendizaje previstos, así como una reflexión sobre el impacto de esta experiencia en la formación integral del estudiante. Adicionalmente, se incluirán las recomendaciones y conclusiones derivadas de este proceso.

3. [bookmark: _Toc182211270]OBJETIVOS (Los objetivos deben ser los plantados en el plan de prácticas)

[bookmark: _Toc182211271]Objetivo General

[bookmark: _Toc182211272]Objetivos Específicos


4. [bookmark: _Toc182211273]DURACIÓN

Día / Mes / Año

Día / Mes / Año



Fecha de Inicio 				Fecha de finalización 



Número total de horas


5. [bookmark: _Toc182211274]RESULTADOS OBTENIDOS DE LA PRÁCTICA LABORAL

	N.
	RESULTADO DE APRENDIZAJE DESARROLLADO (Reporte de Avance)
	RESULTADO /PRODUCTO ALCANZADO 

	1 
	Promueve estrategias de intervención para la atención de los niños de acuerdo con sus características y necesidades, para que facilite su proceso de aprendizaje.
	Se creo un espacio de aprendizaje con materiales atractivos y diversos, como libros, revistas, juegos de letras computadoras.

	
	
	

	
	
	





6. [bookmark: _Toc182211275]PLANTEAMIENTO DE MEJORAS: (Con base en la experiencia de práctica realizada, indicar una mejora orientada para la empresa/institución/negocio etc.)

7. [bookmark: _Toc182211276]CONOCIMIENTOS NUEVOS ADQUIRIDOS:

8. [bookmark: _Toc182211277]CONCLUSIONES:(Desarrollar una conclusión sobre el informe y su contenido, así como narrar su experiencia personal luego de culminar el proceso)

9. RECOMENDACIONES:

10. [bookmark: _Toc182211279]FIRMAS DE RESPONSABILIDAD


	[bookmark: _Hlk182213068]
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11. [bookmark: _Toc182211280]ANEXOS 

· [bookmark: _Hlk181955104]Reporte de Avance Y de Asistencia a la Práctica firmado y sellado por el Tutor de la Entidad Receptora y firmado por el Tutor Académico.
· Evaluación Final de Prácticas Preprofesionales (completada la evaluación correspondiente al Tutor de la Entidad Receptora)
· Registro de Tutorías de Practicas Preprofesionales Laborales  
· Certificado de la empresa, que indique el número de horas cumplidas en las prácticas Preprofesionales y la fecha de inicio y finalización.
· Evidencias físicas o digitales que se generaron durante el desarrollo de las Prácticas Preprofesionales laborales.

NOTA: Una vez validado el Informe Final de Prácticas Preprofesionales por el Tutor Académico de Prácticas Preprofesionales, debe remitir al responsable de Carrera con las evaluaciones correspondientes.  

· Link encuesta de satisfacción (el responsable de Practicas Preprofesionales de Facultad remitirá el link a los estudiantes participantes.

· La respuesta de las encuestas llegara directamente al responsable de Carrera 

image1.jpg
C HIMB()RAL()

(e EETE THEST T scludable




image2.png




image4.png
UNIVERSIDAD

NACIONAL DE
CHIMBORAZO




image5.emf
-

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO











image3.png
iy

THEEET T scludable

Copia controlada por el SGC UNACH





