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1. INFORMACION GENERAL DE LA ASIGNATURA:

CODIGO: PSPP610303.5.4

NOMBRE: ORIENTACION EDUCATIVA

SEMESTRE: QUINTO SEMESTRE

UNIDAD IJE.ORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdo a la malla Unidad Profesional

curricular):

CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): Praxis Preprofesional

NUMERO DE SEMANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16
Aprendizaje en contacto con el 4.00

NUMERO DE HORAS POR SEMANA DE ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE [ 000Me :
Aprendizaje practico-experimental 2,00
Aprendizaje Autbnomo 6,00

TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 12,00

TOTAL DE HORAS POR EL PERIODO ACADEMICO: 192,00

2. PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:

PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CcODIGO ASIGNATURA CODIGO

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

Basados en los preceptos establecidos por el modelo educativo de la Universidad Nacional de Chimborazo "Introspeccién y
prospectiva”, la asignatura de Orientacion Educativa | es de naturaleza tedrico - practica, corresponde al nucleo de ciencias
correspondientes a la profesion, tiene una amplia connotacién y debe ser tratada en sus aspectos mas importantes, desde la
individualidad, la familia, el ambiente escolar y social, implicitos en las funciones del psicologo educativo. Por ello, aplica los
conocimientos tedricos —conceptuales- practicos, como elementos de desarrollo cognitivo, afectivo y axiologico, sobre la base del
modelo vigente en el sistema educativo ecuatoriano, para constituirse en el fundamento del aprendizaje significativo, donde se
desarrollaran las competencias para el ejercicio profesional del Psicdlogo Educativo. Aticula de manera efectiva a los objetivos de la
carrera y el Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador, 2024 - 2025, eje social, Objetivo 2: "Impulsar las capacidades de la
ciudadania con educacion equitativa e inclusiva de calidad y promoviendo los espacios de intercambio cultural”. Por ende, la
asignatura aporta a la formacién de docentes que propicien desde las aulas una convivencia social armoénica. La asignatura esta
conformada por tres unidades de aprendizaje. En la primera se ofrece una perspectiva general de la Orientacién Educativa, con sus
principios, modelos, contextos y areas de intervencion. En la segunda se destacan las funciones especificas y generales de la
Orientacion Educativa. En la tercera unidad se enfoca en el orientador educativo, sus roles ymétodos de intervencion.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Gestiona programas ylo proyectos psico-socio-educativos mediante la intervencion psicopedagdgica con pertinencia contribuyendo en
la calidad de vida del ser humano.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

1. Analiza las areas de desempefio del orientador educativo. 2. Identifica las funciones y roles del orientador educativo. 3. Aplica las
diferentes modalidades de intervencion.

6. UNIDADES CURRICULARES:

, . o
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UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: MARCO GENERAL DE LA ORIENTACION EDUCATIVA
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 72

resolver al finalizar un proceso formativo.

- - Analiza las areas de desempefio del orientador educativo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propoésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

Identifica los principios en los que se sustenta la orientacién educativa.
C. Ev.2. Analiza los modelos en los que se sustenta la orientacion educativa.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

CONTENIDOS

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a
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¢£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEMANA (de | ACTIVIDADES DE| ACTNVIDADES | AcTiviDaes
i Aprendizaje dizai | latala166 | APRENDIZAJEEN DE
UNDADES TEMATICAS en contacto) 200 01 prendizsiel 18 seqin | CONTACTO CON | APRENIZAME | pppenyza e
docente |€XPerimental corresponda)l E. DOCENTE EXPERIMENTAL AUTONOMO
1.1. ENCUADRE PEDAGOGICO Conferencia Actividades Lectura,
» 1.1.1. Presentacion e indicaciones Clase Magistral |desarrolladas |analisis y
Generales. Experiencias en escenarios [comprension
colectivas de virtuales. de materiales
» 1.1.2. Socializacion de Acuerdos Y| aprendizaje. Estudiode  |bibliograficos.
Compromisos Estudios de casos Trabajos de
. . . 4 2 6 1 Casos. Resolucién de(consulta
+1.1.3. Horario de tutorias pedagogicas. Foros. problemas  [individual y/ o
* 1.1.4. Motivacion en la participacion de Re?)cl)luqon de equipo.
becas yayudas econémicas problemas.
Aulas virtuales
* 1.1.5. Evaluacion Diagnéstica
1.2. PRINCIPIOS Conferencia Actividades Lectura,
Clase Magistral |desarrolladas |analisis y
«1.2.1. Principio de intervencién social. Experiencias en escenarios [comprension
colectivas de virtuales. de materiales
+1.2.2. Principio de intervencion 4 2 6 2 aprendizaje. Estudio de bibliograficos.
Estudios de casos Trabajos de
*1.2.3. Principio de la prevencién. Casos. Foros. |Resolucion de|consulta
o Resolucién de [problemas individual y/ o
* 1.2.4. Principio de desarrollo problemas. equipo.
Planificacion PIF.
1.3. MODELOS Conferencia Actividades  |Lectura,
+1.3.1. Modelo clinico o de consejeria Clase Magistral |desarrolladas |analisis y
Experiencias en escenarios [comprension
*1.3.2. Modelo de senvicios colectivas de virtuales. de materiales
aprendizaje. Estudio de bibliograficos.
* 1.3.3. Modelo de programas Estudios de casos Trabajos de
Casos. Foros.  |Resolucion de|consulta
:Jola1b'g;:'ciénwbdelo de consulta Resoluciénde |problemas individual y/ o
problemas. equipo.
«1.3.5. Modelo de desarrollo Aulas virtuales
* 1.3.6. Modelo socioeducativo 4 2 6 3
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14. AREAS Conferencia Actividades Lectura,
Clase Magistral |desarrolladas |analisis y
*1.4.1. Aprender a aprender Experiencias en escenarios jcomprension
. . colectivas de virtuales. de materiales
+1.4.2. Desarrollo emocional ysocial. 4 5 5 aprendizaje. Estudio de bibliograficos.
«1423.Desarrollo de |a carrera Estudios de casos Trabajos de
o ’ Casos. Foros. |Resolucion de|consulta
« 144. Necesidades educativas Resolucionde  |problemas  findividual y/o
especificas. problemas. equipo.
Aulas virtuales
1.5. CONTEXTOS Conferencia Actividades  |Lectura,
«1.5.1. Contexto Escolar Clase Magistral |desarrolladas [analisis y
Experiencias en escenarios [comprension
+1.5.2. Contexto Familiar colectivas de virtuales. de materiales
o ) aprendizaje. Estudio de bibliograficos.
+ 1.5.3. Contexto Comunitario y Social 4 2 6 Estudios de casos Trabajos de
. Casos. Foros. |Resolucion de|consulta
*1.54. Contexto Laboral y Vocacional Resoluciénde |problemas individual y/ o
« 1.5.5. Contexto Universitario problemas. €quipo.
Aulas virtuales
+ 1.5.6. Contexto Psicopedagogico
1.6. REVISION AVANCE PIF Conferencia Actividades  |Lectura,
Clase Magistral |desarrolladas [analisis y
Experiencias en escenarios [comprension
L . colectivas de \irtuales. de materiales
* 16.1. Revision de instrumentos 2 4 9 6 aprendizaje. Estudiode |bibliograficos.
aplicar. Estudios de casos Trabajos de
«16.2. Revision de avances Casos. Foros.  [Resolucion defconsulta
o ’ Resoluciénde |problemas individual y/ o
problemas. equipo.
Aulas virtuales
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de
N 24 12 36
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucién de horas en cada
componente)
EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de
aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Rubrica
Diagnéstica Observacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios
Encuesta Rubrica
Formativa Observacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios
Encuesta Rubrica
Sumativa Observacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios
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UNIDAD N°: 2
NOMBRE DE LA UNIDAD: FUNCIONES DE LA ORIENTACION EDUCATIVA
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 44
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.
- Identifica las funciones yroles del orientador educativo.
CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden
Determina las funciones generales de la Orientacion Educativa.
C. Ev. 2. Establece las funciones especificas de la Orientacion Educativa.
CONTENIDOS A ACTIVIDADES DE APRENDIZAJEDELA
¢Qué debe saber, hacer y ser? UE AR UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES|
SEMANA (de |, o 0E_ | ACTIVIDADES | 5 cryvipapES
. rorendizajel latalat6o [A\PREDZAR  DE DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto Pprgnqlza]e Aprendizaje 18 seglin EN APR,B|JZAJE APRENDIZAJE
con el ﬁpr:'.:t'co' auténomo g d CONTACTO | PRACTICO- AUTONOMO
docente [P corresponda)l “coNE | EXPERIMENTAL
DOCENTE
2.1. FUNCIONES GENERALES Conferencia |Actividades Lectura,
. y N Clase desarrolladas |analisis y
. 21 1 Orientacién en la atencion a la Magistral en escenarios [comprension
diversidad Experiencias |virtuales. de materiales
.« 212 Orientacion en los procesos de 4 2 7 colectivas de|Estudio de bibliogréaficos.
enséﬁénzaLa reln dizaie p aprendizaje. |casos Trabajos de
P J€. Estudios de |Resolucién de|consulta
+2.1.3. Accion Tutorial. Casos. problemas  [individual y/o
Foros. equipo.
2.2. FUNCIONES ESPECIFICAS Conferencia |Actividades Lectura,
Clase desarrolladas |analisis y
+2.2.1. Evaluacion Psicologica y Educativa Magistral ~ |en escenarios (comprension
Experiencias |vrtuales. de materiales
*2.2.2. Intervencion en el Proceso Educativo 4 2 8 colectivas de|Estudiode  |bibliograficos.
) aprendizaje. |casos Trabajos de
*2.2.3. Asesoramiento y Apoyo a Profesores Estudios de [Resolucion de[consulta
yPadres Casos. problemas  |individual y/o
Foros. equipo.
2.3. FUNCIONES ESPECIFICAS Conferencia |Actividades Lectura,
Clase desarrolladas |analisis y
* 2.34. Desarrollo de Programas de Magistral  |en escenarios [comprension
Prevencion y Promocion del Bienestar Experiencias |virtuales. de materiales
. 235  Investigacion Evaluacion de 4 2 9 colectivas de|Estudio de bibliogréaficos.
P I't.' ~ Educati gacl y vacl aprendizaje. |casos Trabajos de
oliucas Educativas Estudios de |Resolucién de|consulta
+2.3.6. Orientacion Vocacional y Profesional Casos. problemas  |individual y/o
Foros. equipo.
2.4. REVISION AVANCE DEL PIF Conferencia |Actividades Lectura,
Clase desarrolladas |analisis y
Magistral en escenarios [comprension
L Experiencias |vrtuales. de materiales
*2.4.1. Revision avance PIF colectivas de|Estudiode  |bibliograficos.
. . aprendizaje. |casos Trabajos de
24.2. Baluacion Estudios de |Resolucién de|consulta
2 2 10 Casos. problemas  [individual y/o
Foros. equipo.
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TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe serigual a
la determinada en la malla curricular por
cada componente de aprendizaje; sin 14 8 22
embargo, para cada tema tratado sera
decision del profesor la distribucion de
horas en cada componente)
EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.

Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Rubrica

Diagnostica Observacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios
Encuesta Rubrica

Formativa Obsenvacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios
Encuesta Rubrica

Sumativa Obsenvacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Campus Norte Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880



€ SGC

A TR0 O A LA

UNACH-RGF-01-03-01.01.b
Version 3: 28-10-2021

DIRECCION ACADEMICA |
VICERRECTORADO ACADEMICO

UNIDAD N°: 3
NOMBRE DE LA UNIDAD: EL ORIENTADOR EDUCATIVO
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 44
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.
- Aplica métodos de orientacion educativa.
CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden
Evalla los roles del Orientador educativo.
C. Ev. 2. Utiliza métodos de orientacion educativa.
CONTENIDOS A ACTIVIDADES DE APRENDIZAJEDELA
¢Qué debe saber, hacer y ser? UE AR UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES|
SEMANA (de |, o 0E_ | ACTIVIDADES | 5 cryvipapES
. rorendizajel , lalalat6o [\PREDZAR  DE DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto Pprgnqlza]e Aprendizaje 18 segiin EN AP@IJZAJE APRENDIZAJE
con el practico- |2 \5nomo g CONTACTO | PRACTICO- P
docente |€XPer corresponda) CONEL  |EXPERMENTAL AUTONOMO
DOCENTE
3.1. ROL DEL ORIENTADOR EDUCATIVO Conferencia |Actividades Lectura,
Clase desarrolladas |analisis y
+3.1.1. Rol de asesor Nbgi§tral o len escenarios oompren_sic')n
Experiencias |vrtuales. de materiales
* 3.1.2. Rol de agente de cambio. 4 2 6 1 colectivas de|Estudio de bibliogréaficos.
aprendizaje. |casos Trabajos de
+ 3.1.3. Rol de experto. Estudios de |Resolucién de|consulta
) ) Casos. problemas individual y/ o
*3.1.4. Rol de investigador Foros. equipo.
3.2. METODOLOGIA DE LAINTERVENCION Conferencia |Actividades  |Lectura,
* 3.2.1. Enfoque Directivo Clase desarrolladas |analisis y
Magistral en escenarios jcomprension
+ 3.2.2. Enfoque No Directivo o Centrado en Experiencias virtuales. de materiales
la Persona colectivas de|Estudiode  |bibliograficos.
o aprendizaje. [casos Trabajos de
*3.2.3. Enfoque Ecléctico o Integrador Estudios de |Resolucion de|consulta
. P Casos. problemas individual y/ o
3.2.4. Modelo Sistémico 2 2 2 12 Foros. equipo.
+ 3.2.5. Modelo Psicopedagogico
* 3.2.6. Modelo Constructivista
* 3.2.7. Modelo de Desarrollo
+ 3.2.8. Modelo de Prevencion e Intervencion
Temprana
3.3. EL ROL DEL DECE Conferencia |Actividades  |Lectura,
« 3.3.1. Funciones y responsabilidades del Clase desarrolladas [analisis y
DECE en el ambito educativo. Magistral en escenarios [comprension
Experiencias |virtuales. de materiales
+ 3.3.2. Intervencion psicolégica y estrategias colectivas de|Estudio de bibliograficos.
de apoyo emocional para los estudiantes. aprendizaje. [casos Trabajos de
» ) Estudios de |Resolucion de|consulta
* 3.3.3. Prevencion y manejo de casos de 2 2 2 13 Casos. problemas  [individual y/o
acoso escolar desde el DECE. Foros. equipo.
+ 3.34. Trabajo conjunto del DECE con
docentes y familias para el bienestar|
estudiantil.
» 3.3.5. Programas y proyectos del DECE]
para la inclusion y atencion a la diversidad.
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3.4. INNOVACIONES EN LOS METODOS DE Conferencia |Actividades Lectura,
ENSENANZA Clase desarrolladas |analisis y
+ 34.1. Aprendizaje basado en proyectos Magistral en escenarios [comprension
(ABP) Experiencias |virtuales. de materiales
2 2 2 14 colectivas de|Estudiode  |bibliograficos.
* 3.4.2. Educacion hibrida y digitalizacion aprendizaje. |casos Trabajos de
. y y Estudios de |Resolucién de|consulta
*34.3. Gamificacién en la educacion Casos. problemas  [individual y/o
* 3.4.4. Feria de exposiciones del PIF Foros. equipo.
3.5. EVALUACIONES FINALES Conferencia |Actividades Lectura,
Clase desarrolladas |analisis y
Magistral en escenarios [comprension
Experiencias |vrtuales. de materiales
+35.1. Semana de evaluaciones finales 2 2 2 15 colectivas de|Estudio de bibliograficos.
e aprendizaje. |casos Trabajos de
Estudios de |Resolucion de|consulta
Casos. problemas  |individual y/o
Foros. equipo.
3.6. PROMEDIOS Y SUSPENSOS Conferencia |Actividades Lectura,
Clase desarrolladas |analisis y
Magistral en escenarios [comprension
. Experiencias |vrtuales. de materiales
*3.6.1. Recuperaciones 2 2 4 16  |colectivas de|Estudiode  |bibliograficos.
. aprendizaje. |casos Trabajos de
36.2. Suspensos Estudios de |Resolucion de|consulta
Casos. problemas  [individual y/o
Foros. equipo.
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe serigual a
la determinada en la malla curricular por
cada componente de aprendizaje; sin 14 12 18]
embargo, para cada tema tratado sera
decision del profesor la distribuciéon de
horas en cada componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.

Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Rubrica

Diagnostica Observacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios
Encuesta Rubrica

Formativa Obsenvacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios
Encuesta Rubrica

Sumativa Obsenvacion Rubrica
Pruebas Cuestionarios

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia
general de aprendizaje para la formacion del estudiante.

8. METODOLOGIA:

Metodologia de ensefianza aprendizaje
Aprendizaje activo.

Clase Invertida

Aprendizaje Cooperativo
Talleres

Dinamicas de grupo

Técnicas de ensefianza aprendizaje.
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e Encuesta:
e Pruebas:
o QObsenacion:

Recursos:

Aula virtual

o Computador

o Diapositivas

e Material Didactico

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

Biblioteca Virtual

Aula virtual

Espacios abiertos de la Universidad
Aula de clase

10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA

CARRERA:
.. Nivel de Contribucién:
Res“'tadf:: rf‘_\lpfd:""'zale | (ALTA=MEDIA-BAJA Al logro de los Evidencias de Aprendizaje:
aportan al Cal Egreso Resultados de Aprendizaje del perfil de | Son los productos generados por el estudiante, que
| BNEIUCEEE egreso de la Carrera) demuestran los aprendizajes alcanzados segun los
(Copiar Io(sj eIapgre:jd)os para A B [o] criterios de evaluacion.
cada unida
ALTA MEDIA BAJO
* - Analiza las areas de Ensayo, organizador grafico, ribricas de evaluacion,
desempefio del X evaluaciones de cada unidad, avances de la

orientador educativo. investigacion formativa.

¢ Idenltlﬁcg Ila S funtc |3nes Ensayo, organizador gréfico, rdbricas de evaluacion,
y roles del orientador X evaluaciones de cada unidad, avances de la
educativo. investigacion formativa.

e Aplica métodos de

orientacion educativa X Ensayos, organizadores graficos, sintesis. Informe y

socializacion del PIF.

11. BIBLIOGRAFiA

11.1 BIBLIOGRAHA ASICA
11.1.1 BASICA:

o Psicologia vocacional Crites John O. Paidés
¢ Orientacion Vocacional Migone de Faletty Raquel Editorial Bonum

11.1.2 COMPLEMENTARIA:

* Modelo DECE 2016, Ministerio de educacién del Ecuador

+ Acuerdo Ministerial 046A - Mnisterio de educacion del Ecuador

* Rutas y protocolos de actuacion frente a situaciones de uso, consumo y presuncion de comercializacion de drogas. Mnisterio de
educacién del Ecuador

* Rutas y protocolos de actuacion frente a situaciones de violencia sexual. Ministerio de educacién del Ecuador

» Manual de Orientacion Vocacional para los departamentos de consejeria estudiantil. Ministerio de educacion del Ecuador

* Noriega A 2007 Psicologia del adolescente Problemas y soluciones

* Reewe J. 2010, La motivacién y emocion.

11.2 BIBLIOGRAHA DIGITAL
11.2.1 BASICA (Libros digitales desde el repositorio de la Institucion)
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11.2.2 COMPLEMENTARIA (Libros digitales de libre acceso)

- https://educacion.gob.ec/documentoslegalesyformativos/

11.3 WEBGRAHA: (Recursos procedentes de Internet en el area de estudio de libre acceso)

12. PERFIL DEL DOCENTE:

Lic. Myrian Alicia Tapia Arévalo

Formacién Académica:

Licenciada en Ciencias dela Educacion — Psicologia Infantil y Orientacion Escolar

Magister en Desarrollo de la Inteligencia y Educacion

Capacitada para trabajar con nifios y jévenes en el area de la psicologia principalmente en dificultades de aprendizaje, terapias,
problemas de conducta entre otras.

En el area social poseo capacidad para trabajar con menores en conflictos con la ley, nifios y jovenes de sectores wilnerables.
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ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
%(Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

e Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 31 de marzo de 2025 a las 20:57:26
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual
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