








MODALIDADES DE LA ENTREVISTA

a formular
s y elaborar las

todos lo en

(f mismos estimulos.



5COMO SE ESTRUCTURA UNA
ENTREVISTA?

3. Datos

( 4. El cuestionario de preguntas.



ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA
ENTREVISTA




VENTAJAS

* Ofrece mayor flexibilidad.
* Captar respuestas.



DESVENTAJAS




