
Trabajo 1: Observación de una Audiencia Judicial 

Objetivo general del trabajo: 

Fomentar el desarrollo de capacidades de observación crítica, análisis jurídico básico, 

comunicación oral y escrita, así como la vinculación entre teoría y práctica jurídica a 

través de la asistencia a una audiencia judicial pública. 

I. Directrices generales 

• Actividad: Asistencia presencial a una audiencia judicial de carácter público. 
• Ámbito: Penal, tránsito, u otro que sea accesible. 
• Requisitos: Asistencia puntual, respeto a la solemnidad del acto, no interrumpir, 

observar de forma atenta, tomar notas. 
• Evidencia: Fotografía en el juzgado (fuera de sala), o asistencia firmada por un 

funcionario (si es posible) o certificado de asistencia. 

II. Trabajo escrito académico (5 puntos) 

a) Requisitos formales 

• Extensión mínima: 8 páginas de contenido (sin contar portada, índice ni 
bibliografía). 

• Formato: 
o Letra Times New Roman, tamaño 12 
o Interlineado 1.5 
o Márgenes de 2.5 cm 
o Justificado 

• Entrega: Impreso y en formato digital (PDF) subir al aula virtual, con nombre 
completo de los estudiantes. 

b) Estructura sugerida del informe 

1. Portada 
o Universidad, Facultad y Carrera 
o Asignatura: Introducción al Derecho 
o Nombre del docente 
o Título del trabajo 
o Nombre del estudiante 
o Fecha 

2. Índice 
o Listado de secciones con número de página 

 



3. Introducción (1 página) 

o Objetivo del trabajo 

o Importancia de observar audiencias en la formación jurídica 

4. Marco conceptual (1 a 2 páginas) 

o ¿Qué es una audiencia judicial, etc.? 

o Rol del juez, fiscal, defensor, partes y abogados 
o Breve mención al debido proceso y oralidad (con fuentes bibliográficas 

básicas) 
5. Descripción de la audiencia y contexto del caso observado (1 a 3 páginas) 

o Fecha, lugar, tipo de audiencia y jurisdicción 
o Breve descripción dele caso 
o Partes involucradas 
o Desarrollo procesal (orden de intervenciones, comportamiento de los 

intervinientes abogados, jueces fiscales, testigos, análisis del lenguaje 
corporal) 

6. Análisis crítico (2 páginas) 
o Evaluación del desempeño o estrategias de los actores jurídicos 
o Coherencia entre lo observado y lo aprendido en clase 
o Elementos éticos, morales, de trato social y profesionales evidenciados 

7. Reflexión personal (1 página) 
o Lecciones aprendidas 
o Expectativas sobre el ejercicio profesional 
o Impresiones sobre la administración de justicia 

8. Conclusiones 
o Aportes de la experiencia a la formación profesional 
o Relevancia de conectar teoría y práctica. 
o ¿Qué conceptos teóricos se vieron reflejados en la práctica? 
o ¿Hubo algo que te sorprendiera o que no esperabas ver? 
o ¿Cómo se ajustaron los procedimientos observados a lo que has 

aprendido? 
9. Bibliografía 

o Al menos 7 fuentes (pueden ser lecturas de clase 

III. Presentación oral con diapositivas (5 puntos) 

Cada grupo presentará en clase un resumen estructurado de su experiencia, utilizando una 
presentación en PowerPoint, Canva o Google Slides. 

Duración de la exposición 

• 5 a 8 minutos por grupo, PARTICIPAN TODOS. 

Número de diapositivas sugerido 



• Entre 5 y 8 

Contenido de las diapositivas 

1. Portada 
o Nombres, asignatura y título 

2. Resumen del caso observado 
o Tipo de audiencia, etc 

3. Actores jurídicos y su papel 
o Análisis del juez, abogados, partes y testigos, etc 

4. Aspectos destacables 
o Algo que llamó la atención, positivo o negativo 

5. Aprendizajes 
o Lecciones personales y profesionales 

6. Conclusión 
o Reflexión final y expectativas sobre la carrera 

Criterios de presentación 

• Claridad al hablar 
• Diapositivas legibles y ordenadas 
• No leer directamente 
• Capacidad de responder una pregunta de la docente 

 

IV. Baremo de evaluación (10 puntos) 

Criterio Puntaje Máximo 
TRABAJO ESCRITO (5 puntos)  

Cumplimiento del formato y requisitos formales 0.5 
Desarrollo del marco conceptual 0.5 
Descripción clara y detallada de la audiencia 1 
Análisis crítico y reflexión académica 2 
Redacción, ortografía y bibliografía 1 
PRESENTACIÓN ORAL (5 puntos)  

Calidad del contenido de las diapositivas 0,5 
Expresión oral clara y estructurada 1 
Dominio del tema y uso adecuado del tiempo 2 
Capacidad de reflexión y responder preguntas 1.5 
TOTAL /10 

 
Nota: Si se verifica que el trabajo ha sido realizado con IA, tendrá una nota de 0. 


