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La educacion no
cambia el mundo;
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personas que van a
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1.2.1 ¢{Qué se entiende por curriculo?

(del latin curriculum -"carrera"-, en
plural curricula) es el plan de
estudios
ETIMOLOGIA

Expresion del proyecto educativo que los integrantes de un pais o de
una nacion elaboran con el fin de promover el desarrollo y la
socializacion de las nuevas generaciones y en general de todos sus
miembros; en el curriculo se plasman en mayor o menor medida las
intenciones educativas del pais, se sefialan las pautas de accion u
orientaciones sobre cdmo proceder para hacer realidad estas
intenciones y comprobar que efectivamente se han alcanzado.

El curriculo es un proyecto o plan educativo integral que establece los objetivos, contenidos,
metodologias y evaluaciones que guian la ensenanza y el aprendizaje en un determinado
contexto educativo. Su fin fundamental es preparar a los educandos para la participacion
activa en la sociedad en que se desenvuelven, sabiendo leer e interpretar sus postulados, y
escogiendo los que los dignifiquen. También se refiere al conjunto de conocimientos y

experiencias de una persona, laborales y académicas, y se conoce como curriculum vitae.



Teoria academicista

1.- Surge entre los siglos X y Xlll tiene como referente histérico la tradicion medieval, la cual toma en cuenta el
pensamiento de Platdn y Aristoteles sobre la educacion clasica. Asimismo, subyacen teorias como el perennialismo,
(los conocimientos son permanentes y perennes en el tiempo), y el esencialismo (debe estudiarse lo fundamental de
las grandes disciplinas), las que mejor representan la experiencia que ha de transmitirse a los estudiantes.

2.- Sostiene que a lo largo de los siglos la cultura ha acumulado conocimientos importantes que han ido tomando
cuerpo en las universidades mediante las disciplinas académicas. Considera como proposito de la educacién
aprender el conocimiento que proviene de las disciplinas académicas, y al curriculo como un plan estructurado de
las disciplinas académicas.

3.- La teoria academicista se sustenta en supuestos basicos; es por ello que se presentan los principales supuestos
que describen como se entienden los elementos del curriculo, los procesos y actores educativos.

Principales supuestos

La estructura de cada disciplina
académica ofrece una manera de
aprender la disciplina a si misma,

por lo que cada una de las

La teoria de aprendizaje es Unica
para el uso de una disciplina
académica. La creencia es que la
disciplina lleva inherente en si
misma una metodologia para la
ensefianza y el aprendizaje.

La fuente del conocimiento esta El aprendizaje es el resultado de
fuera del estudiante y se una actividad intencional iniciada
disciplinas tiene su propia teoria de
aprendizaje inherente y que no hay
una teoria de aprendizaje que
conduzca mejor la ensefianza
aprendizaje de la disciplina

transmite por un profesor al por el maestro y dirigida a los
alumno. estudiantes.




Finalidad

educativa

Perpetuar la existencia de la

disciplina académica, ya sea
para garantizar que los
futuros miembros de la

— disciplina lleven a cabo sus
tradiciones y para que la

sociedad apoye sus
esfuerzos y se beneficie de
sus verdades descubiertas.

Busca la forma de extender
la disciplina mediante la
transmision de su esencia a

|| los estudiantes, al mismo
tiempo que enfatiza el logro

de conocimientos que

provienen de la cultura
sistematizada.

Elementos curriculares

Conocimiento [&==2 ensefianza

El valor y su pretensidon de ser
conocimiento es la capacidad para

contribuir a la extension de una disciplina

académica, el unico conocimiento
realmente util es el que se ajusta a las
estructuras reveladas en las disciplinas
cognitivas.

El conocimiento es capaz de ser
transmitido de una persona a otra,
cualquier maestro capacitado
adecuadamente puede transmitir el
conocimiento a cualquier estudiante.

1.- El conocimiento es una
representacion de la realidad y no la
realidad misma.

2.- El conocimiento que se considera
valido se encuentra en las disciplinas
cientificas, artisticas o filosoficas, y se
organizan y dividen, segun la
secuencia ldgica de las disciplinas.

3.- El conocimiento es permanente y
estatico.

Método de

El discurso didactico que se utiliza
durante la instruccion para ayudar a
los estudiantes a adquirir
conocimiento organizado; la practica
supervisada que consiste en ayudar a
los estudiantes a adquirir las
— habilidades intelectuales asociadas a

una disciplina, y la discusion
socratica, método interrogativo que
se utiliza para comprobar su
comprension con el fin de adquirir
una mayor profundidad de los
conocimientos que se discute.

Los métodos que se suelen utilizar
promueven la memorizacion, dan
prioridad a la exposicion unidireccional

del profesor hacia los alumnos, dan

mayor importancia al uso del texto
escolar; prevalece el uso del repaso y se
imparte a todos por igual sin considerar

diferencias individuales o de grupo.

-

se evalua la adquisicion del
conocimiento, se enfatiza
| lamedicién y la evaluaciéon
sumativa, ya que su
proposito es certificar al
estudiante.

La mayor fuente de informacion
sobre el rendimiento académico
son las pruebas de la evaluacion,
las cuales se utilizan para
establecer un ranking, ordenar al
grupo de mejor a peor, estimular
la competencia y son utilizadas

.| para la clasificacion, promocion y
graduacion.

La evaluacion debe ser de
naturaleza objetiva, tanto en
términos del tipo de
conocimientos que se evalliany
en términos de como se debe
evaluar.



El aprendizaje esta en funcién de la ensefhanza, co6mo una
persona aprende, es una consecuencia de como a una persona
se le ensena, es decir, el proceso de ensenanza determina el

El objetivo de la ensefanza es transmitir los
conocimientos disciplinares a los
estudiantes. La enseiianza consiste en
transmitir la mayor cantidad de
conocimientos y valores de la sociedad. En
ese sentido, busca el desarrollo del intelecto
y la formacién moral. La ensenanza se da

bajo una relacion de autoridad-obediencia.

El aprendizaje se da por memorizacién. Consiste en reproducir
fielmente, al pie de la letra, lo que dicen el profesor y el texto. De

esta manera, el aprendizaje se apoya en la repeticion, en la
ejercitacion, puesto que se realizan esfuerzos extraordinarios e

PROCESOS

proceso de aprender. Es asi que el aprendizaje es visto desde la

perspectiva del transmisor en lugar de la del receptor de
aprendizaje. Lo que se aprende es principalmente un resultado
de la actividad por parte del profesor.

La ensenanza es vista en el contexto de la
disciplina. Se consideran elementos
fundamentales de la enseianza, las

normas disciplinarias, el castigo fisico y el

verbal, que se dan como testimonio de que
el alumno no se ha mantenido al nivel de
la norma..

la ejecucion de tareas pesadas, monétonas, abrumadoras,

obligatorias y con rigor metaédico.



Actores educativos

El profesor es visto como un transmisor, un ejemplo ideal del dominio de los contenidos
disciplinares para sus alumnos y colegas. Lo mas importante es que él es un miembro
permanente de la disciplina académica que ejerce, que ha reflexionado sobre la naturaleza de la
disciplina, sus tradiciones y sus formas de adquirir conocimiento. Es por ello, que los maestros
deben tener un conocimiento profundo de la disciplina académica que ensefan.

La funcién del profesor es transmitir a las nuevas generaciones los conocimientos disciplinares
gue constituyen la cultura, es por ello que al profesor le importa la transmision de
conocimientos, centra su atencion solo en ello, por eso mantiene una actitud distante y
autoritaria frente a los alumnos. Asume un papel autoritario, rigido y controlador.

El alumno es visto como un receptor y reproductor de conocimientos de la disciplina, por lo que debe
ser sumiso y obediente. De esta manera, la mente del estudiante es vista como que consta de dos
partes: una es para el almacenamiento, se le lama memoria vy, la otra, llamada razon, para realizar
operaciones mentales.

Se le considera un nedfito, incompleto, pero con capacidad de absorber las ideas y formas de pensar
de una disciplina académica.

El mejor alumno es el que sabe mas, el que mejor imita las conductas y conocimientos que imparte el
profesor. El mejor alumno es, ademas, individualista, su trabajo lo realiza aislado de sus compafieros.




CURRICULO Humanista

El humanismo es una corriente centrada en la personay
toda su complejidad, riqueza y diversidad. Se asume el
curriculo desde una perspectiva integral y holistica, una
estrategia de formacion que busca promover
aprendizajes, considerando las dimensiones humanas:
bioldgica, fisica, cognitiva, espiritual.

Los docentes deben despojarse de las posturas
autoritarias y verticales, centradas en la imposicidn.

Por el contrario se privilegia el despliegue de la
potencialidad humana, fomentando climas donde los
aprendizajes fluyan desde lo interno de la persona.

Los estudiantes se conciben como seres con
necesidades de autorrealizacion.

La metafora del humanismo es el explorador que busca
permanente hasta encontrar sendas por descubriry
metas por alcanzar para llegar al desarrollo pleno

Carl Rogers
1902 - 1987

Gestor instrumental en
el desarrollodela
terapia no directiva, es

decir, enfoque centrado

Abraham Maslow
1908 -1970

en la persona.

Fundador y principal
exponente de la psicologia
humanista. Postula la
existencia de una
tendencia humana basica
hacia la salud mental, que
se manifiesta como una
serie de procesos de
busqueda de
autoactualizacion y
autorrelacion.




CENTRADO EN LA PERSONA

Desarrollo de la autorrealizacion

\ ~ Resalta las cualidades que hacen del
| hombre un Sef pengantg, creativo, CaPaZ  Expone que los seres humanos
de actuar con intencionalidad y de asumir  poseenuna naturaleza buena y

la responsabilidad de sus actos. hay que dejar que se desarrollen
Vig al ritmo de sus necesidades.

Necesidades
de valomcion
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Parte del hecho de que las personas nacen g,{s S e e
con tendencias  constructivas  que ) B o oo
necesitan ser expresadas. / Aﬁj "
ACTO0 228 Ao



FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS

EXISTENCIALISMO: EL SER
HUMANO CREASUSPROPIAS
ELECCIONESY DECISIONES.
MORRIS 1966.

Yo soy libre para establecer mis
metasy planesdevida

FENOMENOLOGIA:EL SERHUMANG £
CONDUCE ATRAVES DE SUSPERCEP ONES
SUBJETIVAS, VENEL AMBIENTE TA” ACOMO

ELLOSLO PERCIBENY COMPRENDENY NO
DESDE EL PUNTO DE VISTADEL EXAMINADOR

POSTULADOS FUNDAMNETALES

+ElIndividuo es una totalidad que excede ala sma de
SUS partes

o+l hombre buscade manera natural su autorrealizacion 8
+ES LN Ser con contexto Aumano

+Elindividuo tiene facultades para decidir y s
conscientede si mismoy de s existencia

JElhombre es ntencionamente voitiv paraefifar ss et
Dropias acciones ) decisiones |

» Compromisocon el valor de [a dignidad humanae
Interes en ¢l desarrollo pleno de cada persona




ENSENANZA EN EL HUMANISMO

CENTRADAEN

ELALUMNO

~ Sefomentael aprendizaje
significativovivencial que involucra a
| personatotalmente

Todos los discentes son
diferentesylos ayudaa ser
mas como ellos mismos, pero
potenciandolos.

J

Persiguecel
logrodela.
Autorrealizacion
atraves dela
Satisfaccion de
|as necesidades
personalesA.

Maslow 1968

>,

Recreaun clima de total libertad
paraauto iniciarel aprendizaje .C
Roge‘rs(1978)

EL APRENDIZAJE HUMANISTA

Promueve una educacion
basada en el desarrollo dela
concienciaética, altruistay
social . Hemandezy Garcia,

1991,

)

L0S  CONCEPTOS A

4 APRENDER DEBEN SER

SIGNIFICATIVGS E
MPORTANTES ~ PARA  EL
DESARROLLO Y
CRECIMIENTO PERSONAL

vEL APRENDZAE  ES

PARTICIPATIVO, EL
DISCENTE ESCOGE  SUS
PROPIOS RECURSOS Y SE
RESPONGABILZA POR LO
QUEVAAAPRENDER

SE ELIMINA EL CONTEXTO
AMENAZANTE, POR  UN
AMBIENTE DE RESPETO,
COMPRENSIONYAPOYO,

SE OFRECEMAYORPESOA
LAAUTOEVALUACION DEL
DISCENTE




CONCEPCION DEL DOCENTE CONCEPCION DEL ALUMNO

Juega un papel muy importante en el desarrollo de los alumnosya ES una persona que internaliza o reconstruye el
que compromete todas sus capacidades, integrando todos sus conocimiento,

conocimientosy trasmitiendotodoslos conceptosa losalumnos.  primero en el plano inter-individual y posteriormente en el

plano intra-individual.
7 EXPLORADO

Ser un maestro interesado en Mante/erunaactitudreceptiva IN.VEg'éIGAD 8

el alumno como persona total hacianuevasformas de

CONSTRUIDOR DE

‘ ~ , CONOCEDO
Lt I - oentar on s USPROPIOS !
aupt)oritariasy o sentomo el espiritu CONOCIMIENTOS
egoceéntricas ‘A€ cooperalivo

R Comprenderasus EN TOTAL l
estudiantes poniéndose DESARROLL
en el lugarde ellos 0 "

{empatia)



CARACTERISTICAS DEL CURRICULO

“ =00 Sustentarse en conocimientos previos del

estudiante, susintereses y necesidacles.

» Entre el docentey el alumno, donde
existala creencia mutua. Ambiente

de confianzay credibilidad

| “Experiencias que la escuela
| utiliza con la finalidad de

\

alcanzar determinados
objetivos”.(Rule, 1974)

INRSCETPIOLEN | Emociones,  actitudes,

BiERB0/VIINI[OKB valores con conocimientos
RO = intelectuales, habilidades

INTELECTUAL RESSEZS

ILIMITAD + Permita incrementar  las

potencialidades de las personas
(aspectospositivos- valores).

_ EL curriculo debe responder al k
-~ proposito ultimo de toda educacion que
es humanizar, socializar, culturar. Un
curriculo que vaya contra todo esto no

¥ sera educativo sino des-educativo y, a la

% larga, mortal para el grupo humano”
(Walter Pefaloza, 1995)

"




Permite formar
hombres demanera
holistica

Desarrolia un
Aprendizaie pensamiento
afectivo creativoy

CURRICULO participativo
INTEGRAL

FPromueve en =i xalta los walore
s udiantelibertad tl- Qs Y moraies
respon sabilidad hombre




CURRICULO SOCIOLOGICO

Los fundamentos socioldgicos del
curriculo analizan como |la
sociedad y la cultura influyen en el
disefio educativo, orientando la
formacion de valores y
habilidades dentro del contexto
social.

IMPORTANCIA

Los fundamentos socioldgicos del
curriculo son esenciales para
comprender cdmo las dinamicas
sociales y culturales moldean los
planes de estudio en las instituciones

educativas. Estos fundamentos
permiten identificar las demandas y
expectativas de la sociedad,

asegurando que la educacién responda
a las necesidades del contexto social en
el que se imparte.




Influencias en el Curriculo

SOCIEDAD Y CULTURA CAMBIOS SOCIALES PRESIONES SOCIALES

e La comunidad en la * A medida que las e Existen presiones de
que se encuentra la sociedades diferentes sectores
escuela influye en el evolucionan, los de la  sociedad
contenido y en la curricula deben (familias,
forma en que se adaptarse para empleadores,
ensefia. Los valores, incluir nuevas gobiernos) que
creencias y realidades y cambiar influyen en el tipo de
tradiciones  locales las prioridades educacion que se
son reflejados en la educativas. Esto ofrece, lo que puede
curricula, lo que puede incluir Ia llevar a reformas
afecta la identidad introduccion de curriculares
social de los temas como periddicas
estudiantes sostenibilidad,

diversidad Y
tecnologia




Funciones del Curriculo

SOCIALIZACION

IDENTIDAD CULTURAL

4 N\
El curriculo tiene la funcion de socializar a los

estudiantes, preparandolos para su integracion
en la sociedad y enseiandoles valores y normas

que son aceptados culturalmente
. J

4 N\
A través del curriculo, se fomenta el desarrollo

de la identidad cultural, contribuyendo a la
cohesion social dentro de un contexto de

diversidad




Estructura del Curriculo

~

e Establecidos con base en las necesidades sociales,
OBJETIVOS deben ser claros y alcanzables, reflejando lo que la

EDUCACIONALES sociedad espera de los ciudadanos formados en el

sistema educativo
J

~

La seleccidon de contenidos debe ser relevante para los
CONTENIDO intereses de los es:tudiantes y acorde con I?:s e.xigencias

del entorno social, buscando un equilibrio entre
tradicion e innovacion

M ETO DOS DE Se deben adaptar para que se alineen tanto con las
ENSENANZA \ caracteristicas de los estudiantes como con las

expectativas sociales, promoviendo un aprendizaje

EVALUACION significativo )




Representa una perspectiva
4 N\ importante en la evolucion de la 4 N\

educacion, pero sus limitaciones han | Surge en un contexto historico donde
. . ‘s I d | idad d f , la revolucion industrial establece un
Enfoque pedagdgico que emergio evado a la necesidad de enfoques Mas | qdelo de progreso econémico. Este

a finales del siglo XIX, holisticos que integren la participacion modelo se nutre de teorias
influenci r la Revolucidn . . .
uenciado por la Revolucio activa del estudiante y consideren sus positivistas que buscan la objetividad

Industrial y centrado en la y la medicién en la ensefianza,

eficiencia y productividad contextos sociales y culturales. viéndose la educacién como un medio
para formar capital humano eficiente
que se adapte a las necesidades del
mercado laboral.

educativa.

\

Curriculo

1 ¢

i

Tecnicista




Fundamentos del Curriculo Tecnicista

Empirismo y Conductismo

Positivismo

4 ) " Esta corriente psicoldgica )
Se prioriza la experienciay considera que el aprendizaje
los resultados medibles en se produce mediante la

el aprendizaje, utilizando respuesta a estimulos,
métodos que promueven la donde el estudiante es visto
: | observacion y la repeticion como un receptor pasivo de
N ) \_ conocimientos )




Caracteristicas Principales

Planificacion Rigurosa

N

(" Enfasis en la Eficiencia )

Busca maximizar resultados
educacionales en funcion de
recursos disponibles.

-

N

Se requiere de una
planificacion detallada que
siga una secuencia
preestablecida para el

aprendizaje
J

N

Papel Pasivo del Estudiante

-

N

Los estudiantes son vistos
como receptores pasivos,
limitando su participacion
activa en su proceso
educativo

~

/

JObjetivos Conductuales

4 N

Los objetivos educativos son
especificos y medibles,
facilitando su evaluacidn
cuantitativa.

N /

Organizacion Secuencial

KEI contenido se presenta de\

manera lineal, priorizando la

transmision de informacion
sobre la construccion del

Kconocimiento participativo. j




Criticas al Curriculo Tecnhicista

-

-

Se percibe un enfoque
mecanicista que ignora
el desarrollo integral
del estudiante.

~

LA EDUCACION

J

/ Se prioriza la \

memorizacion sobre la
comprension,
afectando la
creatividad y el

\ pensamiento critico J

e DESHUMANIZACION DE PR A A

e LIMITACION DEL
PENSAMIENTO CRITICO

f No se considera la \

diversidad de los
estudiantes, lo que
puede resultar en un & v
7

individualidad y

e RIGIDEZ EN LA
PLANIFICACION

aprendizaje 7/ \
insatisfactorio / \‘Z ‘

A



Sistémico

Definicion Elementos
e . . B\ 4
Conjunto gradual de objetivos, Entradas
contenidos, métodos y materiales | Recursos humanos y materiales, incluyendo
disefiados para proporcionar tanto a estudiantes como educadores
oportunidades de aprendizaje
efectivas a lo largo de la -
% educacion y p
Proceso
. . ) ||
Este enfoque integra y evalua Interaccidn educativa que busca transformary
periédicamente su aplicacion en desarrollar las competencias del alumno.
el contexto educativo, .
asegurando que todos los
componentes trabajen en Salidas
conjunto hacia los mismos fines
- J Resultados del proceso educativo, que se
reflejan en los conocimientos y habilidades
adquiridas por los estudiantes.
4 o 7 N\
Evaluacion
Mecanismos implementados para medir la

efectividad del curriculo, asegurando que los
objetivos se estan alcanzando de manera
9 efectiva )




Enfoque Interdisciplinario

El curriculo sistémico no solo aborda el aprendizaje
académico, sino que también promueve una formacion
holistica de la persona, considerando aspectos sociales,
culturales y politicos. Busca un aprendizaje significativo
y contextualizado que forme ciudadanos criticos y
reflexivos, capaces de interactuar y contribuir a su
sociedad




/ Planear y Organizar \

Requiere una planificacion
cuidadosa de los contenidos y
Implicaciones métodos de ensefianza,

P garantizando una alineacion
Practicas con las necesidades sociales y
educativas de la comunidad.

o /

Este enfoque sistémico permite
no solo la construccién de / Evaluacion Continua \
conocimiento, sino también la La efectividad del curriculo
creacion de un entorno debe ser monitorizada a
educativo que fomente el través de una evaluacion
desarrollo humano en su dindmica que permita ajustes
totalidad, abogando por el "vivir y adaptaciones donde sea
bien" en un contexto de equidad necesario

social y cultural. K /




Relevancia en el Contexto Ecuatoriano

En Ecuador, el curriculo sistémico se enmarca dentro
de propuestas de educacidon que buscan atender las
necesidades especificas de sus realidades socio-
culturales, promoviendo una educacion que se
adapte y responda a las dinamicas de cambio y a la
diversidad de la poblacion

Esta perspectiva plantea un reto significativo para las
instituciones educativas, las cuales deben adaptarse
constantemente para mejorar la formacion integral
de los estudiantes y contribuir al bienestar de la
sociedad




Socio constructivista

RI~TE

DEFINICION

El aprendizaje es un proceso
activo, en el que los

conocimiento y significados
a través de las interacciones
con su entorno y con otros

individuos construyen su |

FUNDAMENTO

Y

Esta teoria pone especial
énfasis en la importancia del
contexto social y cultural,
argumentando que el
conocimiento no se entrega
pasivamente, sino que se
crea activamente a través de
la experiencia y el didlogo
entre los estudiantes




Principios del Socioconstructivismo

4 N\
’/ u : Los estudiantes aprenden mejor
- q al colaborar y compartir ideas, lo
’ ‘ > que les permite construir
significados de manera conjunta
. J

Aprendiza colaborativo

Aprendizaje situado Zona de Desarrollo Proximo (ZDP)

- o ) ( Introducido por Vygotsky, este )
El conocimiento se concepto describe la distancia entre lo
contextualiza en situaciones que un estudiante puede hacer soloy

reales y relevantes para los
alumnos, lo que facilita su
comprension y aplicacion

lo que puede hacer con la ayuda de
otros mas competentes. Esto resalta la
importancia del apoyo social en el
aprendizaje




Implicaciones Educativas

El enfoque socioconstructivista sugiere que los docentes deben actuar como facilitadores del
aprendizaje, creando un ambiente en el que los estudiantes puedan interactuar, debatir y reflexionar
sobre sus conocimientos previos.

4 4
TRABAJO EN USO DE LA
PROYECTOS TECNOLOGIA
( N 4
e Fomenta la 1 e Las herramientas
investigacion Yy digitales pueden
exploracion real servir como
mediante mediadores en el
proyectos proceso de
colaborativos que aprendizaje,
abordan problemas facilitando la
actuales colaboracion vy el
intercambio de
ideas entre
estudiantes




Relevancia Actual

En el contexto educativo contemporaneo, el
socioconstructivismo es especialmente relevante, ya
que promueve competencias esenciales como el
pensamiento critico, la resolucion de problemas y la
colaboracion. Este enfoque prepara a los estudiantes
para enfrentar los desafios del mundo moderno,
enfatizando la necesidad de aprender a aprender, en
lugar de simplemente adquirir conocimientos estaticos




