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1. INFORMACION GENERAL DE LA ASIGNATURA:

CODIGO: EIB5802.3.5
NOMBRE: DISENO CURRICULAR
SEMESTRE: CUARTO SEMESTRE
lNDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdo a la malla Unidad Profesional
curricular):
CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): Formacion Teérica
NUMERO DE SEMANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16
Aprendizaje en contacto con el 200
NUMERO DE HORAS POR SEMANA DE ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE [0 .
Aprendizaje practico-experimental 2,00
Aprendizaje Autbnomo 2,00
TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 6,00
TOTAL DE HORAS POR EL. PERIODO ACADEMICO: 96,00
2. PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:
PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CODIGO ASIGNATURA CODIGD
DIDACTICADE LAEDUCACION INFANTIL EIB6102.3.4
DESARROLLO Y ESTIMULACION INFANTIL | EIP6102.4.1
NEUROLINGUISTICA EIP6104.4.4
RECREACION Y LUDICA EIP6299.6.6
KICHWAIII EIP5199.4.3

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

La asignatura de Disefio Curricular es de naturaleza tedrico —préactico de caracter obligatoria, pertenece al nivel de organizacion
curricular profesional y al campo de la praxis pre profesional, sus contenidos estan distribuidos en 3 unidades que seran
desarrollados desde diversos enfoques teniendo como prioridad el analisis teérico y el dominio metodolégico, que senira de base
para entender los desafios de la practica profesional, esta asignatura se alinea al Plan Nacional de Desarrollo, Creacién de
Oportunidades (2021-2025) en especial al Eje Social, en su Objetivo 7: Potenciar las capacidades de la ciudadania y promover una
educacién innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles. Es importante el fortalecimiento de la educacion intercultural
bilinglie, la formacién docente , la articulacién arménica entre los actores de los diferentes sistemas educativos, Dentro del eje: “Etica
y valores” “del Modelo Educativo Introspeccion y Prospectiva UNACH (2023), contribuye con la siguiente competencia genérica de la
carrera: Conoce del conjunto de normas y codigos deontoldgicos garantizando una actuacion profesional idonea articulada con el
accionar social; y en consecuencia con el resultado de aprendizaje: Demuestra preceptos, normas, principios y valores dentro del
accionar profesional para una convivencia adecuada en la sociedad. En referencia a la competencia especifica: Aplica habilidades
conceptuales, procedimentales y actitudinales para la orientacién y reflexion pedagégica entre los docentes y estudiantes en los
procesos de aprendizaje de forma critica en el contexto educativo”, en relacion del resultado de aprendizaje: Critica la politica Educativa
vigente en el marco del debate y respeto para fortalecer valores esenciales de la Educacién del siglo XX.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Genera ideas creativas, nuevas o renovadas en el disefio y creacion de productos, senicios y practicas inherentes a la demanda
social y a la profesion. Fortalece su ser como condicion de decision libre para una accién de vida participativa,
constructiva,responsable, comprometida que \isibilice el comportamiento solidario y altruista.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

1. Valida criticamente las concepciones, fundamentos y clasificacion del curriculo simulando el ejercicio docente para cimentar las
bases para elaborar propuestas curriculares alternativas. 2. Maneja los fundamentos del micro curriculo para la formulacion efectiva
de planificaciones micro curriculares que respondan a las necesidades e intereses de los estudiantes de cada nivel o curso del
Sistema Nacional de Educacion 3. Agumenta los niveles de concrecion curricular macro y meso mediante el contraste de o normado,
lo tedrico y lo practico — vivencial para la formacién profesional de acuerdo con las necesidades del area de influencia de las
instituciones educativas.

6. UNIDADES CURRICULARES:
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UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: BASES TEORICAS DEL CURRICULO
NUMERO DE HORAS POR 36

UNIDAD:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su proposito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Analiza las teorias que orientan el desarrollo curricular a través de investigacion educativa para comprender el proceso de
planeamiento curricular atendiendo la diversidad en el contexto educativo.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Analiza las terminologias, modelos, concepciones curriculares como fundamento teérico del curriculo para aplicar la metodologia,
formulando y valorando las dimensiones, éticas y politicas implicitas en los procesos de disefio, desarrollo e innovacion curricular
pedagogica de manera creativa, participativa y colaboradora.

CONTENIDOS .
2Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES
SEMANA (de DE ACTIVIDADESDE | ACTIVIDADES
i Pprendizaje izai la1ala166 | APRENDIZAJE APRENDIZAJE DE
UNDADESTEMATICAS fon contactol 50,1 sprendizalel “4g segin |ENCONTACTO|  PRACTICO- APRENDIZAJE
docente |exPeri corresponda) CONH- EXPERMENTAL AUTONOMO
DOCENTE

1.1. Generalidades,Origen y Exploracion de|Actividades Lectura,

Bases tedricas del Curriculo conocimientos|desarrolladas en analisis y
previos. la escenarios compresion de
docente asistelexperimentales o materiales
al aprendizaje (laboratorios, talleres, [bibliograficos y|
delos acenvos bibliograficos. |[documentales

* 1.1.1. Definiciéon de curriculo por| estudiantes y Utilizacion de digitales,

varios autores 2 2 2 1 promuewe la |Actividades Moodle:  |ensayos,
participacion  |Zoom, Foro. presentacioneg

+ 1.1.2. Diferencia entre curriculo, activa. Planificacion del PIF.

disefio curricular y planificacion Recursos: yexposiciones.

curricular aula, Utilizacion de
pizarron Actividad

Moodle: Foro.
Planificacion
del PIF.

1.2. Concepciones del curriculo Socializacién |Elaboracion de Lectura,
de un organizador analisis,
diapositivas  |grafico sobre los comprension

conceptos de materiales
bibliogréaficos v

. 1.21. Concepcion: igﬁg;nlzntales.

Acagier’m‘(:lsta, Humanistica, informacion

Sociolégica asimilada en

» 1.2.2. Concepcion: Tecnicista, g:gﬁgcl)zsadores

Sistémica Portafolio

2 2 2 2 estudiantil
digital.
Ejecucion del
PIF
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1.3. .Dimensiones , niveles y Exploracién de|Analisis de los Lectura,
documentos curriculares conocimientos|objetivos ycontenidos  [analisis,
previos.La |de la unidad didactica. [comprension
docente asiste|Actividades practicas y |[de materiales
al aprendizaje |aprendizaje por bibliogréaficos v
delos descubrimiento. documentales.
i estudiantes y |Presentar los Aplicala
* 1.3.1. Fundamentos filoséficos, 9 9 9 promueve el  [contenidos informacion
histéricos debate interdisciplinariamentejasimilada en
. académico. organizadores
sicol é1i.2<.323. soci Olgu?ciasmentos Recursos Actividades (Moodle): [graficos.
psicologicos, 9 (Moodle):  [Chat, Portafolio
\Video, estudiantil
archivo, digital.
carpetas, url Ejecucion del
PIF
1.4. Tipos de curriculo y Desarrollo de [Debate Lectura,
concepcion curricular 1 organizadores analisis,
« 141, Curiculo Abierto | graficos comprension
Curriculo cerrado de materiales
bibliograficos y|
* 142, Curriculo Hexble Y| documentales.
curriculo oficial 2 2 2
* 1.4.3. Curriculo operacional Y|
curriculo oculto
* 144. CuriculoNulo y sus
variantes
1.5. . Indicadores de desempefio Cuadro Andlisis, conclusiones [Tarea en el
«1.5.1. Academicista , Humanista comparativo |yrecomendaciones |aula virtual
, Sociolégica 2 2 2
+ 15.2. Tecnicista , Sistémica,
Socio-reconstructivista
1.6. Formulacién de logros Organizacion y|Elaboracion y Compresion
curriculares planificacion  |exposicion de de materiales
*1.6.1. Nivel Macro de actividades |trabajos, control de
2 2 2 curriculares  [lectura
*1.6.2. Nivel Meso
* 1.6.3. Nivel Micro
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe
serigual ala determinada en la
malla curricular por cada
componente de aprendizaje; sin 12 12 12
embargo, para cada tema tratado
sera decision del profesor la
distribucion de horas en cada
componente)
EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de
aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Diaanéstica Evaluacion de Desempefio Informes
9 Observacion Ficha de Obsenarcion
Formativa Evaluacion de Desempefio Informes
Observacion Ficha de Obsenarcion
Sumativa Evaluacion de Desempefio Informes
Observacion Ficha de Obsenvarcion
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UNIDAD N°: 2
NOMBRE DE LA UNIDAD: INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION MACRO Y MESO CURRICULAR
NUMERO DE HORAS PORUNIDAD: 48

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

Analiza los elementos condicionantes y constitutivos del mesocurriculo.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

CONTENIDOS A
¢Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES DADES
: rorendizaie T tala 06 | APRENDIZAJE e ACTIVIDADES DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto| APrendizaie (po o qizaje . APRENDIZAJE| APRENDIZAJE
practico- ncizajel 18 segiin | ENCONTACTO < .
con el experi j| autonomo corresponda) CONH- PRACTICO- AUTONOMO
docent
ocente DOCENTE | EXPERIMENTAL
2.1. Consideraciones legales entorno Dialogo con |Talleres Actividades
al curriculo de la educacién obligatoria los extracurriculares
« 211. La Constitucion de Ia estudiantes
Republica del Ecuador en cuanto a la
EGB.yB.GU. 2 2 2 7
+ 212. Reformas curriculares
precedentes . Referencias de ajustes
curriculares
2.2. Guia metodologica de Macro- \ideos Trabajos Tareas en el aula
curriculo tutoriales individuales y |virtual
+2.21. ;Quées el PEI? 2 2 2 8 trab_ajos en
equipo
* 222. ;COmo queremos que sea
nuestra institucion educativa?
2.3. Guia metodologica para la Diapositivas, |Talleres Resumen
construccion participativa del Proyecto clase pedagogicos
Educativo Institucional, parte 1 magistral
* 2.3.1. Investigacién Formativa: ;Cual
es la realidad de nuestra institucion
educativa? 2 2 2 9
+ 2.3.2. Trabajo en equipo, desarrollo
de habilidades blandas para
fortalecer el Proyecto Educativo
Institucional
2.4. .Guia metodolégica parala Debate Participacion  [Elaboracion de
construccion participativa del Proyecto académico. [estudiantil organizadores
Educativo Institucional, parte 2 gréficos
« 241. ;Cudl es la realidad de 2 2 2 10
nuestra institucion educativa?
+ 2.4.2. Autoevaluacion institucional
2.5. Planificacién curricular \ideos Mesa Elaboracion de
institucional PCI tutoriales Redonda conclusiones y
+ 251. Andlisis del curriculo recomendaciones
institucional
+2.5.2. Delimitacion de lineamientos
2 2 2 1"
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2.6. Elementos de la planificacion La Lectura, Elaboracién de un
curricular docente asiste|analisis, pequefio ensayo
al aprendizaje |comprension [académico
L. delos de
*2.6.1. Enfoque pedagégico 2 2 2 12 estudiantes y |materiales
. . promueve el  |bibliograficos y
26.2. Metodologia debate documentales.
académico.
2.7. Planificacién curricular anual PCA Recursos Aplica la Trabajo en el aula
. . . (Moodle): informacion  |virtual
«2.7.1. . Planificacion curricular 2 2 2 13 \ideo asimilada en
. ; Archivo, organizadores
2.7.2. Planes de mejora Carpetas,URL |gréficos.
2.8. . Procesos yrequerimientos en Exploracién de|Lectura, Realiza un
estructura didactica conocimientos |analisis, ensayo
previos. comprension |con los modelos
» 2.8.1. Objetivos generales y ejes de de educacion del
transversales 2 2 2 14 materiales pais yniveles de
bibliogréaficos yjconcrecion
» 2.8.2. Desarrollo de unidades de documentales.|curricular, en
planificacion yrecursos actividades

independientes,

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de 16 16 16
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del
profesor la distribucion de horas en
cada componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
L Evaluacion de Desempefio Informes
Diagnéstica — - —
Observacion Ficha de Observarcion
. Evaluacion de Desempefio Informes
Formativa — - —
Observacion Ficha de Observarcion
. Evaluacion de Desempefio Informes
Sumativa — - —
Observacion Ficha de Observarcion
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UNIDAD N°: 3
NOMBRE DE LA UNIDAD: La didactica en el disefio curricular
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 12

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

Desarrolla instrumentos microcurriculares atendiendo la pauta establecida en la teoria curricular.

CONTENIDOS 5 ACTIVIDADES DE APRENDIZAJEDELA
¢Qué debe saber, hacer y ser? UElRe e UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES|
SEMANA (de | xprraazase - = e e |ACTIVIDADES
. Aprendizaje| - latala166 DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto| APrendizaje |y o dizajel Y EN APRENDIZAJE
con el practico- 'z tnomo 18 segin CONTACTO | PRACTICO- APRENDIZAJE
experimental corresponda AUTONOMO
docente ponda)l " coNE.  |EXPERMENTAL]
DOCENTE
3.1. Procedimiento metodolégico Clase Andlisis de  [Foros
*3.1.1. Fines y objetivos 2 2 2 15 magistral, [resultados  |académicos
lecturas
* 3.1.2. Metodologia y evaluacion
3.2. . Planificacién de Objeto, objetivo, \ideos Aplicacion de [Desarrollo
contenido y método tutoriales.  |técnicas de juegos
« 321. Eemplo de planificacién Socializacion interactivos
microcurricular  por  experiencia de| de )
aprendizaje para educacion inicial ‘trabajlos d_e’
preparatoria. investigacion
2 2 2 16 formativa
+ 3.22. Planificacion microcurricular por|
destrezas con criterios de desempefio para
E.GB.yBGU
+ 323. Eemplo de plan de trabajo
simultaneo
TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe serigual a
la determinada en la malla curricular por
cada componente de aprendizaje; sin 4 4 4
embargo, para cada tema tratado sera
decision del profesor la distribucion de horas
en cada componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
L Evaluacion de Desempefio Informes
Diagnéstica — - —
Observacion Ficha de Observarcion
. Evaluacion de Desempefio Informes
Formativa — - —
Observacion Ficha de Observarcion
. Evaluacion de Desempefio Informes
Sumativa — - —
Observacion Ficha de Observarcion

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia
general de aprendizaje para la formacion del estudiante.

8. METODOLOGIA:

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Campus Norte Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880



€ SGC

DIRECCION ACADEMICA |
VICERRECTORADO ACADEMICO UNACH-RGE-01.03-01.01.b

Version 3: 28-10-2021

Metodologia de ensefanza aprendizaje
o Aprendizaje Colaborativo.
o Aprendizaje Basado en Proyectos
o Desarrollo de talleres practicos en clase
o Clase Magistral
¢ Inductivo - Deductivo
e Dinamicas de grupo

Técnicas de enseifanza aprendizaje.
o Obsenacion:
¢ Evaluacion de Desempefio:

Recursos:

Aula virtual
Diapositivas
Videotutoriales
Zoom

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

o Aula de clase
o Talleres

10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA

CARRERA:
Nivel de Contribucion:
(ALTA— MEDIA-BAJA A Evidencias de Aprendizaje:
Resultados de Aprendizaje que aportan al Perfil de Egreso de | logro de los Resultados de | Son los productos generados por el
la Carrera: Aprendizaje del perfil de estudiante, que demuestran los
(Copiar los elaborados para cada unidad) egreso de la Carrera) aprendizajes alcanzados segun los
A B Cc criterios de evaluacion.

ALTA | MEDIA | BAJO

Andlisis de las teorias que orientan el
desarrollo curricular a través de
investigacion educativa para
comprender el proceso de
planeamiento curricular atendiendo la
diversidad en el contexto educativo.

e Analiza las teorias que orientan el desarrollo curricular
a través de investigacion educativa para comprender el
proceso de planeamiento curricular atendiendo la X
diversidad en el contexto educativo.

11. BIBLIOGRAFIA

11.1 BIBLIOGRAHA ASICA
11.1.1 BASICA:

e BASES PARA EL DISENO CURRICULAR RUIZ AYALA NUBIA CONSUELO Editorial Prolibros
Disefio curricular para escuelas de comunicacion Fuentes Navarro Radl NULL

Disefio cuniculares y calidad educativa Palladino Enrique ESPACIO EDITORIAL

Madulo de Disefio Curricular Ministerio de Educacién Editorial Orion

Madulo de Disefio Curricular Ministerio de Educacién Editorial Orion

Teoria y disefio Curricular Casarini Ratto Martha Trillas

11.1.2 COMPLEMENTARIA:

Emest, L. (2003).Una Propuesta para la educacion del futuro. Fondo de Cultura Econdmica, México.
EstradaG,, J. &Tobar, E. (2016). Metodologias activas de aprendizaje.

Mnisterio de Educacion.Curriculo de los niveles de educacion obligatoria.Quito: Autor

Prieto,N. (2007) Auto eficiencia del Profesor Universitaria.(vol. 1).Riobamba:NARCEASAediciones 200.
Tobar, E. (2014). Teoria y planificacion curricular (Vol. 1).Riobamba: IEPI.

11.2 BIBLIOGRAHA DIGITAL
11.2.1 BASICA (Libros digitales desde el repositorio de la Institucion)
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11.2.2 COMPLEMENTARIA (Libros digitales de libre acceso)

Libros digitales desde el repositorio de la Institucion

11.3 WEBGRAHA: (Recursos procedentes de Internet en el area de estudio de libre acceso)

Mnisterio de Educacion.Guia para la elaboracion del desarrollo curricular de los médulos formativos de las figuras profesionales de
bachillerato técnico ybachillerato técnico productivo.
https:/leducacion.gob.ec/wpcontent/uploads/downloads/2016/09/GUIADESARROLLO-CURRICULAR-BT_BTP1.pdf.

PérezF., M El docente desde la perspectiva del desarrollo curricular, organizativo yprofesional Profesorado, revista de curriculum y
formacion del profesorado, 6 (1-2), 2002. https:/iwww.ugr.es/~recfpro/rev61ART3.pdf.

UNESCO.Oficina Internacional de Educacién.Herramientas de Formacion para el Desarrollo Curricular:Una Caja de
Recursos.http://Junesdoc.unesco.org/images/0025/002504/250420s .pdf.

12. PERFIL DEL DOCENTE:

Periafiel Rodriguez Miriam Paulina

Titulos Obtenidos: Normalista, Profesora Primaria, Lcda. En Ciencias de la Educacion, Diplomado Superior en Gestion y
Planificacion Educativa, Magister en Gerencia Educativa.

Cursos realizados: Didactica y Pedagogia, Fortalecimiento Curricular, Lectura Comprensiva, Filosofia, Inclusion Educativa,
Didactica de Matematicas, Estudios Sociales, Ciencias Naturales, Sociologia, Proyecto Curricular Institucional, Gestién Escolar,
Manejo de textos escolares, Aulas Virtuales, Moodle, Material Didactico, Proyecto y Desarrollo de Tesis.

Cursos Dictados: Proyecto Curricular, Pedagogia y Didactica a los maestros de Riobamba y Chunchi y Cumanda, Desarrollo de
Tesis, Proyectos de Tesis, Curriculo, Didactica y Pedagogia, Filosofia y Etica Profesional

Cargos desempefiados: Docente de la Unidad Educativa Salesiana “Santo Tomas Apostol” , Facilitadora de los Cursos del
Mnisterio de Educacion, Docente de la UNACH en la Facultad de Ciencias de la Educacién en las carreras de Educacion Basica,
Parwlaria e Inicial, Mecanica, Psicologia, Automotriz. Investigadora del Proyecto del redisefio de Educacion Basica.
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ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
%(Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

o Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 4 de abril de 2025 a las 07:16:10
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual
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