
ROLES Y FUNCIONES: 

1. Líder de Grupo (1 estudiante): 
o Función: Coordina las reuniones, asigna tareas, asegura la participación de 

todos y vela por el cumplimiento de los objetivos. 
o Habilidades clave: Liderazgo, comunicación efectiva, organización y 

capacidad de resolución de conflictos. 
2. Investigador Principal (1 estudiante): 

o Función: Busca y recopila información relevante de fuentes confiables 
(artículos científicos, libros de texto, bases de datos médicas). 

o Habilidades clave: Investigación, análisis crítico, manejo de información y 
capacidad de síntesis. 

3. Investigador Secundario (1 estudiante): 
o Función: Colabora estrechamente con el investigador principal (ejm: le 

solicita indagar a profundidad sobre un subtema) 
o Habilidades clave: Investigación, análisis crítico, manejo de información y 

capacidad de síntesis. 
4. Secretario/Documentador (1 estudiante): 

o Función: Toma notas de las reuniones, elabora resúmenes, organiza la 
documentación y asegura la disponibilidad de la información para todos los 
miembros. 

o Habilidades clave: Organización, atención al detalle, capacidad de síntesis y 
habilidades de redacción. 

5. Presentador (1 estudiante): 
o Función: Prepara y presenta los resultados de la investigación al grupo, 

utilizando recursos visuales y explicaciones claras. 
o Habilidades clave: Comunicación oral, diseño de presentaciones, capacidad 

de síntesis y claridad expositiva. 
6. Cronometrista (1 estudiante): 

o Función: Asegurar que el equipo cumpla con los plazos establecidos por el 
profesor o definidos internamente. 

o Habilidades clave: Organización para planificar y gestionar el tiempo de 
manera efectiva y flexibilidad para adaptarse a cambios y ajustes en el 
cronograma. 

 

 


