Rubrica General de Evaluacion para la Asignatura
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Forma de Evaluacion General para cada Actividad:

1. Talleres Grupales:

Puntaje total: 10 puntos

Evaluacién continua durante la actividad grupal (observacién de la participacién

activa de cada miembro del grupo). Se evalua la creatividad, la calidad de las ideas
y la colaboracion.

2. Talleres en Clases:

Puntaje total: 10 puntos




Se evalla en tiempo real durante la clase. La participacién y el cumplimiento de las
actividades, asi como el nivel de contribucién al aprendizaje grupal, son claves.

3. Tareas Enviadas:

Puntaje total: 10 puntos

Se evalua la entrega puntual, la estructura, el formato, la claridad y la calidad del
contenido, ademas de la precision en la respuesta de los temas planteados.

4. Ensayos:
Puntaje total: 10 puntos

Se evalua la claridad de la argumentacién, la calidad de la redaccién, el nivel de
analisis, y la profundidad en la exploracién del tema.

5. Exposiciones:
Puntaje total: 10 puntos

Se evalla el dominio del tema, la estructura de la presentacion, la calidad del
contenido y la efectividad en la comunicacién de las ideas.

6.- Foros:
Puntaje total: 10 puntos

Se evalua la calidad y profundidad de los aportes, interaccidn con otros participantes y
fundamentacion de los argumentos.

7 .- Evaluacion Primer Parcial:
Puntaje total: 10 puntos

Se evallan las respuestas en funcién de su precisién, profundidad de analisis y
justificacion de los conceptos o teorias abordadas.

8- Evaluacidén Segundo Parcial:
Puntaje total: 10 puntos

Similar al primer parcial, pero con mayor énfasis en la integracién de conceptos y
en la capacidad de aplicacidon practica de los mismos.

9.- Presentacidn de la Investigacidon Formativa

Puntaje total: 10 puntos

En el segundo parcial se presenta el documento de Investigacidon Formativa, con la
finalidad de que se integren las investigaciones del resto de materias en el tema



elegido, debe elaborarse un solo documento de todo el curso y subirse dentro de
la plataforma Moddle, asi como subirla al SICOA.



