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1. INFORMACION GENERAL DE LA ASIGNATURA:

CODIGO: TUP101582
NOMBRE: NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS AL TURISMO
SEMESTRE: OCTAVO SEMESTRE
lNDAD IJEORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdo a la malla Unidad Profesional
curricular):
CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): Praxis Preprofesional
NUMERO DE SEVIANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16
Aprendizaje en contacto con el docente 3,00
NUMERO DE HORAS POR SEMANA DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE |Aprendizaje practico-experimental 3,00
Aprendizaje Autbnomo 3,00
TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 9,00
TOTAL DE HORAS POR EL. PERIODO ACADEMICO: 144,00

2. PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:

PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CcODIGO ASIGNATURA cODIGO
EJECUCION DE INTEGRACION CURRICULAR ~ TUIC531185
DIRECCION FINANCIERAAPLICADAAL TURISMO  TUP101581
PRACTICAS LABORALES Il TUP101584

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

La asignatura Nuevas Tecnologias aplicadas al turismo, busca dar a conocer aplicaciones y oportunidades que ofrecen las nuevas
tecnologias en el sector turistico. Los estudiantes analizaran y evaluaran las tendencias y herramientas tecnolégicas mas relevantes
que estan transformando la industria del turismo, como la realidad aumentada, la inteligencia artificial, el comercio electronico los
sistemas de informacion geografica ylas redes sociales. Desarrollando habilidades practicas en el disefio y desarrollo de soluciones
tecnoloégicas para el turismo. Dominando nuevas tecnologias aplicadas al turismo mediante aplicaciones, sistemas, plataformas de
gestion, operacion, comunicacion e informacion con el fin de mejorar la calidad, variedad, innovaciéon y ewolucion continua de
productos y senvicios al sector.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Aplica la tecnologia, a partir del conocimiento de técnicas y herramientas, de manera adecuada con responsabilidad y eficiencia para
el fortalecimiento profesional. C2: Disefiar productos turisticos y planes de negocios fundamentados en modelos de gestion social,
econdmica, ambiental y patrimonial para el fomento del emprendimiento innovador y con alto valor agregado.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

Domina nuevas tecnologias aplicadas al turismo mediante aplicaciones, sistemas, plataformas de gestion, operacion, comunicacion
e informacion con el fin de mejorar la calidad, variedad, innovacion y ewolucion continua de productos y senicios del sector. C2:
R1Gestiona procesos de operacion turistica de calidad, mediante modelos, metodologias ylas Tic considerando el mercado turistico,
para el desarrollo de productos y senicios innovadores .

6. UNIDADES CURRICULARES:

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Campus Norte Guano

Teléfonos:(593-3) 3730880



DIRECCION ACADEMICA |
VICERRECTORADO ACADEMICO

€ SGC

A TR0 O A LA

UNACH-RGF-01-03-01.01.b
Version 3: 28-10-2021

UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: Fundamentos de bases de datos y Gestion de datos en el turismo
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 36

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propoésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Construir un modelo como base de datos Util para una empresa turistica.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

- Crea bases de datos de forma eficiente para la generacion de informacion turistica
- Analiza los datos masivos a fravés del uso adecuado de la herramienta de Big Data para interpretar la informacion turistica

CONTENIDOS

2Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES
SEMANA (de DE ACTVIDADES | acTiviDaDES
: prendizajel , L | 1a1ala166 | APRENDIZAJE DE
UNIDADES TEMATICAS en contactol S 1 prendizaiel “1g seqin | ENCONTACTO APRODIZAE | APRENDIZAJE
docente |exPeri | corresponda) CONH- AUTONOMO
ocente DOCENTE | EXPERIMENTAL
1.1. Introduccion a las bases de datos y Encuadre Trabajo en Creacion de
su aplicacién en el turismo pedagoégico  |grupo de ejercicios con
(acuerdosy |bases bases de
compromisos) [de datos. datos *
. Proyectode |Cuestionarios,
L . Evaluacién investigacion [chats, foros,
+ 1.1.1. Definicién y conceptos basicos diagnostica Formativa- |consultas,
3 1 tedrica. Lectura |Planificacion  |tareas.
*1.1.2. Tipos de bases de datos critica de la (Fase 1), Refuerzo
« 1.1.3. importancia de las bases de bibliografia. chats, foros, |autbnomo de
datos en el sector turistico Debate. consultas, |l .
Lluvia de ideas.|tareas.* evaluacion
Evaluacion  |tedricay
diagndstica  |practica
practica
1.2. Disefio ymodelado de bases de Lectura critica |+ Trabajoen [*Cuestionarios,
datos para el turismo dela grupo de open|chats, foros,
bibliografia. data ygestion |consultas,
Debate. de datose tareas,
Lluvia de ideas.|Cuestionarios |ejercicios.
*1.2.1. Modelado de datos Investigaciones|chats, foros,
L porgrupoen [consultas,
+1.2.2. Disefio de bases de datos torno a tareas
*1.2.3. Uso de herramientas diversos
temas.
+ 124. Aplicacion de principios de Produccion
disefio de bases de datos en el turismo individual o en
grupos.
Exposicion del
3 2 tema.
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1.3. Gestién de datos yseguridad en el Lectura critica |+ Trabajoen [Creacién de
turismo dela grupo de open|ejercicios con
bibliografia. data ygestion [bases de
+ 1.3.1. Conceptos de seguridad en Debate. dedatos ~ |datos:
bases de datos Lluvia de ideas.|Cuestionarios [Cuestionarios,
Investigaciones|chats, foros, |chats, foros,
* 1.3.2. Gestién de acceso y permisos porgrupoen [consultas, consultas,
en bases de datos 3 3 3 torno a tareas tareas.e
diversos Refuerzo
* 1.33. Técnicas de respaldos V temas. auténomo de
recuperacion de datos Produccion la evaluacion
) o individual o en tedricay
* 1.34. Importancia de la privacidad grupos. practica
proteccion de datos en el sector turistico Exposicion del
tema.
1.4. Analisis y\isualizacién de datos en Lectura critica |+ Trabajoen [Creacién de
el turismo dela grupo de open|ejercicios con
bibliografia. data ygestion [bases de
* 14.1. introduccién a la analitica de Debate. de datose datos ¢
datos en el turismo Lluvia de ideas.|Cuestionarios [Cuestionarios,
. L Investigaciones|chats, foros, |chats, foros,
* 14.2. Herramientas de analisis de| porgrupoen  |consultas, consultas,
datos 3 3 3 torno a tareas tareas.s
- 143. Técnicas de visualizacion de diersos Refuerzo
temas. auténomo de
datos . -
Produccion la evaluacion
+ 144. Alicacion de analisis | individual o en teoricay
visualizacion de datos en la toma de grupos. practica
decisiones en el sector turistico Bxposicion del
tema.
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de 12 19 19
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucién de horas en cada
componente)
EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de
aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Cuestionarios
Disanéstica Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
9 Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Formativa Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Sumativa Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
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UNIDAD N°: 2
NOMBRE DE LA UNIDAD: Realidad virtual yaumentada.
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 36

resolver al finalizar un proceso formativo.

- Apreciar experiencias de realidad virtual yrealidad aumentada para empresas turisticas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

turistica, asi como las vias de su

aplicarlos en este campo

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

- Comprende los conceptos tedricos y términos de la realidad \irtual y aumentada, fundamentales asociados de la inteligencia

aplicabilidad a la industria turistica y a la gestién, ordenacién y planificacion turistica en forma analitica, reflexiva y critica para

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

o e anoS — TEMPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES
SEMANA (de DE ACTIVDADES | acivipapes
; pprendizajel | la1ala166 | APRENDIZAJE DE
UNIDADES TEMATICAS en contactol 20 71 rprendizaiel “1g seqin | ENCONTACTO e E | APRENDIZAJE
docente |experimental corresponda) CONE. AUTONOMO
ocente DOCENTE EXPERIMENTAL|
2.5. Introduccién a la realidad Lectura critica [Trabajo en Creacion de
J
aumentada virtual yaumentada al dela grupo de ejercicios con
turismo bibliografia. técnicas e realidad
o N Deb_ate. _ instrumentos aum_entada y
. 2.5.1.‘ Definicién y conceptos basicos Lluvia de ideas |de gestion de
de realidad aumentada Investigaciones|elaboracion, [datos
<252 Histori lucion de la RVYRA por grupo en anél!sis, *Cuestionarios,
-2.2. Flistona y ewolucion de la RVyy 3 3 3 5 torno a gestion chats, foros,
en el sector turistico diversos yusodelas |consultas,
» 2.5.3. Tipos de RVy RA en el sector| temas. fuentes tareas
turistico Produccién masivas
individual o en [de informacion
+2.5.4. Ejemplos de aplicaciones de RV grupos.
yRAen el turismo Bxposicion del
tema.
2.6. Disefio ydesarrollo de experiencias Lectura critica |Trabajo en Creacion de
de realidad virtual yaumentada para el de la grupo de ejercicios con
turismo bibliografia. técnicas e realidad
Debate. instrumentos |aumentaday
+ 2.6.1. Disefio de experiencias de RV Lluvia de ideas.|de . gestion de
RApara el turismo Investigaciones ela'bpr_adon, datos _ _
porgrupoen |analisis, *Cuestionarios,
* 2.6.2. Herramientas y tecnologias para torno a gestion yuso |chats, foros,
el desarrollo de RVyRA diversos de las fuentes |consultas,
temas. masivas de |tareas
*2.6.3. Uso de dispositivos de RVyRA Produccion informacion
individual o en
* 264. Aplicacion de principios de grupos.
disefio de RVyRAen el turismo 3 3 3 6 Exposicion del
tema.
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2.7. Aplicaciones y casos de estudio de Lectura critica |Trabajo en Creacion de
realidad virtual yaumentada en el dela grupo de ejercicios con
turismo. bibliografia. técnicas e realidad
+ 2.7.1. Marketingy promocién turistica Debate. instrumentos  laumentaday
con RVyRA Lluvia de ideas.|de gestion de
Investigaciones|elaboracién, |datos
+ 272. Gestibn de experiencias porgrupoen |analisis, *Cuestionarios,
turisticas con RVyRA 3 3 3 torno a gestién yuso |chats, foros,
diversos de las fuentes [consultas,
* 2.7.3. Educacién y capacitacion en el temas. masivas de |tareas
turismo con RVyRA Produccion informacion
_ individual o en
* 2.7.4. Estudios de caso de RVyRAen grupos.
destinos turisticos (ciudades, parques, Exposicion del
museos) tema.
2.8. Tendencias y futuro de la realidad Lectura critica |Trabajo en Creacion de
virtual yaumentada dela grupo de ejercicios con
« 281. Tendencias actuales y bibliografia. técnicas e realidad
emergentesen Realidad \virtual Debate. instrumentos |aumentaday
aumentada para el turismo Lluvia de ideas.|de gestion de
Investigaciones|elaboracién, |datos
+ 2.8.2. Impacto de la Realidad Virtual y porgrupoen |andlisis, *Cuestionarios,
realidad aumentada en el experiencia 3 3 3 torno a gestion yuso [chats, foros,
del turista yla gestion de destinos diversos de las fuentes [consultas,
o temas. masivas de |tareas
» 2.8.3. Desafios y limitaciones de Ia Produccion informacion
Realidad aumentada y virtual en el individual o en
turismo grupos.
- 284. Vision futura de la Realidad Exposicion del
) ema.
aumentada y virtual
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe ser
igual a la determinada en la malla
curricular por cada componente de 19 12 12
aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucion de horas en cada
componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Cuestionarios
Diagnéstica Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Formativa Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Sumativa Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
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UNIDAD N°: 3
NOMBRE DE LA UNIDAD: Inteligencia de Negocios y Mineria de datos en turismo
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 36

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Apreciar los conceptos basicos de mineria de datos aplicados al turismo.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

- Utilizar herramientas de procesamiento de datos
masivos yredes sociales con contenido turistico.

CONTENIDOS

¢Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES
SHVIANA (de DE ACTIVIDADES DE
DADES TEMATICAS POrencizae s endizae |y o rage| 121212166 | APRENDZAJE || APRENDIZAJE RO
con el practico- auténomo 18 segun EN CONTACTO PRACTICO- AUTMO
docente |eXperimental corresponda) CONEL EXPERIMENTAL
DOCENTE
3.9. Fundamentos de inteligencia de Lectura critica |Trabajo en *Creacion de
negocios y mineria de datos en dela grupo de ejercicios con
turismo bibliografia. técnicas e técnicas e
Debate. instrumentos de |instrumentos de
+ 39.1. Definicion y conceptos Lluvia de ideas.|elaboracién,  |elaboracion,
basicos inteligencia de negocios Investigaciones|analisis, gestion|andlisis, gestion
mineria de datos porgrupoen |yuso delas yuso de las
. ) 3 3 3 9 torno a fuentes masivas |fuentes masivas
* 392 importancia de la diversos de informacion « |de informacién
inteligencia de negocios temas. Cuestionarios, |Cuestionarios,
+3.9.3. Tipos de datos en el turismo P ro_d_uccién chats, foros, chats, foros,
individual o en |consultas, consultas,
+ 3.94. Herramientas y tecnologias grupos. tareas. tareas.
para la mineria de datos Bxposicion del
tema.
3.10. Analisis de datos y Lectura critica |Trabajo en *Creacion de
visualizacion en el turismo dela grupo de ejercicios con
bibliografia. técnicas e técnicas e
+ 3.10.1. Técnicas y analisis de Debate. instrumentos de |instrumentos de
datos Lluvia de ideas.|elaboracién, elaboracion,
L Investigaciones|analisis, gestion|analisis, gestion
. 3_.10.2. Visualizacion de datos en el por grugpo en |yusode Igs yuso de |gas
turismo tornoa fuentes masivas [fuentes masivas
+3.10.3. Aplicaciones de analisis de dhersos do informacion e Informacion -
datos y visualizaciéon de datos en el " ’ ’
turismo Pro_d_ucmon chats, foros, chats, foros,
individual o en |consultas, consultas,
+ 3.104. Uso de herramientas de| grupos. tareas. tareas.
\isualizacion de datos Bxposicion del
3 3 3 10 tema.
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3.11. Aplicacién de inteligencia de Lectura critica |Trabajo en *Creacion de
negocios en el turismo dela grupo de ejercicios con
B bibliografia. técnicas e técnicas e
* 3.11.1. Gestion de la cadena de Debate. instrumentos de [instrumentos de
suministro en turismo Lluvia de ideas |elaboracién, elaboracion,
L, . Investigaciones|analisis, gestion(analisis, gestion
. 3.11_.2._ optimizacion de precios yj porgrupoen  |yuso de las yuso de las
revenimiento en el turismo 3 3 3 11 torno a fuentes masivas [fuentes masivas
3413, Analisis do mercado y lomas.|Cusstonaros, [Cuestonaros,
compstencia en el turismo Produccion chats, foros, chats, foros,
+3.11.4. Aplicaciones de inteligencia individual o en |consultas, consultas,
de negocios en la gestion de grupos. tareas. tareas.
destinos turisticos Bxposicion del
tema.
3.12. Tendencias yfuturo de la Lectura critica |Trabajo en *Creacion de
inteligencia de negocios y mineria dela grupo de ejercicios con
de datos en turismo bibliografia. técnicas e técnicas e
+ 3.12.1. Tendencias actuales Y| Debate. instrumentos de |instrumentos de
emergentes en inteligencia de Lluvia de ideas.|elaboracién, elaboracion,
negocios y mineria de datos Investigaciones|analisis, gestion(analisis, gestion
porgrupoen [yusodelas yuso de las
* 3.12.2. Impacto de inteligencia de torno a fuentes masivas [fuentes masivas
negocios en la experiencia del 3 3 3 12 diversos de informacion « |de informacion «
turista yla gestion de destinos temas. Cuestionarios, |Cuestionarios,
. Produccion chats, foros, chats, foros,
* 3.12.3. Desafios y limitaciones de| individual o en |consultas, consultas,
la inteligencia de negocios en el grupos. tareas. tareas.
turismo Exposicion del
. 3124, Vision futura de la tema.
inteligencia de negocios en el
sector turistico
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe
serigual ala determinada enla
malla curricular por cada
componente de aprendizaje; sin 12 12 12
embargo, para cada tema tratado
sera decision del profesor la
distribucion de horas en cada
componente)
EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de
aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Cuestionarios
Diaanéstica Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
9 Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Formativa Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Sumativa Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
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UNIDAD N°:

4

NOMBRE DE LA UNIDAD:

Big Data e Inteligencia artificial

NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 36

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Medir la eficiencia de modelos de IAen la prediccion ytoma de decisiones a fravés de Big Data.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

- Crear bases de datos con contenido turistico. - Utilizar técnicas e instrumentos de la Big Data con informacién turistica. - Analizar
datos masivos utilizando herramientas de la Big Data con contenido turistico.

CONTENIDOS

2Qué debe saber, hacer y ser? TEMPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES
SEMANA (de DE ACTIVIDADES DE
DADES TEMATICAS POrendizsel s endizae |y ] 12121166 | APRENDIZAJE | APRENDIZAJE A RO
con el practico- auténomo 18 segun ENCONTACTO PRACTICO- AUTMO
docente |exPeri | corresponda) CONE EXPERIMENTAL
DOCENTE
4.13. Fundamentos de BIGdata y Estudio de * Trabajo en *Creacion de
su aplicacién en la inteligencia Casos grupo de ejercicios con
artificial. *Demostracion [técnicas e técnicas e
de instrumentos de |instrumentos de
técnicas e elaboracion, elaboracion,
* 4.13.1. Definicién y conceptos instrumentos  [analisis, gestion  [analisis, gestion
basicos de BIG DATA de yuso de las yiso de las
- elaboraciéon, |[fuentes masivas |fuentes masivas
* 4.13.2. Caracteristicas de BIG 3 3 3 13 andlisis, de informacién ¢ |de informacion ¢
DATA gestiény Cuestionarios, |Cuestionarios,
. 4133. Tipos de datos en BIG usode las chats, foros, chats, foros,
DA'i'A - fuentes consultas, consultas,
masivas de tareas. tareas
* 4.13.4. Aplicaciones de BIG DATA informacion «
en la inteligencia artificial Archivos,
carpetas, url,
\ideos
4.14. Técnicas de andlisis de BIG Lectura critica |Girade *Creacion de
DATAYy aprendizaje automatico dela Complementacion|ejercicios con
bibliografia. Académica técnicas e
* 4.14.1. Tecnicas de analisis de Debate. Internacional. instrumentos de
BIG DATA Lluvia de ideas.|Cuestionarios,  |elaboracién,
. o Investigaciones|consultas, tareas. [andlisis, gestion
. 4.14.?._Ngontmos de aprendizaje por grupo en yuso de las
automatico torno a fuentes masivas
* 4.14.3. Uso de herramientas de diersos de informacion «
analisis de BIG DATA temas. Cuestionarios,
Produccion chats, foros,
<  4144. Alicaciones  de individual o en consultas,
aprendizaje automatico en el sector| grupos.. tareas
turistico 3 3 3 14 Exposicion del
tema.
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4.15. Inteligencia artificial aplicada Gira Cuestionarios, *Creacion de
al sector turistico Académica: chats, foros, ejercicios con
* 4.15.1. Aplicacién de inteligencia destinos consultas, tareas. [técnicas e
artificial en la gestion de destinos turisticos. instrumentos de
turisticos *Demostracion elaboracion,
de técnicas e analisis, gestion
*+ 4152. Uso de chatbots instrumentos. yuso de las
asistencias virtuales en el sector| Proyecto de fuentes masivas
turistico 3 3 3 15 investigacion de informacion
o o Formativa Fase Cuestionarios,
* 4.15.3. Andlisis de sentimiento Y| de chats, foros,
opiniones de clientes en redes Socializacion consultas,
sociales @) tareas
* 4154. Personalizacion de
experiencias turisticas mediante
inteligencia artificial
4.16. Tendencias yfuturo de BIG Lectura critica |+ Trabajo en grupo|*Creacion de
DATAe inteligencia artificial en el dela de técnicas e ejercicios con
sector turistico bibliografia. instrumentos de [técnicas e
* 416.1. Tendencias actuales Y| Debate. elaboracion, instrumentos de
emergentes en BIG DATA e Lluvia de ideas.|analisis, gestion y|elaboracién,
inteligencia artificial Investigaciones|uso de las fuentes|andlisis, gestion
porgrupoen |masivas de yuso de las
* 4.16.2. Impacto de la inteligencia| torno a informacion ¢ fuentes masivas
artificial en la experiencia del 3 3 3 16 diversos Cuestionarios, de informacion ¢
turistas yla gestion de destinos temas. chats, foros, Cuestionarios,
o Produccion consultas, tareas. |chats, foros,
* 4.16.3. Desafios y limitaciones de individual o en consultas,
la inteligencia artificial en el sector| grupos. tareas
turistica Defensa
. Investigacion
_ 4_.16.4._ Vis_lor_1 futura de la formativa (Fase
inteligencia artificial para el sector| 4)
turistico
TOTAL DE HORAS
(La suma del total de horas debe
serigual a la determinada en la
malla curricular por cada
componente de aprendizaje; sin 12 12 12
embargo, para cada tema tratado
sera decision del profesor la
distribucion de horas en cada
componente)
EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de
aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
Encuesta Cuestionarios
Disanéstica Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
9 Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Formativa Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Demostracion
Encuesta Cuestionarios
Sumativa Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucion de Problemas Demostracion

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia
general de aprendizaje para la formacién del estudiante.

8. METODOLOGIA:
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Metodologia de ensefianza aprendizaje
Analitico

Aprendizaje Colaborativo.
Aprendizaje Cooperativo
Clase Invertida

Clase Magistral
Constructivista - Participativo

Holistico
Talleres
Talleres
Video foro

Técnicas de ensefianza aprendizaje.
e Encuesta:
e Pruebas:
¢ Resolucion de Problemas:

Recursos:

o Aula
Aula virtual
Bibliografia Especializada
Computador
Diapositivas
Herramientas Web 2.0
Proyector
Zoom
Software
Red Social

Blog

Aprendizaje Basado en Problemas
Aprendizaje Basado en Proyectos

Desarrollo de talleres practicos en clase

TAC - Tecnologias de aprendizaje y conocimiento
TIC - Tecnologias de la informacién y la comunicacién

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

Ambientes Virtuales
Aula de clase
Biblioteca
Biblioteca Virtual
Destinos Turisticos

Ministerios
Destinos Turisticos

Espacios abiertos de la Universidad

10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA

CARRERA:

Resultados de Aprendizaje que aportan al
Perfil de Egreso de la Carrera:
(Copiar los elaborados para cada unidad)

Nivel de Contribucion:
(ALTA— MEDIA-BAJA Al logro de los
Resultados de Aprendizaje del perfil

de egreso de la Carrera)

Evidencias de Aprendizaje:
Son los productos generados por el estudiante,
que demuestran los aprendizajes alcanzados

A B Cc
ALTA MEDIA BAJO

segun los criterios de evaluacion.

e Construir un modelo como base
de datos Uutil para una empresa

Construye un modelo como base de datos util para

empresas turisticas.

. X .
turistica. una empresa turistica.
o Apreciar experiencias de realidad
virtual y realidad aumentada para X Aprecia las experiencias de realidad virtual y

realidad aumentada para empresas turisticas.
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o Apreciar los conceptos basicos
de mineria de datos aplicados al X Aprecia los conceptos basicos de mineria de datos
turismo. aplicados al turismo.

e Medir la eficiencia de modelos de

IA en la prediccion y toma de Mde la eficiencia de modelos de IAen la
decisiones a través de Big Data. X prediccion ytoma de decisiones a través de Big
Data.
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\isitaLogrono. (2023).Qué visitar?Obtenido de: https:/Amwww.visitalogrono.com/que-visitar/
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12. PERFIL DEL DOCENTE:

Soy un profesional apasionado por la educacion y el desarrollo sostenible a través del arte y la cultura. Con mas de 5 afios de
experiencia docente en instituciones de educacién superior, he tenido el privilegio de compartir mis conocimientos y experiencias
con estudiantes de pregrado. M formacion como Ingeniero en Ecoturismo y Magister en Gestion de Destinos Sostenibles me ha
permitido desarrollar una \isién integral y especializada en la gestion de destinos turisticos sostenibles. Con experiencia
profesional en el sector publico como en el Municipio de Riobamba, Concejo Provincial de Chimborazo. Ademas de poseer mi
titulo como maestro artesano fomentando mi emprendimiento desde mas de 10 afios.
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ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
%(Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

o Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 1 de abril de 2025 a las 08:13:40
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual
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