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CODIGO: PCB610725
NOMBRE: PSICOLOGIA GENERAL II
SEMESTRE: SEGUNDO SEMESTRE
UNIDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR: (De acuerdo a la malla Unidad Basica
curricular):
CAMPO DE FORMACION (De acuerdo a la malla curricular): Formacion Teérica
NUMERO DE SEMANAS EFECTIVAS DE CLASES: 16
Aprendizaje en contacto con el 4.00
NUMERO DE HORAS POR SEMANA DE ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE [ 000Me :
Aprendizaje practico-experimental 2,00
Aprendizaje Autbnomo 4,00
TOTAL DE HORAS POR SEMANA DE LA ASIGNATURA: 10,00
TOTAL DE HORAS POR EL PERIODO ACADEMICO: 160,00
2. PRERREQUISITOS Y CORREQUISITOS:
PREREQUISITOS CORREQUISITOS
ASIGNATURA CODIGO ASIGNATURA CODIGO
PSICOLOGIA GENERAL | PCB610715

3. DESCRIPCION E INTENCION FORMATIVA DE LA ASIGNATURA:

PSICOLOGIA GENERAL Il es una asignatura que pertenece a la unidad basica en la organizacién curricular y al campo de formacion
tedrica; se ubica en el segundo semestre del plan de estudios de la carrera, es obligatoria y presencial. Tiene como proposito,
partiendo de referentes tedricos, desarrollar el estudio de las funciones mentales del ser humano: procesos cognitivos basicos y
superiores, la personalidad y sus elementos, para comprender cdmo estos fenémenos psiquicos se interrelacionan y se manifiestan
en la conducta humana. Los contenidos a revisar, en el periodo académico, comprenden conceptos y clasificacion de los procesos
cognitivos, explicacion tedrica de los procesos afectivos, volitivos y motivacionales, y finalmente las generalidades de la personalidad.
Con el desarrollo de la asignatura se contribuye a la formacion profesional del estudiante por el fortalecimiento de la competencia
especifica misma evalUa la personalidad, los procesos cognitivos, afectivos y conductuales del ser humano. La visién y misién de la
carrera se sustenta en la formacién de profesionales en Salud Mental con sélidos conocimientos cientificos, principios éticos y
deontolégicos, para contribuir al desarrollo de la sociedad. Ademas, se alinea el modelo educativo de la Universidad Nacional de
Chimborazo, Introspeccién y Prospectiva.

4. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL EGRESO DE LA CARRERA A LA(S) QUE APORTA LA ASIGNATURA:

Competencia Genérica * Desarrolla su accionar profesional con \isién disciplinar diversa aportando a los problemas de la profesion.
Competencias Especificas * Evalia la personalidad, los procesos cognitivos, afectivos y conductuales del ser humano en la
normalidad o en la patologia, utilizando métodos y técnicas clinicas, psicométricas y proyectivas respetando la interculturalidad y los
derechos del paciente. « Desarrolla habilidades de comunicacion de acuerdo al contexto social y cultural mediante la utilizacion de
técnicas de expresion oral, escrita, gestual y TICs con asertividad, respetando la individualidad e interculturalidad del individuo.

5. RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA A LO(S) QUE APORTA LA
ASIGNATURA

« Saber ser: Ejerce la profesion aplicando principios bioéticos, legales, interculturales, de género y de participacion social, para brindar
una atencion integral con calidad y calidez < Saber saber: Estudia al individuo desde los diferentes enfoques psicolégicos para que le
permita de manera ética determinar un diagnéstico. « Saber conocer: Investiga problemas relacionados con la salud mental utilizando
las tics.« Saber hacer: Evalda al individuo integrando de forma coherente las bases teéricas psicologicas desde los diferentes
enfoques que le permitan de manera ética determinar un diagnostico. « Analiza los diferentes problemas psicosociales desde una
\vision cientifico-técnica para dar solucion a los mismos.

6. UNIDADES CURRICULARES:
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UNIDAD N°: 1
NOMBRE DE LA UNIDAD: Procesos psicolégicos basicos
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 60

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.

Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propoésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Analiza los procesos cognitivos basicos mediante la revision del funcionamiento de cada estructura psiquica para relacionarlo con el
desarrollo de la conducta humana.
- Aplica una comunicacion adecuada a partir de la interaccion como sus comparieros para realizar actividades colaborativas.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.

Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

* Explicar la funcién que cumplen los receptores sensoriales.

* Distinguir los principios yleyes de la percepcion.

* Explicar la definicion, caracteristicas y clasificacion de la atencién ymemoria.

« Clasificar cada una de las etapas del suefio.

* Identificar caracteristicas de los habitos e instintos.

« Utilizar habilidades de expresion oral y escrita en la exposicion trabajos.

e ebgme‘?oe — TEMPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNDAD
HORAS ACTIVIDADES|
DE ACTIVIDADES
SEMANA (de
. porendizaje N 5 1ala 166 [APRENDIZAJE DE ACTIVIDADES DE
UNIDADES TEMATICAS en contacto| “PreNdizale lao ondizajel 4o s oo EN APRENDIZAJE |  APRENDIZAJE
conel | Préctico: Fautonomo | 15 S€IW 4a)| CONTACTO | PRACTICO- | AUTONOMO
docente P CONEL |EXPERIMENTAL
DOCENTE
1.1. Encuadre pedagogico Exposicion  |No aplica Revision de
magistral los
participativa contenidos de
+1.1.1. Silabo sobre el la
) encuadre del asignatura de
*1.1.2. Acta de acuerdos y compromisos 2 0 2 1 programa de Psicologia
* 1.1.3. Ficha de seguimiento al silabo estud|o._ i General |
Evaluacion
* 1.1.4. Investigacion Formativa diagnostica Aceptacion de
acuerdos y
COMpPromisos.
1.2. Sensacion Exposicion  [Taller: Elaborar|Elaborar graficos
«1.2.1. Generalidades, definicion magistral  |ejemplos para (de los 6rganos
participativa |los tipos de  |de los sentidos |
*1.2.2. Umbrales 2 1 3 1 sobre: umbrales de la[sus partes.
i Umbrales, [sensacion.
* 1.23. Organos sensoriales y sus Receptores Glosario de
receptores sensoriales términos.
1.3. Percepcion Exposicion  |Actividad Representar
magistral  |colaborativa: |mediante
«1.3.1. Generalidades, definicion participativa |Elaboraruna |graficos laleyde
o ] sobre la historia la Agrupacion
+ 1.3.2. Organizacién perceptiva organizacion |lempleando el
. . perceptiva. |[movimiento
+ 1.3.3. Constancia perceptiva 4 1 5 9 estroboscopico
* 1.3.4. Percepcion de la forma 'lgaller: y
ercepcion
* 1.3.5. Percepcion de la profundidad I‘\’/’i’) imient
vimiento,
» 1.3.6. Percepcion del movimiento Fenémeno
Phi
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1.4. Alencién Exposicion  |Elaborar Analizar video
magistral  |ejemplos para |sobre:
participativa |cadaunode |Alteraciones
sobre la los tipos de psicopatolégicas
funcion y atencion. asociadas a

+1.4.1. Generalidades, definicion proceso problemas en la

4 5 atencional. atencion.

*1.4.2. Proceso atencional
Taller: Tipos

*1.4.3. Tipos de atencién de atencion
\ideo foro:

Juegos
mentales

1.5. Memoria Exposicion (Taller: Investigacion
magistral  [Amnesia Formativa:

) o participativa |infantil Actividades
* 1.5.1. Generalidades, definicion sobre la ludicas para la
. 4 5 Fases estimulacion de
+1.5.2. Fases de la memoria fipos dg los procesos
+1.5.3. Tipos de memoria memoria psicologicos en
nifos.
(planificacion).

1.6. Conciencia Taller: Taller: Estados |Organizador
Estados de |alterados de la |gréafica sobre los
la conciencia por [trastornos del
conciencia. (el uso de suefio.

drogas.
. L Exposicion
*1.6.1. Generalidades, definicion magistral
— 4 5 participativa

*1.6.2. Estados de la conciencia sobre las

+1.6.3. Suefio fases del
suefio.

Foro: ¢ Por
que
sofiamos?
1.7. Habitos Exposicion  |Elaboracion de [Revision
) . de los Collage sobre |bibliografica
*1.7.1. Generalidades, definicién 2 3 estudiantes |los tipos de  [sobre:
+1.7.2. Clasificacion de os habitos sobrelos  habitos Formacion de
T habitos habitos.

1.8. Instintos Exposicion  |No aplica Investigacion
de los Formativa:
estudiantes Actividades
sobre los ludicas parala

+1.8.1. Generalidades, definicion 9 2 instintos. estimulacion de

los procesos

+ 1.8.2. Teorias y clasificacion Evaluacion psicoldgicos en
(prueba de nifios.
opcion (Ejecucion).
multiple).

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser

igual a la determinada en la malla

curricular por cada componente de 24 30

aprendizaje; sin embargo, para cada
tema tratado sera decision del profesor
la distribucién de horas en cada
componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacion que se aplicaran (diagnostica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
. L Informes
Evaluacion de Desempefio Rubrica
Observacion Mapa Mental
Diagnostica Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Pruebas Orales de Actuacion
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Resolucién de Problemas Rubrica
" . Informes
Evaluacion de Desempefio Ribrica
Formativa Observacion Mapa Mental . __
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Rubrica
" . Informes
Evaluacion de Desempefio Ribrica
Sumativa Observacion Mapa Mental
Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas

Pruebas Orales de Actuacion

Resolucién de Problemas

Rubrica
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UNIDAD N°: 2
NOMBRE DE LA UNIDAD: Procesos psicolégicos superiores
NUMERO DE HORAS PORUNIDAD: 40

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
resolver al finalizar un proceso formativo.
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al
cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Analiza los procesos cognitivos superiores mediante la revision del funcionamiento de cada estructura psiquica para relacionarlos

con el desarrollo de la conducta humana.
- Participa en equipos de trabajo de manera eficiente para desarrollar habilidades de comunicacion social.

* BExplicar el proceso para la adquisicion ydesarrollo del lenguaje.
* Ejemplificar los tipos de pensamiento y razonamiento.

» Clasificar los diferentes modelos ytipos de inteligencia
» Comparar el aporte cientifico de |as teorias del aprendizaje para establecer diferencias.
» Demostrar compromiso en el desarrollo de actividades colaborativas.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

CONTENIDOS

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

¢£Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS SEMANA (de ACTI\QE]A[B ACTIVIDADES
. rorendizalel o L la1ala166 | APREANDIZAJE| oo O | ACTIVIDADES DE
UNIDADES TEVIATICAS en contacto| APTendizaje |y o dizajel . APRENDIZAJE | APRENDIZAJE
practico- . 18 segin [ENCONTACTO A P
con el experimental auténomo d CONEL PRACTICO- AUTONOMO
docente corresponda) DoaEeE  |EPERMENTAL
2.1. Lenguaje Exposicién  [Taller: Areas  [Revision
magistral del cerebro bibliografica y
participativa  |[que participan [elaboracion de
sobre la enel infografia sobre
«2.1.1. Generalidades, definicion estructura y procesami_ento el Desgrrollo del
desarrollo del [del lenguaje. |lenguaje.
»2.1.2. Estructura del lenguaje 4 1 5 7 lenguaje. Investigacion
Formativa:
+ 2.1.3. Desarrollo del lengueje \ideo foro: La Actividades
. ciencia del ludicas ...
+2.1.4. Cerebro ylenguaje lenguaie. (Obtencion de
resultados y
elaboracion de
Informe).
2.2. Pensamiento BExposicion  |Taller: Elaboracion de
magistral Habilidades |Organizador
+2.2.1. Generalidades, definicion paridpaiva  |asociadasa - grafco sobre:
+2.2.2. Naturaleza de la cognicion pensamiento. hemibsfeirios pen§ar|r;!entc;
cerebrales.  [segun Piaget.
» 2.2.3. Desarrollo del pensamiento Taller:
Elaborar
*2.2.4. Solucion de problemas ejemplos
sobre los
+2.2.5. Razonamiento tipos de
razonamiento.
4 1 5 8
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2.3. Inteligencia BExposicion  |Actividad Elaboracion de
magistral colaborativa: |Maqueta sobre
participativa [Revisionde [las inteligencias
sobre la casos sobre |multiples de

. . inteligenciay |alteraciones [Howard Gardner.
+2.3.1. Generalidades y definicion teorias. asociadas al
. . . Foro: La desarrollo de

+2.3.2. Teorias de lainteligencia 4 1 5 9 persona la inteligencia.

. 233, Determinantes de la inteligente

inteligencia ghace o se
hace?

Exposicion de
trabajos de
estudiantes.

2.4. Aprendizaje Exposicion  [Taller: ideo  |Infografia:
magistral juegos y Experimento del
participativa |aprendizaje. |aprendizaje
sobre las Exposicion de [social.
generalidades|estudiantes

*24.1. Generalidades y definicion del sobre los tipos|Cuadro sindptico:

L aprendizaje. |de diferencias y

*24.2. Naturaleza del aprendizaje 4 1 5 10 Investigacion |aprendizaje. |semejanzas del

*2.4.3. Bases bioldgicas ysociales Forr_ngp\a. cqnc_ilmonamlento
Revision con clasico, operante

+2.4.4. Teorias del aprendizaje el docente y yotros.
aprobacion
para subirla al
sistema
SICOA

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser

igual a la determinada en la malla

curricular por cada componente de 16 4 20

aprendizaje; sin embargo, para cada

tema tratado sera decision del

profesor la distribucion de horas en

cada componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi
como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.
Tipos de Evaluacion Técnicas Instrumentos
" . Informes
Evaluacion de Desempefio Ribrica
Diagnéstica Observacion Mapa Mental . __
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Rubrica
" . Informes
Evaluacion de Desempefio Ribrica
Formativa Observacion Mapa Mental . __
Prucbas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Rubrica
" . Informes
Evaluacion de Desempefio Ribrica
Sumativa Observacion Mapa Mental . __
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Rubrica
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UNIDAD N°: 3
NOMBRE DE LA UNIDAD: Procesos afectivos, wlitivos, motivacionales y personalidad
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 60

resolver al finalizar un proceso formativo.

humano.

para reconocer el valor del aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD.- Los resultados de aprendizaje demuestran lo que el estudiante sera capazde
Su estructura es: verbo en tercera persona del presente simple en singular + objeto + condicion + finalidad. Su propésito es tributar al

cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Analiza los procesos afectivos, wlitivos y motivacionales mediante la revision del funcionamiento de cada uno de los procesos para
relacionarlo con el desarrollo de la conducta humana.
- Identifica las caracteristicas que forman la personalidad mediante el analisis de su estructura para explicar el comportamiento

- Demuestra responsabilidad y compromiso en los trabajos académicos mediante el intercambio de criterios con sus comparieros

* Analizar el aporte cientifico de las teorias de las emociones.

« Identificar caracteristicas de los sentimientos y pasiones.

» Sustentar con criterio cientifico |as teorias de la voluntad.

* BExplicar los principios basicos yteorias sobre la motivacion.

* Explicar con criterio cientifico la estructura de la personalidad.
* Participar de forma activa en equipos de trabajo.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Expresan caracteristicas de los resultados esperados: son la base para disefiar la evaluacion.
Los criterios de evaluacion se estructuran con: verbo en infinitivo + objeto + contexto). Se reflejan en los instrumentos de evaluacion
mediante indicadores que se corresponden

CONTENIDOS

Campus Norte

Av. Antonio José de Sucre Km 1%z via a

Guano

2Qué debe saber, hacer y ser? TEVIPORALIZACION ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD
HORAS ACTIVIDADES
SHVIANA (de DE ACTIVIDADES DE | ACTIVIDADES
A Pprendizaje izai lat1ala166 | APRENDIZAJE | APRENDIZAJE DE
LA LS LAY en contactol 5L 01 Pprendizaiel “4g seqin | ENCONTACTO| PRACTICO- | APRENDIZAJE
docente |exPeri corresponda) CONEL EXPERMENTAL | AUTONOMO
DOCENTE

3.1. Procesos afectivos Exposicion Taller: Elaborar la
magistral Beneficios de la |Rueda de las
participativa  |inteligencia emociones
sobre las emocional. de Plutchik.

+3.1.1. Generalidades, Definicién emociones.

+3.1.2. Bases biolégicas de la emocion 4 1 5 1 Taller:

Alteraciones
+ 3.1.3. Funciones de las emociones enlasalud
. fisica ymental

* 3.1.4. Teorias de la emocion asociadas a
las
emociones.

3.2. Procesos afectivos Exposicion \ideo: Elaborar un
magistral ¢Coémolla cuadro
sobre labase |terapia de Albert |comparativo
biologica y Ellis puede de
formacion de |ayudar a emociones,

«3.2.1. Sentimientos los modificar los sentimientos
sentimientos. [sentimientos y pasiones.

*3.2.2. Pasiones que provocan
\ideo foro: sufrimiento a Elaboracion
Celos y una persona? |deresumen

4 1 5 12 posesién sobre video
afectiva. de Ellis
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3.3. Voluntad Exposicion de [Revision Elaboracion
los bibliografica: de material
estudiantes  |Alteraciones de
sobre las psicopatologicas|exposicion.

+3.3.1. Generalidades, definicion teorias dela  |de la voluntad. 3

4 5 13 voluntad. Elaboracion

+ 3.3.2. Teorias de la woluntad de un folleto
\ideo foro: La informativo

« 3.3.3. Proceso wlitivo fuerza de sobre las
voluntad alteraciones

dela
voluntad.

3.4. Motivacion Exposicion Taller: Factores [Actividad

«3.4.1. Generalidades, definicion magistral psicolégicos que|Colaborativa:
participativa  |predisponenla |Ejemplos

« 342. Bases bioldgicas de |la sobre la presencia de los |explicativos

motivacion 4 5 14 motivacion. trastornos de la [sobre las

conducta teorias de la

* 3.4.3. Tipos de motivos \ideo: Bases |alimentaria. motivacion.

L biolégicas de

* 3.4.4. El proceso de la motivacion la motivacion

3.5. Motivacion Exposicion de [Elaboracion de  |Elaboracién
los ejemplos de material
estudiantes  |graficos sobre |de
sobre las los tipos de exposicion.

i L teorias dela |[frustracion Revision de

*3.5.1. Teorias de la motivacion 4 5 15 motivacién.  [segun Kurt material

-35.2. Frustracion _ Lewin bibliografico
Foro: sobre la
Explicacion teoria de la
psicolégica de frustracion de
la Frustracion Lewin.

3.6. Personalidad Exposicion Actividad Revision
magistral colaborativa: bibliografica:
participativa  [Poster Teoria del
sobre la académico apegoy
estructurade |sobre estudios |desarrollo de
la actuales dela |personalidad.

* 3.6.1. Generalidades, definiciones personalidad. [personalidad. |Investigacion
\ideo foro: formativa:

*3.6.2. Temperamento Diferencias Actividades

+ 36.3. Caracter, biotipo y ofros 4 5 16 entre ladicas para

clementos tem'peramento, la _ y
caracter y otros estimulacion

+3.6.4. Estilo de vida elementos de de los
la procesos
personalidad. psicolégicos
Evaluacion en nifios
(prueba (Subir al
escrita). sistema

SICOA)

TOTAL DE HORAS

(La suma del total de horas debe ser

igual a la determinada en la malla

curricular por cada componente de 24 30

aprendizaje; sin embargo, para cada

tema tratado sera decision del profesor

la distribucion de horas en cada

componente)

EVALUACION: En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacidn que se aplicaran (diagndstica, formativa y sumativa), asi

como las técnicas e instrumentos a utilizar, a fin de evidenciar mediante los criterios de evaluacion el logro de los resultados de

aprendizaje.

Tipos de Evaluacién Técnicas Instrumentos

" o Informes
Evaluacion de Desempefio Ribrica
Diaanésti Observacion Mapa Mental
agnostica Prueh Pruebas Escritas Objetivas
ruebas Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Rabrica
Informes
Evaluaciéon de Desempefio
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Rubrica
Formativa Observacion Mapa Mental
Pruebas Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas Orales de Actuacion
Resolucién de Problemas Rubrica
" . Informes
Evaluacion de Desempefio Ribrica
Sumativa Observacion Mapa Mental
Pruebas Escritas Objetivas
Pruebas

Pruebas Orales de Actuacion

Resolucién de Problemas

Rubrica

7. INVESTIGACION FORMATIVA.

general de aprendizaje para la formacion del estudiante.

De acuerdo a los temas y subtemas del silabo se realizaran actividades que promuevan la investigacion formativa como estrategia

8. METODOLOGIA:

Metodologia de ensefianza aprendizaje
Aprendizaje activo.

Aprendizaje Colaborativo.
Aprendizaje Basado en Proyectos
Clase Magistral

Expositivo

Exposicién de trabajos

Video foro

Revision bibliografica sistematica
Talleres

Aprendizaje Basado en Problemas
Clase tedrica

Inductivo - Deductivo

Técnicas de ensefianza aprendizaje.
Pruebas:

o Obsenacion:

¢ Resolucién de Problemas:

o Evaluacion de Desempefio:

Recursos:

o Aula
Aula virtual
Computador
Diapositivas
Documentos y Evidencias
Herramientas Web 2.0
Intemet
Lecturas compartidas
Fotocopias
Pizarra
Marcadores

Laptops
Videos

TIC - Tecnologias de la informacién y la comunicacién

9. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE:

e Aula de clase
e Ambientes Virtuales
e Biblioteca
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10. RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERFIL DE EGRESO DE LA
CARRERA:

Nivel de Contribucion:
(ALTA— MEDIA-BAJA: Al logro Evidencias de Aprendizaje:
Resultados de Aprendizaje que aportan al Perfil de Egreso de los Resultados de Son los productos generados por el

de la Carrera: Aprendizaje del perfil de estudiante, que demuestran los
(Copiar los elaborados para cada unidad) egreso de la Carrera) aprendizajes alcanzados segun los
A B C criterios de evaluacion.

ALTA [ MEDIA | BAJO

Cuadro comparativo sobre la

o Analiza los procesos cognitivos basicos mediante la sensacion yla percepcion.

revision del funcionamiento de cada estructura
iqui i mol X .

psiquica para relacionarlo con el desarrollo de la Elabora ejemplos para cada uno de los

conducta humana. tipos de atencién.

Actividades ludicas en las que se
trabaje cada uno de los tipos de
memoria en aplicaciones digitales.

e Aplica una comunicacion adecuada a partir de la
interaccion como sus comparieros para realizar X
actividades colaborativas.

Collage sobre los tipos de habitos.

Infografia sobre el Desarrollo del
lenguaje.

. Anall_za}’los procesos cognltl\,os superiores mediante Organizador gréfico: Habilidades
la revision del funcpnamento de cada estructura x asociadas a los hemisferios
psiquica para relacionarlos con el desarrollo de la cerebrales.
conducta humana.

Cuadro sobre las diferencias y

semejanzas del condicionamiento

clasico yoperante.

o Participa en equipos de trabajo de manera eficiente

i ) . X Maqueta sobre las inteligencias
para desarrollar habilidades de comunicacion social. muiltiples de Howard Gardner.
¢ Analiza los procesos afectivos, wlitivos y Ordenador grafico: Caracteristicas de
motivacionales mediante la revision del las teorias de las emociones.
funcionamiento de cada uno de los procesos para X
relacionarlo con el desarrollo de la conducta Folleto informativo sobre las
humana. alteraciones de la woluntad.

o l|dentifica las caracteristicas que forman la
personalidad mediante el andlisis de su estructura X
para exp”car el Comportamiento humano. Poster académico: Estudios actuales

de la personalidad.

Revision bibliogréafica: Teoria del apego

y desarrollo de la personalidad.

o Demuestra responsabilidad y compromiso en los
trabajos academicos mediante el intercambio de
criterios con sus comparieros para reconocer el X Ejemplos explicativos sobre las teorias
valor del aprendizaje. de la motivacion.

11. BIBLIOGRAFIA

11.1 BIBLIOGRAHA ASICA
11.1.1 BASICA:

o Psicologia general. Jimenez Falcones Atahualpa Gréficas Ortega
¢ Psicologia general. Il Riofrio G. Luis A. Universidad Central de Quito

11.1.2 COMPLEMENTARIA:

Coon, D., Mtterer. J., y Martini, T. (2019). Introduccion a la psicologia. (14a ed). Cengage.

Eysenck, M (2019). Psicologia Basica. Manual Moderno.

Oyebode, F. (2024). Sims: Sintomas mentales: Manual de Psicologia descriptiva (7a ed.). Barcelona, Espafa. Elsevier.
Papalia, D., y Martorell, G. (2021). Desarrollo humano. (14a ed.). México, México. McGraw-Hill.

Mangué, J., Garcia-Monje, P., Soto, P., Serra, J., y Torres, B. (2017). Psicologia Textbook APIR 2: Psicologia basica, Evaluacion
psicologica. Madrid, Espaiia. Marban.

[11.2 BIBLIOGRAFA DIGITAL

, . o
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11.2.1 BASICA (Libros digitales desde el repositorio de la Institucion)

11.2.2 COMPLEMENTARIA (Libros digitales de libre acceso)

https:/febookcentral.proquest.com/lib/unach-ebooks/detail.action?doclD=4085296.
https:/febookcentral.proquest.com/lib/unach-ebooks/detail.action?doclD=6802584.
https:/febookcentral.proquest.com/lib/unach-ebooks/detail.action?doclD=4504760.

11.3 WEBGRAHA: (Recursos procedentes de Internet en el area de estudio de libre acceso)

https:/AMsual.pearsoncmg.com/mypsychlab/index php?clipld=168

12. PERFIL DEL DOCENTE:

TITULOS - 3er. NIVEL: Doctor en Psicologia Clinica, Universidad Central del Ecuador; Abogado, Universidad Técnica Particular de
Loja. 4to. NIVEL: Magister en Psicologia Clinica, Universidad de Guayaquil; Especialista en Psicologia Deportiva, Universidad
Central del Ecuador; Diplomado en Psicoterapia Familiar, Universidad Central del Ecuador; Diploma Superior en Curriculo por
Competencias, Universidad Nacional de Chimborazo; Diplomado en Defensa Internacional de los Derechos Humanos, Escuela
de Practica Juridica de la Universidad de Zaragoza y la Fundacién Centro Latinoamericano de Derechos Humanos. Experiencia
Profesional: Psicologo Clinico Psicoterapeuta en el Hospital Basico 11-BCB "Galapagos" de la Fuerza Terrestre (Riobamba);
Docente en la Carrera de Psicologia Clinica de la Facultad de Ciencias de la Salud, de la Universidad Nacional de Chimborazo
(Riobamba).
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ANEXOS

PONDERACION PARA LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE POR ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Primer Segundo
COMPONENTE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Parcial Parcial
%(Puntos): | %(Puntos):

e Conferencias, Seminarios, Estudios de Casos, Foros, Clases en
Linea, Senicios realizados en escenarios laborables. Experiencias
colectivas en proyectos: sistematizacion de practicas de
investigacion-intervencion, construccién de modelos y prototipos, 35% 35%
proyectos de problematizacién, resolucién de problemas, entornos
\irtuales, entre otros. Evaluaciones orales, escritas entre otras.

Aprendizaje en contacto
con el docente

o Actividades desarrolladas en escenarios experimentales o
laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion, resolucion
de problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos 35% 35%
bibliograficos entre otros.

Aprendizaje practico-
experimental

o Lectura, analisis y compresion de materiales bibliograficos y
documentales tanto analdgicos como digitales, generacién de datos

Aprendizaje autonomo y busqueda de informacion, elaboracion individual de ensayos, 30% 30%

trabajos y exposiciones.

PROMEDIO 100%-10 | 100%-10

La calificacion de cada componente se ponderara sobre 10 puntos, debiendo realizar una regla de 3 en base al
porcentaje de cada uno de ellos para obtener una calificacion final sobre 10.

Documento Generado el: 27 de marzo de 2025 a las 10:06:44
Fuente: Sistema Informatico de Control Académico - Uvirtual
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