UNIDAD No.: 2

NOMBRE DE LA UNIDAD: LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y SUS PARADIGMAS
NUMERO DE HORAS POR UNIDAD: 15 (6 de docencia tedrica, 4 de aplicacidn y experimentacioén y 5 de aprendizaje auténomo)

RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD: Los resultados de aprendizaje en cada semestre y asignatura, tributan al cumplimiento de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

- Identifica la importancia de la investigacion cientifica y los componentes esenciales de los diferentes paradigmas, para el analisis y transformacién de la realidad.

CRITERIOS DE EVALUACION: Es un aspecto o dimensién de la calidad a ser evaluada, que es ponderada con un estandar o nivel de esta calidad como base para evaluarla.

1. Analiza la importancia de la investigacion y las particularidades de los principales paradigmas de investigacion.
2. Aporta sefalamientos criticos para mejorar el trabajo del resto de los estudiantes.
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10. IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION - Conferencia dialogada. Busqueda y analisis critico de
CIENTIFICA. - Tormenta de ideas informacion, relacionada con el
10.1. Necesidad de investigar (relacion ' conocimiento cientifico y el
entre conocimiento cientifico e 1 1 4 |- Preguntasy respuestas. conocimiento empirico
investigacion). - Uso de anécdotas
10.2. Investigacion cientifica y método
cientifico. ilustrativas
11. GENERACION DE - Conferencia dialogada. ¢éPuede existir la Entrevista a autoridades de
CONOCIMIENTO EN LA VIDA - Tormenta de ideas Universidad sin actividad investigacion de la Universidad,
UNIVERSITARIA. ' investigativa? Directores de proyectos e
11.1. La educacidén y la sociedad del 2 15 a I Preguntas y respuestas. ¢Es la investigacion una investigadores, sobre la politica
conocimiento ’ - Uso de anécdotas competencia distintica de de investigacién en la UNACH y
11.2. Universidad e investigacion los profesionales del la importancia de la formacién
ilustrativas futuro o un requisito? investigativa de los futuros
profesionales.




12. APLICACION Y EXPERIMENTACION:

Analizar en grupos de trabajo, los

Andlisis y debate de las
propuestas presentadas
por cada estudiante.

Trabajo en grupo: Analisis
y procesamiento de la
informacion obtenida;

resultados de la AAAy llegar a 2 . )
conclusiones por consenso sobre la arribar a conclu5|onfes y
importancia e impacto de la investigacion presentar en plenaria
en la formacion de los futuros
profesionales del Disefio

13. LOS PARADIGMAS DE LA -OBSERVACION Y TRABAJO EN PEQUENOS TAREA: Analizar el Capitulo VII:

INVESTIGACION. DISCUSION DE VIDEO: “Los GRUPOS Y EN PLENARIA: La investigacion cientifica,

13.1. Definiciones importantes paradigmas” Discusién y analisis de la éesquema rigido o proceso
13.2. Paradigma cuantitativo -Preguntas y respuestas. guia del video y dialéctico?, del libro:
13.3. Paradigma cualitativo 2 2,5 -Uso de anécdotas exposicion. Investigacioén social. Teoria y
13.4. Paradigma integrador ilustrativas. praxis de Raul Rojas Soriano.
13.5. Métodos. Disefio y procedimientos Editora Plaza y Valdés, s.a.,
para la construccion del conocimiento en 1995, 7ma edicidn.
cada paradigma.

14. CLASE PRACTICA: Analisis de informes de
Andlisis de investigaciones para identificar 1 TRABAIO EN GRUPOS Investigacion.
el paradigma predominante.

15. APLICACION Y EXPERIMENTACION:

. Trabajo en grupo: Anélisis

La investigacion cientifica, ¢esquema 2 Trabajo en Grupos y de la AAA asignada y
rigido o proceso dialéctico? presentacion en plenaria. presentar conclusiones.
TOTAL HORAS (La suma total de horas debe ser igual a la TOTAL DE HORAS UNIDAD 2: 15
determinada en la malla curricular por cada componente de 6 4 5

aprendizaje; sin embargo, para cada tema tratado serd decision del
docente la distribucion de horas en cada componente).

METODOS Y TECNICAS DE EVALUACION (En este apartado se debera indicar los tipos de evaluacién que se aplicaran (diagnéstica, formativa y sumativa), asi como los métodos y técnicas a utilizar,
a fin de evidenciar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje)
Diagnéstica: Tormenta de ideas, Preguntas y problematicas como elemento para el abordaje de nuevos contenidos

Formativa: Preguntas de comprobacidn al final de las clases

Sumativa: Preguntas escritas y orales para controlar actividades auténomas; Trabajos extra clases; Trabajos en equipo.




